
รายงานประจําป
การดําเนินงานตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย

ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

ปการศึกษา ๒๕๕๕
(๑ มิถุนายน ๒๕๕๕ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖)

คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร



สารบัญ
ขอมูลพื้นฐานและการดําเนินงานของหนวยงาน

หนา
สวนที ่๑ นโยบาย แผนกลยุทธ/แผนการดําเนินงานตามจรรยาบรรณอาจารยวิชาชีพอาจารยของคณะ ๑

- รายนามคณะกรรมการดําเนินงานตามจรรยาบรรณอาจารยในระดับคณะ ภาระหนาที่
  และความรับผิดชอบของคณะกรรมการระดับคณะเพื่อทําหนาที่ในการสงเสริม
  สนับสนุนและการติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย

๖

- จํานวนครั้งของการประชุม ๗
สวนที่ ๒ โครงการกิจกรรมและรูปแบบกิจกรรมในการสงเสริมสนับสนุนอาจารยใหปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

วิชาชีพ พรอมสรุปผลการดําเนินงานในแตละกิจกรรม
๗

สวนที ่๓ ผลการคัดเลือกอาจารยดีเดนดานจรรยาบรรณอาจารย มก. และเกณฑที่ใชในการคัดเลือก ๑๒
สวนที่ ๔ ปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน และ/หรือ การไดรับขอรองเรียนเกี่ยวกับการไมปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยและขั้นตอนการดําเนินการของคณะ กรณีไดรับขอรองเรียนตางๆ
๑๖

สวนที่ ๕ แนวทางการปรับปรุงพัฒนาในรอบปการศึกษา ๒๕๕๖ ๑๖

ภาคผนวก
- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยประจําคณะ
- รายงานการประชุมของคณะกรรมการฯ
- เกณฑการประเมินเพื่อคัดเลือกอาจารยดีเดน และหลักฐานอื่นๆ ที่เกี่ยวของ



๑

ขอมูลพื้นฐานของหนวยงาน

รายงานขอมูลสรุปเกี่ยวกับการดําเนินงานในการสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยและมาตรการกํากับดูแลและติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามจรรยาบรรณและ
แนวทางดําเนินการกับผูไมปฏิบัติตามจรรยาบรรณ ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้
สวนที่ ๑ นโยบาย แผนกลยุทธ/แผนการดําเนินงานตามจรรยาบรรณอาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร  มีจุดเริ่มตนจากการเปนสวนหนึ่งของคณะศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ตอมา พ.ศ. ๒๕๔๗ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไดมีประกาศจัดตั้ง             
คณะศึกษาศาสตร กําแพงแสน เปนหนวยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ตั้งแตวันที่ ๒๓ พฤศจิกายน 
๒๕๔๗ และในป พ.ศ. ๒๕๕๐ คณะฯ ไดรับอนุมัติใหเปลี่ยนชื่อเปน “คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร”        
ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ตั้งแตวันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๕๐ ซึ่งการเปลี่ยนชื่อและปรับ
โครงสรางการแบงสวนหนวยงานภายในครั้งนี้ทําใหคณะฯ มีหนวยงานภายในทั้งสิ้น ๖ หนวยงาน ประกอบดวย   
สํานักงานเลขานุการ  ภาควิชาครุศึกษา  ภาควิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน  ภาควิชาพลศึกษา
และกีฬา  ศูนยวิจัยและบริการวิชาการ  และโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา

คณะฯ มีหนาที่หลักในการจัดการเรียนการสอนทางดานศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ในหลักสูตร         
ที่เปดสอนของคณะฯ เอง และใหบริการรายวิชาพื้นฐานสําหรับนิสิตคณะตางๆ ในวิทยาเขตกําแพงแสน ทั้ง
ระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา  โดยมีลําดับความเปนมา ดังนี้

ในป พ.ศ. ๒๕๒๒ คณะฯ เคลื่อนยายนิสิตสาขาศึกษาศาสตร-เกษตร ชั้นปที่  ๓-๔ จากคณะ
ศึกษาศาสตร  มาเรียนที่วิทยาเขตกําแพงแสน เปนปแรก  

พ.ศ. ๒๕๒๓  จัดตั้งโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจัยและ 
พัฒนาการศึกษา

พ.ศ. ๒๕๔๑  เปดสอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ภาคพิเศษ)
พ.ศ. ๒๕๔๓  เปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาครุศาสตรเกษตร
พ.ศ. ๒๕๔๔  เปดสอนหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา (หลักสูตร ๔ ป)
พ.ศ. ๒๕๔๗  เปดสอนหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรศาสตร (หลักสูตร ๕ ป)
พ.ศ. ๒๕๔๘  คณะฯ ไดรับโอนหลักสูตรวิทยาศาสตรการกีฬา จากโครงการจัดตั้งวิทยาเขตสุพรรณบุรี 

มาเปดสอนที่คณะศึกษาศาสตร กําแพงแสน
พ.ศ. ๒๕๔๙  เปดสอนหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการสอนคณิตศาสตร และสาขาวิชาพลศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๕๐  เปดสอนหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา (หลักสูตร 

๔ ป) และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน



๒

พ.ศ. ๒๕๕๑  เปดสอนหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเรียนรู (หลักสูตร ๕ ป)  โดย
จําแนกเปน ๔ สาขา  ไดแก สาขาเกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา, สาขาคณิตศาสตรและคอมพิวเตอรศึกษา  
สาขาพลศึกษาและสุขศึกษา  และสาขาภาษาอังกฤษศึกษา

พ.ศ. ๒๕๕๒  เปดสอนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน ๑ หลักสูตร ไดแก หลักสูตรศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน (ภาคพิเศษ)

พ.ศ. ๒๕๕๓  เปดสอนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน ๑ หลักสูตร  ไดแก หลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเรียนรู 

พ.ศ. ๒๕๕๕  เปดสอนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน ๑ หลักสูตร ไดแก หลักสูตรศิลปศาสตร 
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ และปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี จํานวน ๑ หลักสูตร ไดแก 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเรียนรู  โดยจําแนกเปน ๔ สาขา  ไดแก สาขาคณิตศาสตร
ศึกษา  สาขาพลศึกษาและสุขศึกษา  สาขาภาษาอังกฤษศึกษา และ สาขาวิทยาศาสตรศึกษา โดยในป
การศึกษา ๒๕๕๕ ไดขอชะลอการเปดรับสาขาวิทยาศาสตรศึกษาไว และไดทําการเปดสอนในปการศึกษา 
๒๕๕๖

ปจจุบันปการศึกษา ๒๕๕๖ คณะฯ มีหลักสูตรที่เปดสอนและอยูในความรับผิดชอบของคณะฯ ทั้งสิ้น 
๗ หลักสูตร  จําแนกเปนหลักสูตรระดับปริญญาตรี ๓ หลักสูตร และหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ๔ หลักสูตร 
ดังนี้

 หลักสูตรระดับปริญญาตรี จํานวน ๓ หลักสูตร ไดแก
๑. หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (ปจจุบันมีนิสิตตกคาง ๓ คน และงดรับนิสิตใหม)

๒. หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเรียนรู
๓. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา  

 หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน ๔ หลักสูตร ไดแก
๑. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน (ภาคพิเศษ)
๒. หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ
๓. หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการเรียนรู (ปจจุบันมีนิสิตตกคาง ๒ คน และงดรับนิสิตใหม)

๔. หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน

ในปการศึกษา ๒๕๕๕  คณะฯ มีบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา จํานวน ๒๓๔ คน จําแนกเปนระดับ
ปริญญาตรี จํานวน ๒๑๗ คน ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน ๑๗ คน จําแนกเปนหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเรียนรู  สาขาเกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา จํานวน ๓๑ คนสาขาคณิตศาสตรและ
คอมพิวเตอรศึกษา จํานวน ๓๖ คน  สาขาพลศึกษาและสุขศึกษา จํานวน ๔๑ คน สาขาภาษาอังกฤษศึกษา 
จํานวน ๓๔ คน และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา จํานวน ๗๒ คน 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา จํานวน ๑ คน หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการ



๓

สอนคณิตศาสตร จํานวน ๒ คน หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน 
จํานวน ๑๔ คน หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการจัดการเรียนรู จํานวน ๒ คน และหลักสูตรปรัชญา
ดุษฏีบัณฑิต สาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน จํานวน ๑ คน (ขอมูล ณ วันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๕๖ 
จากงานบริการการศึกษา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร และโครงการ ศศม. (การพัฒนาทรัพยากรมนุษย
และชุมชน) ภาคพิเศษ)

การบริหารจัดการนับตั้งแตเริ่มดําเนินการจัดการเรียนการสอน ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยา
เขตกําแพงแสน มีผูบริหารกํากับดูแลการดําเนินงาน  ดังนี้

 พ.ศ. ๒๕๒๒-๒๕๒๗ บริหารงานโดย “ผูชวยคณบดีฝายกําแพงแสน”  ดังนี้
- นายสมมาตร ชื่นอิ่ม  ดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๒๒ ถึงวันที่ ๒๔ ธันวาคม ๒๕๒๕ 

- นายไมตรี ชุมสาย ณ อยุธยา  ดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๒๕ ถึงวันที่ ๒๔ ธันวาคม 

๒๕๒๗

 พ.ศ. ๒๕๒๗–๒๕๓๕ บริหารงานโดย “รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร” โดยมี ผศ.สงวน แกวมรกต       
ดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๒๗ ถึงวันที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๓๕

 พ.ศ. ๒๕๓๕–๒๕๔๑ บริหารงานโดย “ผูชวยคณบดีประจําวิทยาเขตกําแพงแสน” ดังนี้
- ผศ.ดร.พีรพงศ ทิพนาค  ดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๘ มิถุนายน ๒๕๓๕ ถึงวันที่ ๑๔ กุมภาพันธ ๒๕๓๘

- รศ.อุดร รัตนภักดิ์  ดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๓๘ ถึงวันที่ ๗ มิถุนายน ๒๕๓๙  

- รศ.บรรจบ ภิรมยคํา  ดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๘ มิถุนายน ๒๕๓๙ ถึงวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๔๑

 พ.ศ. ๒๕๔๑-๒๕๔๕ บริหารงานโดย “รองคณบดีกําแพงแสน” โดยมี รศ.บรรจบ ภิรมยคํา             
ดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๔๑ ถึงวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๔๕ 

 พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๗ บริหารงานโดย “รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร” โดยมี รศ.บรรจบ ภิรมยคํา     
ดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๔๕ ถึงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๔๗

 พ.ศ. ๒๕๔๗-๒๕๔๘ รองอธิการบดีวิทยาเขตกําแพงแสน รศ.ดร.ธงชัย มาลา  รักษาราชการแทน
คณบดีคณะศึกษาศาสตร กําแพงแสน  ระหวางวันที่ ๒๓ พฤศจิกายน ๒๕๔๗ ถึงวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๔๘

 พ.ศ. ๒๕๔๘–๒๕๕๒ บริหารงานโดย “คณบดีคณะศึกษาศาสตร กําแพงแสน” และ “คณบดี         
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร” โดยมี รศ.อุดร รัตนภักดิ์  ดํารงตําแหนงตั้งแตวันที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๔๘  
ถึงวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๕๒ (คณะฯ ไดรับการอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในคราวประชุมครั้ง
ที่ ๙/๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๑๗ กันยายน ๒๕๕๐  ใหเปลี่ยนชื่อจากคณะศึกษาศาสตร กําแพงแสน เปนคณะ
ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ตั้งแตวันที่ ๒๔ กันยายน ๒๕๕๐ เปนตนมา) 



๔

ปจจุบัน คณะฯ บริหารงานภายใตการกํากับดูแลของ รศ.บรรจบ ภิรมยคํา  คณบดีคณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร  โดยมีวาระการดํารงตําแหนง ๔ ป  ตั้งแตวันที่ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๕๒ ถึงวันที่ ๑๓ มิถุนายน
๒๕๕๖ มีหนวยงานภายในคณะฯ ๖ หนวยงาน คือ สํานักงานเลขานุการคณะ ภาควิชาการพัฒนาทรัพยากร
มนุษยและชุมชน ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา  ภาควิชาครุศึกษา ศูนยวิจัยและบริการวิชาการและโรงเรียนสาธิต
แหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา โดยรับผิดชอบภาระงาน
ตางๆ ดังนี้

๑. สํานักงานเลขานุการคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร รับผิดชอบงานธุรการและอํานวยการ
ดานงานบริหารทั่วไปเพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหภาระงานดานตางๆ ของคณะฯ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

๒. ภาควิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอน และ การ
ผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา และศึกษา
ศาสตรบัณฑิต สาขาเกษตรศาสตร (หลักสูตร ๕ ป) ในป ๒๕๕๐ มีการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี
หลักสูตร ศึกษาศาสตรบัณฑิต (การจัดการเรียนรู) สาขาเกษตรและสิ่งแวดลอมศึกษา และหลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน และในปการศึกษา ๒๕๕๒ ไดเปดการเรียนการสอน
ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน ๑ หลักสูตร ไดแก หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการพัฒนาทรัพยากร
มนุษยและชุมชน (ภาคพิเศษ)

๓. ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา  รับผิดชอบจัดการเรียนการสอนรายวิชาบังคับพลศึกษา จํานวน ๒
หนวยกิต ในระดับปริญญาตรีทุกสาขา ของวิทยาเขตกําแพงแสน และการผลิตบัณฑิต ทางการศึกษาในสาขา
พลศึกษา ซึ่งเปนหลักสูตร ๕ ป และในป ๒๕๕๐ มีการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีหลักสูตรศึกษา
ศาสตรบัณฑิต (การจักการเรียนรู) สาขาพลศึกษาและสุขศึกษา

๔. ภาควิชาครุศึกษา รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอนในวิชาพื้นฐานทางการศึกษา จิตวิทยา
การศึกษา และเทคโนโลยีทางการศึกษา รวมถึงการผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรีหลักสูตรการสอนคณิตศาสตร
ซึ่ง เปนหลักสูตรทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๕ ป และในป ๒๕๕๐ มีการจัดการเรียนการสอน                            
ระดับปริญญาตรีหลักสูตร ศึกษาศาสตรบัณฑิต (การจัดการเรียนรู) สาขาคณิตศาสตรและคอมพิวเตอรศึกษา
และสาขาภาษาอังกฤษศึกษา

๕. ศูนยวิจัยและบริการวิชาการ สงเสริมการวิจัยและการบริการวิชาการในสาขาศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร ที่สอดคลองกับความตองการของสังคม

๖. โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนา
การศึกษา รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอนระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน           
โดยมีวัตถุประสงค  เพื่ อพัฒนาการศึกษา วิจัย  ทดลองทฤษฎีทางการศึกษา จิตวิทยาการศึกษา                      
หลักสูตรที่เหมาะสมกับการพัฒนาการศึกษาและอาชีพในชนบท อีกทั้ง เนนสถานที่สําหรับฝกปฏิบัติงานของ
นิสิต คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ในการปฏิบัติงานทดลองวิจัยเกี่ยวกับแนวทางในการปฏิบัติการสอน 
สาธิตและเผยแพรผลงานทางการศึกษา



๕

ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน พันธกิจ วัตถุประสงค ของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

ปรัชญา
ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรเปนศาสตรแหงการพัฒนามนุษย สูสังคมอุดมปญญา

ปณิธาน
      ผลิตบัณฑิตที่สมบูรณดวยคุณธรรม ปญญา พัฒนาองคความรูดวยจิตสํานึกแหงความรับผิดชอบตอ
วิชาชีพและสังคม

วิสัยทัศน
      คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร เปนหนวยงานชั้นนําทางการศึกษา เพื่อพัฒนามนุษยสูสังคมตาม
มาตรฐานสากล

พันธกิจ
๑. ผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี โท เอก ทางดานศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ที่มีความรู

ความสามารถคุณธรรม จริยธรรม และจิตสํานึกในการรับใชสังคม ตามมาตรฐานสากล
๒. วิจัย พัฒนาวิชาการและบริการวิชาการ ดานศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ใหทันตอ การ

เปลี่ยนแปลงดานการศึกษา เศรษฐกิจ และสังคม
๓. สงเสริมอนุรักษ ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมไทย ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปญญาไทย และ

สิ่งแวดลอม
๔. สรางเครือขายความรวมมือกับองคกรตางๆ ในการพัฒนาดานศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ใหกับ

สังคมและประเทศชาติ
๕. สงเสริม สนับสนุนโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจัย

และพัฒนาการศึกษา ใหมีศักยภาพในการเปนแหลงฝกประสบการณวิชาชีพครู และเปน โรงเรียนตนแบบ
ทางดานการจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพและไดมาตรฐาน

วัตถุประสงค
๑. ผลิตบัณฑิตระดับปริญญาตรี โท เอก ที่มีคุณภาพและคุณธรรม เพื่อสรางสรรค พัฒนาสังคม
๒. ศึกษาคนควาวิจัย เพื่อสรางและพัฒนาองคความรูที่เปนประโยชนตอการพัฒนาประเทศ
๓. บริการวิชาการที่ตอบสนองความตองการของสังคม และประเทศชาติ
๔. ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญา และอนุรักษขนบธรรมเนียมประเพณีไทย
๕. เปนแหลงเรียนรูเพื่อพัฒนาวิชาชีพศึกษาศาสตร และวิชาชีพอื่นที่เกี่ยวของ



๖

   - รายนามคณะกรรมการดําเนินงานตามจรรยาบรรณอาจารยในระดับคณะ ภาระหนาที่และความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการระดับคณะเพื่อทําหนาที่ในการสงเสริม สนับสนุนและการติดตามประเมินผลการปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย ประกอบดวย
๑. คณบดีคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ที่ปรึกษา
๒. รองคณบดีฝายบริหาร ที่ปรึกษา
๓. รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ ที่ปรึกษา
๔. รองคณบดีฝายประกันคุณภาพการศึกษา ที่ปรึกษา
๕. รองคณบดีฝายวิชาการ ประธานกรรมการ
๖. รองคณบดีฝายกิจการนิสิต กรรมการ
๗. หัวหนาภาควิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษยและชุมชน กรรมการ
๘. หัวหนาภาควิชาครุศึกษา กรรมการ
๙. หัวหนาภาควิชาพลศึกษาและกีฬา กรรมการ
๑๐. อาจารยใหญโรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กรรมการ

วิทยาเขตกําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนาการศึกษา
๑๑. ประธานคณะกรรมการการศึกษา กรรมการ
๑๒. ประธานคณะกรรมการฝกประสบการณวิชาชีพครู กรรมการ
๑๓. ประธานคณะกรรมการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม กรรมการ

และการใหคําปรึกษา
๑๔. หัวหนาสํานักงานเลขานุการคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร กรรมการและเลขานุการ
๑๕. หัวหนางานบริการการศึกษา กรรมการและผูชวยเลขานุการ
๑๖. นางสาวผจงจิต  มวงพารา กรรมการและผูชวยเลขานุการ

โดยคณะกรรมการชุดนี้มีหนาที่
๑. กําหนดนโยบายและการจัดทําแผนสงเสริม สนับสนุนและติดตามการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

อาจารย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
๒. กําหนดนโยบายและจัดทําแผนสงเสริมศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิตทุกสาขาวิชา และครูพันธุใหม

ใหมีคุณธรรม จริยธรรม ทักษะการจัดการเรียนรู ภาษาและเทคโนโลยี
๓. กํากับการดําเนินงานใหเปนไปตามแผนและจัดทําสรุปผลการดําเนินงานการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

อาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
๔. พิจารณาอาจารยดีเดนและบุคลากรสายสนับสนุนดีเดนของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร
๕. พิจารณาการดําเนินการกรณีบุคลากรไมปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยมหาวิทยาลัย เสนอ

ตอคณะกรรมการประจําคณะพิจารณาดําเนินการตอไป
๖. ประสานงานกับหนวยงานหรือองคกรตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอก เพื่อดําเนินการจัดกิจกรรมสราง

เสริมศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิต
๗. งานอื่นๆ ตามที่คณบดีมอบหมาย



๗

   - จํานวนครั้งของการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานตามจรรยาบรรณอาจารยของคณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร ในรอบปการศึกษา ๒๕๕๕ ที่ผานมา (๑ มิถุนายน ๒๕๕๕ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๖) มี
รายละเอียดดังนี้

คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรมีการประชุมคณะกรรมการดําเนินงานตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย
ของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาตร จํานวน ๓ ครั้ง มีรายละเอียดดังตอไปนี้

๑. การประชุมคณะกรรมจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยและสงเสริมศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิต ครั้งที่ 
๑/๒๕๕๕ เมื่อวันพุธที่  ๕ กันยายน ๒๕๕๕

๒. การประชุมคณะกรรมจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยและสงเสริมศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิต ครั้งที่  
๒/๒๕๕๕ เมื่อวันพุธที่  ๓ ตุลาคม ๒๕๕๕

๓. การประชุมคณะกรรมจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยและสงเสริมศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิต ครั้งที่  
๓/๒๕๕๕ เมื่อวันศุกรที่  ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๕

(ทั้งนี้ไดสําเนารายงานการประชุมแนบไวในภาคผนวก)

สวนที่ ๒ โครงการกิจกรรมและรูปแบบกิจกรรมในการสงเสริมสนับสนุนอาจารยใหปฏิบัติตาม
 จรรยาบรรณวิชาชีพของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
 และสรุปผลการดําเนินงานมีรายละเอียดแสดงตามตารางที่แนบมาพรอมนี้



๘

สรุปผลการดําเนินงานในแตละโครงการ/กิจกรรมในการสงเสริมสนับสนุนอาจารยใหปฏิบัติตามจรรยาบรรณอาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
ลําดับที่ งาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ ดัชนีชี้วัดความสําเร็จของ

โครงการ
ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน ประโยชนที่ไดรับ

๑ จัดทําแผนปฏิบัติงาน
ประจําป

สรุปแผนปฏิบัติงานและ
จัดทําแผนฯ

กําหนดเปาหมายการ
ดําเนินงานประจําป

- แผนปฎิบัติงานประจําป ก.ย.๕๕ ไดแผนปฏิบัติงานสงเสริมสนับสนุน
และติดตามประเมินผลการปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
ประจําปการศึกษา ๒๕๕๕

ใชในการดําเนินงาน ติดตาม
ประเมินผลตามตัวชี้วัดตางๆ

๒ การรณรงคการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณ คณะ
ศึกษาศาสตรและพัฒน
ศาสตร

๑. รณรงคการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย
๒. แจงที่ประชุมกรรมการ
ประจําคณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตรรับทราบ    

เพื่อสรางความเขาใจ
ในการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณและ
มาตรการกํากับดูแล

- คณาจารยรอยละ ๘๐ มี
ความเขาใจ

ก.ย. ๕๕ -
มี.ค. ๕๖

ประชาสัมพันธจรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
ผานทาง
http://www.edu.kps.ku.ac.th/co
nduct.html

เกิดประสิทธิภาพในการ
ดําเนินงานสงเสริมสนับสนุน
และติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพอาจารย

๓ งานติดตามการประเมิน
การเรียนการสอนของ
นิสิตและอาจารย

๑.แจงกําหนดการประเมิน
การเรียนการสอนให
คณาจารยและนิสิตทราบ

๑.เพื่อกระตุนให
ผูเกี่ยวของกับการ
ประเมินผลการเรียน
การสอนดําเนินการ
ตามกําหนดเวลา

- ๑.มีการประเมินการเรียน
การสอนครบถวนทุก
รายวิชา

ส.ค. ๕๕ , 
ก.พ. ๕๖

มีผลการประเมินครบถวนทุกรายวิชา
(http://www.edu.kps.ku.ac.th/q
a/TQF.htm#top)

คณาจารยนําผลการประเมิน
ไปใชในการพัฒนาการเรียน
การสอน

๒.ติดตามการประเมินผล
การเรียนการสอน

๒.เพื่อทราบผลการ
ปฏิบัติงานตาม
ภารกิจของอาจารย

๒.รายงานผลการประเมิน
การเรียนการสอน

๔ รวบรวมสรุปผลการประเมินการ
ปฏิบัติงานของอาจารย
(ประเมินโดยผูบังคับบัญชา)

ติดตามและรวบรวมผล
การปฏิบัติงาน

เพือ่ทราบผลการ
ปฏิบัติงานของ
อาจารย

- รายงานสรุปผลการประเมิน ส.ค.๕๕ , 
ก.พ.๕๖

การประเมินการปฏิบัติงานโดย
ผูบังคับบัญชาทุกคน

คณาจารยนําผลการประเมิน
ไปใชในการพัฒนาตนเอง

๕ โครงการคัดเลือกอาจารย
ดีเดน

พิจารณาคัดเลือกอาจารย
ดีเดนดานตางๆเกณฑที่

๑. เพื่อเปนขวัญและ
กําลังใจของอาจารย

- ผลการคัดเลือกอาจารย
ดีเดนดานจรรยาบรรณ

ก.ย.๕๕ กลุมอายุต่ํากวา ๔๐ ป
ดานการเรียนการสอน
- ผศ.ดร. ตอศักดิ์  แกวจรัสวิไล

๑. เปนขวัญและกําลังใจของ
อาจารยที่ปฏิบัติตาม



๙

ลําดับที่ งาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ ดัชนีชี้วัดความสําเร็จของ
โครงการ

ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน ประโยชนที่ไดรับ

คณะกรรมการกําหนด ที่ปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย
๒.เพื่อเปนแบบอยางที่
ดีในการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย

วิชาชีพอาจารย ดานบริการวิชาการ
น.ส.กาญจนา  ทรัพยนุย
ดานการวิจัย
ผศ.ดร.พัทธนันท  หรรษาภิรมยโชค
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
นายธารินทร  กานเหลือง
การมีสวนรวมในกิจการนิสิต
ดร.กนิษฐา  เชาววัฒนกุล

จรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย
๒.เพื่อเปนแบบอยางที่ดีในการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพอาจารย

กลุมอายุ ๔๐ ปขึ้นไป
1. ผศ.ดร.อภิชาติ  ใจอารีย
2. รศ.ดร.ประสงค  ตันพิชัย
3. ผศ.ดร.สันติ  ศรีสวนแตง
4. ผศ.ศรีประไพ  วรรณสุทธิ์

๖ ติดตามผลการดําเนินงาน
การเรียนการสอน

๑. ติดตามการสง มคอ.
(๓-๖)

เพื่อใหทราบถึงผล
การปฏิบัติงานตาม
ภารกิจของอาจารย

- รายงานการสงมคอ.ตาม
กําหนดเวลา

รายงานการสง มคอ. (๓-๖) 
(ภาคผนวก)

ทราบถึงผลการปฏิบัติงาน
ตามภารกิจของอาจารย

มคอ. ๓,๕  พ.ค. ๕๕ และ 
ต.ค. ๕๕
มคอ. ๔,๖ ต.ค. ๕๕ และ 
มี.ค. ๕๖

๒. ติดตามการสงคะแนน
สอบและการแกไขคะแนน 
I ตามกําหนดปฏิทิน
การศึกษา

เพื่อใหทราบถึงผล
การปฏิบัติงานตาม
ภารกิจของอาจารย

- รายงานการสงคะแนนตาม
กําหนดเวลา

ต.ค. ๕๕ , 
มี.ค. ๕๖

รายงานการสงคะแนน (ภาคผนวก)
ภาคตน เปดสอน ๑๑๒ วิชา สงตาม
กําหนด ๑๑๑ วิชา
ภาคปลาย เปดสอน ๑๑๑ วิชาสง
ตามกําหนดทุกรายวิชา
การแกไขคะแนน (ภาคผนวก)



๑๐

ลําดับที่ งาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ ดัชนีชี้วัดความสําเร็จของ
โครงการ

ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน ประโยชนที่ไดรับ

ตรงตามกําหนดทุกรายวิชา
ภาคตน จํานวน ๒๐ วิชา
ภาคปลาย จํานวน ๑๑ วิชา

๗ โครงการกิจกรรมเชิดชู
เกียรติ

จัดทําบอรด
ประชาสัมพันธเชิดชู
เกียรติอาจารยที่มีผลงาน
เปนที่ยอมรับ

เพื่อยกยองคณาจารย
และประชาสัมพันธ
เปนแบบอยางที่ดี

- จํานวนผูที่ไดรับการเชิดชู
เกียรติ

พ.ย.๕๕ ดําเนินการคัดเลือกอาจารยดีเดน
ดานจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย
(ภาคผนวก)

ยกยองคณาจารยและ
ประชาสัมพันธเปน
แบบอยางที่ดี

๘ สัมมนาอาจารยที่ปรึกษา
และอาจารยประจํา
หลักสูตร

จัดสัมมนาอาจารยที่
ปรึกษา

เพื่อสรางความเขาใจ
ในการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณและ
มาตรการกํากับดูแล

งบประมาณที่
ไดรับอนุมัติ
๑๕,๐๐๐บาท
- สรุปคาใชจาย
ในการ
ดําเนินการ
๑๔,๔๐๐ บาท

จํานวนอาจารยที่เขารวม พ.ค. ๕๖ เปาหมายผูเขารวม  ๕๒ คน
จํานวนผูเขารวมโครงการ ๔๒ คน     
(รอยละ ๘๐.๗๗) 
คาเฉลี่ยความคิดเห็นของผูเขารวม
โครงการ ๔.๓๑ (มากที่สุด) 
(ภาคผนวก)

อาจารยเขาใจในการปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณและ
มาตรการกํากับดูแล

๙ ติดตามการเขารวม
กิจกรรมประชุมสัมมนาซึ่ง
จัดโดยหนวยงานภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย

ติดตามการเขารวม
กิจกรรมประชุมสัมมนา

เพื่อทราบผลการเขา
รวมประชุมสัมมนา

- รายงานสรุปผลการเขารวม
กิจกรรมประชุมสัมมนา

ตลอดป
การศึกษา

ไดรับขอมูลการเขารวมกิจกรรม
ประชุมสัมมนาของอาจารยจากทุก
ภาควิชา (ตามรายละเอียดที่
ภาควิชา)

เปนฐานขอมูลในการพัฒนา
อาจารย

๑๐ การติดตามแผนการ
ปฏิบัติงานสงเสริมและ
ติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพอาจารย

แจงผลการปฏิบัติงานตาม
แผนฯในการสัมมนา
สรุปผลการปฏิบัติงาน
ประจําปของคณะฯ

๑. เพื่อติดตามการ
ปฏิบัติงานตามแผน
สงเสริมสนับสนุนและ
ติดตามประเมินผลฯ

- รายงานผลการติดตาม พ.ค. ๕๖ มีการติดตามแผนปฏิบัติการสงเสริม
สนับสนุนและติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย  ๑ ครั้ง (รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจําคณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๕ เมื่อ
วันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕

การดําเนินงานเปนไปตาม
แผน



๑๑

ลําดับที่ งาน/โครงการ กิจกรรม วัตถุประสงค งบประมาณ ดัชนีชี้วัดความสําเร็จของ
โครงการ

ระยะเวลา ผลการดําเนินงาน ประโยชนที่ไดรับ

๒.เพื่อแจงผลการ
ปฏิบัติงานตามแผน ฯ
๓. เพื่อประเมินผล
การปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย

๑๑ สรุปผลการดําเนินงาน
และจัดทํารายงาน
ประจําป

จัดรวบรวมขอมูลและ
จัดทํารายงานตาม
ขอกําหนดของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสต
ร

๑. เพื่อติดตามการ
ปฏิบัติงานตามแผน
สงเสริมสนับสนุนและ
ติดตามประเมินผลฯ         

๓,๐๐๐ รายงานผลการดําเนินงาน
ขอเสนอแนะแนวทางการ
พัฒนา

มิ.ย.๕๖ จัดทํารายงานผลการดําเนินงาน
ขอเสนอแนะแนวทางการพัฒนา

กรอบและทิศทางในการทํา
แผนพัฒนาปรับปรุง

๒. เพื่อแจงผลการ
ปฏิบัติงานตามแผน 
ฯ   

๓. เพื่อประเมินผล
การปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย

ทั้งนี้การรายงานผลการดําเนินงานในแตละโครงการ/กิจกรรมการสงเสริมสนับสนุนอาจารยใหปฏิบัติตามจรรยาบรรณอาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรนั้นกําหนดใหมีขอมูลที่เกี่ยวของดังนี้
ฒ  รายงานการประเมินผลการดําเนินงานในแตละโครงการ/กิจกรรมในการสงเสริมสนับสนุนอาจารยใหปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

ฒ  โครงการ ฒ  กําหนดการ

ฒ  สรุปคาใชจายโครงการ ฒ  รายชื่อผูเขารวมโครงการ

ฒ  ประมวลภาพกิจกรรม ฒ  ภาคผนวก ไดแก - เอกสารประกอบการจัดโครงการ/กิจกรรม - แบบสอบถาม



๑๒

สวนที่ ๓ การคัดเลือกอาจารยดีเดนดานจรรยาบรรณอาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
 การคัดเลือกอาจารยดีเดนดานจรรยาบรรณอาจารยของคณะ ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ในรอบป

การศึกษา ๒๕๕๕ ที่ผานมา มีรายละเอียดดังนี้
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรสายวิชาการ คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ประจําปการศึกษา ๒๕๕๕

ดานการเรียนการสอน

กลุมอายุต่ํากวา ๔๐ ป

ผศ.ดร. ตอศักดิ์  แกวจรัสวิไล

กลุมอายุ ๔๐ ปขึ้นไป

ผศ.ดร.อภิชาติ  ใจอารีย

ดานบริการวิชาการ
กลุมอายุต่ํากวา ๔๐ ป

(ไมไดมาเขารวมรับรางวัลเนื่องจากติดภารกิจ)
น.ส.กาญจนา  ทรัพยนุย

กลุมอายุ ๔๐ ปขึ้นไป
(ไมไดมาเขารวมรับรางวัลเนื่องจากติดภารกิจ)

รศ.ดร.ประสงค  ตันพิชัย

ดานการวิจัย
กลุมอายุต่ํากวา ๔๐ ป

(ชะลอการรับรางวัลเนื่องจากอยูระหวางหารือคณะกรรมการจรรยาบรรณ มก.)

ผลการพิจารณามีมติใหมอบรางวัลตามที่คณะเสนอ 

ผศ.ดร.พัทธนันท  หรรษาภิรมยโชค

กลุมอายุ ๔๐ ปขึ้นไป

ผศ.ดร.สันติ  ศรีสวนแตง

ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม
กลุมอายุต่ํากวา ๔๐ ป

นายธารินทร  กานเหลือง

กลุมอายุ ๔๐ ปขึ้นไป

ผศ.ศรีประไพ  วรรณสุทธิ์



๑๓

ดานการมีสวนรวมในกิจการนิสิต
กลุมอายุต่ํากวา ๔๐ ป

ดร.กนิษฐา  เชาววัฒนกุล

กลุมอายุ ๔๐ ปขึ้นไป

- ไมเสนอชื่อ -

             การคัดเลือกอาจารยดีเดนสายวิชาการตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยของคณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร ในรอบปการศึกษา ๒๕๕๕  ที่ผานมา มีรายละเอียดดังนี้

1. ประชุมคณะกรรมการจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยและสงเสริมศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิต 
ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๕ เมื่อวันพุธที่ ๕ กันยายน ๒๕๕๕ เพื่อพิจารณาเกณฑการคัดเลือกบุคลากร
ดีเดนสายวิชาการและสายสนับสนุน คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร และมีมติใหภาควิชา/หนวยงานเสนอ
ชื่อบุคลากรดีเดนที่มีคุณสมบัติตามเกณฑ

2. ประชุมกรรมการจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยและสงเสริมศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิตคณะ
ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ในคราวประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๕๕ เมื่อวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๕๕ มีมติเห็นชอบรายชื่อ
ที่เสนอจากหนวยงาน

3. ประชุมคณะกรรมการประจําคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรเพื่อพิจาณารายชื่อบุคลากร
ดีเดนในคราวประชุมคณะกรรมการประจําคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ครั้งที่ ๑๐/๒๕๕๕ เมื่อวันที่ 
๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕

4. จัดทําโปสเตอรเชิดชูเกียรติและมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติแกบุคลากรดีเดน
5. เสนอชื่อบุคลากรดีเดนระดับคณะตอมหาวิทยาลัยเพื่อคัดเลือกบุคลากรดีเดนสายวิชาการระดับ

มหาวิทยาลัย ดังนี้
ดาน กลุมอายุต่ํากวา ๔๐ ป กลุมอายุตั้งแต ๔๐ ปขึ้นไป

ดานการเรียนการสอน ผศ.ดร.ตอศักดิ์  แกวจรัสวิไล  ผศ.ดร.อภิชาติ  ใจอารีย

ดานบริการวิชาการ นางสาวกาญจนา  ทรัพยนุย รศ.ดร.ประสงค  ตันพิชัย

ดานการวิจัย ผศ.ดร.พัทธนันท  หรรษาภิรมยโชค ผศ.ดร.สันติ  ศรีสวนแตง

ดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม นายธารินทร  กานเหลือง ผศ.ศรีประไพ  วรรณสุทธิ์

ดานการมีสวนรวมในกิจการนิสิต ดร.กนิษฐา  เชาววัฒนกุล - ไมเสนอชื่อ -



๑๔

โดยหลักเกณฑที่ใชในการคัดเลือก คณะกรรมการฯ ไดนําขอมูลเพื่อใชประกอบการพิจารณาคัดเลือก ดังนี้
 ผลการประเมินจากคณะกรรมการสงเสริม สนับสนุน ติดตามประเมินผลและปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
อาจารย มก. ระดับคณะ ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
 นําขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยจรรยาบรรณของบุคลากรมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
พ.ศ. ๒๕๕๓ ลงวันที่ ๘ มีนาคม ๒๕๕๓

มาชวยในการพิจารณาคัดเลือกฯ

 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
๑) ประกาศมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เรื่อง การคัดเลือกบุคลากรดีเดนสายวิชาการของ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ประจําป ๒๕๕๕  ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๕๕
๒) เกณฑการพิจารณาการคัดเลือกบุคลากรดีเดนสายวิชาการและสายสนับสนุน คณะศึกษาศาสตร

และพัฒนศาสตร



๑๕

ขอมูลเกี่ยวกับขอรองเรียนเกี่ยวกับการไมปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

จํานวน
อาจารยใน
สังกัดที่มีขอ

รองเรียน (คน)

ไดรับขอรองเรียน
จาก(ผูปกครอง/
นิสิต/บุคลากร
ภายนอก ฯลฯ)

ไดรับขอรองเรียนใน
เรื่องใด (โปรดระบุ)

วิธีการและขั้นตอนที่
คณะดําเนินการกรณี
ไดรับขอรองเรียน

มาตรการลงโทษ

๑ คน บุคลากรภายใน การขอเปลี่ยนแปลง
แกไขเกี่ยวกับเวลาสอน 
ภายหลังจากที่ไดกําหนด
ไวแลวในตารางเรียนที่
จัดสงใหกองบริการ
การศึกษา (กําแพงแสน)  
โดยผูถูกรองไมไดปฏิบัติ
ตามขอกําหนดดังกลาว 
เนื่องจาก ผูถูกรองเรียน
ไดทําการเปลี่ยนแปลง
เวลาเรียนโดยที่หนังสือ
ขอเปลี่ยนแปลงเวลา
เรียนนั้น ไมผานความ
เห็นชอบของภาควิชา

1. ประชุมคณะกรรมการ
จรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารยและสงเสริม
ศักยภาพความเปนครูใหแก
นิสิต
2. รายงานผลตอ
คณะกรรมการประจําคณะ
3. รายงานผลการ
ดําเนินงานตอผูรองและผู
ถูกรอง

อยูระหวางพิจารณาของ
รองอธิการบดีวิทยาเขต
กําแพงแสน



๑๖

สวนที่ ๔ ขอมูลเกี่ยวกับสภาพปญหาอุปสรรคในการดําเนินการดานจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย
 ของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

ขอรองเรียนที่ไดรับไมไดมีแนวปฏิบัติกรณีไมปฏิบัติตามขอกําหนดทําใหไมสามารถตัดสินไดวากระทํา
ผิดจรรยาบรรณหรือไม ซึ่ง เมื่อทําการหารือไปที่คณะกรรมการจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ประเด็นที่ไดรับขอรองเรียนนั้นอยูในอํานาจการพิจารณาของรองอธิการบดีวิทยา
เขตกําแพงแสน

สวนที่ ๕ แนวทางการปรับปรุงพัฒนาและกิจกรรมในการสงเสริมและสนับสนุนอาจารย
    ใหปฏิบัติตามจรรยาบรรณอาจารยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรในรอบปการศึกษา ๒๕๕๖

๑. กําหนดใหมีการติดตามการดําเนินการตามแผนงานอยางตอเนื่อง

๒. แตงตั้งคณะกรรมการโดยใหผูมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมในแผนงานมาเปนคณะกรรมการ 

(รองคณบดี หัวหนาสํานักงานเลขานุการ หัวหนาภาควิชาตางๆ หัวหนาศูนยวิจัยและบริการวิชาการ อาจารย

ใหญโรงเรียนสาธิตแหง มก.กพส. และประธานศูนยคุณธรรมจริยธรรม เพื่อกําหนดนโยบายและแผนงานใน

การสนับสนุนและติดตามการดําเนินงานตอไป



๑๗

แนวทางการปรับปรุงพัฒนาและกิจกรรมในการสงเสริมและสนับสนุนอาจารยใหปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
คณะ ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

รอบปการศึกษา ๒๕๕๖
(๑ มิถุนายน ๒๕๕๖ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๕๗)

แนวทางการปรับปรุง
พัฒนา

การจัดโครงการ/กิจกรรมที่
สอดคลองกับแนวทางการ

สงเสริมและสนับสนุนอาจารย
ใหปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

กิจกรรมที่สอดคลอง
กับโครงการ

ตัวชี้
ความสําเร็จ 

(KPI)

ระยะเวลาการดําเนินงานตามรอบปการศึกษา ๒๕๕๖

งบประมาณ ผูรับผิดชอบมิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.
๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗

ชวงระยะเวลาในการดําเนินกิจกรรม/โครงการใหแลวเสร็จตามแผนงาน
๑.จัดทําแผนปฏิบัติงาน
ประจําป

การจัดทําแผนปฏิบัติงาน ประชุมคณะกรรมการ
เพื่อจัดทําแผนปฏิบัติ
งาน

แผน
ปฎิบัติงาน
ประจําป

- คณะกรรมการ
จรรยาบรรณฯ

๒.การรณรงคการปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณ คณะ
ศึกษาศาสตรและพัฒน
ศาสตร

โครงการประชาสัมพันธการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

๑. รณรงคการปฏิบัติ
ตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพอาจารย
๒. แจงที่ประชุม
กรรมการประจําคณะ
ศึกษาศาสตรและพัฒน
ศาสตรรับทราบ

คณาจารยรอย
ละ ๘๐ มี
ความเขาใจ

- คณะกรรมการ
วิเทศสัมพันธและ
กิจการพิเศษ

๓.งานติดตามการประเมิน
การเรียนการสอนของนิสิต
และอาจารย

๑.แจงกําหนดการประเมินการ
เรียนการสอนใหคณาจารยและ
นิสิตทราบ

ทําหนังสือติดตามเพื่อ
แจงกําหนดการประเมิน
การเรียนการสอน

๑.มีการ
ประเมินการ
เรียนการสอน
ทุกรายวิชา

ภ.ตน ครั้งที่ ๑
๒๒ก.ค.- ๒ ส.ค.

ภ.ตน
ครั้งที่ ๒
๑๖-๒๙ 

ภ.ปลาย 
ครั้งที่ ๑
๙-๒๐ 

ภ.ปลาย ครั้งที่ ๒
๑๗ ก.พ.- ๒ มี.ค.

- งานบริการ
การศึกษา

๒.ติดตามการประเมินผลการ
เรียนการสอน

๒.รายงานผล
การประเมิน
การเรียนการ
สอน

ภ.ตน
๒๐

ภ.ปลาย

๗
- งานบริการ

การศึกษา



๑๘

แนวทางการปรับปรุง
พัฒนา

การจัดโครงการ/กิจกรรมที่
สอดคลองกับแนวทางการ

สงเสริมและสนับสนุนอาจารย
ใหปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

กิจกรรมที่สอดคลอง
กับโครงการ

ตัวชี้
ความสําเร็จ 

(KPI)

ระยะเวลาการดําเนินงานตามรอบปการศึกษา ๒๕๕๖

งบประมาณ ผูรับผิดชอบมิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.
๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗

ชวงระยะเวลาในการดําเนินกิจกรรม/โครงการใหแลวเสร็จตามแผนงาน
๔.รวบรวมสรุปผลการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของอาจารย (ประเมินโดย
ผูบังคับบัญชา)

การติดตามการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน

ติดตามและรวบรวมผล
การปฏิบัติงาน
(ระบบภาระงานขั้นต่ํา)

รายงาน
สรุปผลการ
ประเมิน

- ภาควิชา/
ผจงจิต

๕.การคัดเลือกบุคลากร
ดีเดนสายวิชาการ

การพิจารณาคัดเลือกอาจารย
ดีเดนดานตางๆเกณฑที่
คณะกรรมการกําหนด

กําหนดเกณฑการ
คัดเลือกบุคลากรดีเดน
สายวิชาการและสาย
สนับสนุนและชวย
วิชาการ

ผลการ
คัดเลือก
บุคลากรดีเดน
สายวิชาการ

- คณะกรรมการ
จรรยาบรรณฯ

๖.ติดตามผลการดําเนินงาน
การเรียนการสอน

การแจงกําหนดการดําเนินงาน
ดานการเรียนการสอน

๑. ติดตามการสง มคอ. 
(๓-๖)

๑.รายงานการ
สงมคอ.ตาม
กําหนดเวลา

- งานบริการ
การศึกษา

๒. ติดตามการสง
คะแนนสอบและการ
แกไขคะแนน I ตาม
กําหนดปฏิทิน
การศึกษา

๒.รายงานการ
สงคะแนนตาม
กําหนดเวลา

๑๔ ๑๗ - งานบริการ
การศึกษา

๗.จัดกิจกรรมเชิดชูเกียรติ กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคลากร
ดีเดนสายวิชาการและสาย
สนับสนุนและชวยวิชาการ

จัดทําบอรด
ประชาสัมพันธเชิดชู
เกียรติอาจารยที่มี
ผลงานเปนที่ยอมรับ

จํานวนผูที่
ไดรับการเชิดชู
เกียรติ

- คณะกรรมการ
วิเทศสัมพันธและ
กิจการพิเศษ

๘.สัมมนาอาจารยที่ปรึกษา
และอาจารยประจําหลักสูตร

โครงการประชุมอาจารย
ประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน 
และอาจารยที่ปรึกษานิสิต

จัดสัมมนาอาจารยที่
ปรึกษา

จํานวน
อาจารยที่เขา
รวมโครงการ

๑๕,๐๐๐
คณะกรรมการ
การศึกษา



๑๙

แนวทางการปรับปรุง
พัฒนา

การจัดโครงการ/กิจกรรมที่
สอดคลองกับแนวทางการ

สงเสริมและสนับสนุนอาจารย
ใหปฏิบัติตามจรรยาบรรณ

กิจกรรมที่สอดคลอง
กับโครงการ

ตัวชี้
ความสําเร็จ 

(KPI)

ระยะเวลาการดําเนินงานตามรอบปการศึกษา ๒๕๕๖

งบประมาณ ผูรับผิดชอบมิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค.
๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗ ๒๕๕๗

ชวงระยะเวลาในการดําเนินกิจกรรม/โครงการใหแลวเสร็จตามแผนงาน
๙.ตดิตามการเขารวม
กิจกรรมประชุมสัมมนาซึ่ง
จัดโดยหนวยงานภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย

การเขารวมประชุมสัมมนา ติดตามการเขารวม
กิจกรรมประชุมสัมมนา

รายงาน
สรุปผลการเขา
รวมกิจกรรม
ประชุมสัมมนา

- เจาหนาที่บุคคล
และเจาหนาที่
การเงินและบัญชี

๑๐.การติดตามแผนการ
ปฏิบัติงานสงเสริมและ
ติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพอาจารย

ติดตามแผนการปฏิบัติงาน แจงผลการปฏิบัติงาน
ตามแผนฯในการ
สัมมนาสรุปผลการ
ปฏิบัติงานประจําปของ
คณะฯ

รายงานการ
ติดตาม

- คณะกรรมการ
จรรยาบรรณฯ

๑๑.สรุปผลการดําเนินงาน
และจัดทํารายงานประจําป

จัดทํารายงานประจําป จัดรวบรวมขอมูลและ
จัดทํารายงานตาม
ขอกําหนดของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร

รายงานผล
การดําเนินงาน
ขอเสนอแนะ
แนวทางการ
พัฒนา

- คณะกรรมการ
จรรยาบรรณฯ



ภาคผนวก



21

คณะกรรมการจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย และสงเสริมศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิตคณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร

ประกาศคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารย และสงเสริม
ศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิตคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ลงวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๔

คําสั่งคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร ที่ ๔๕/๒๕๕๕ เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจรรยาบรรณวิชาชีพ
อาจารย และสงเสริมศักยภาพความเปนครูใหแกนิสิตคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร (เพิ่มเติม) ลงวันที่ 
๓๑ สิงหาคม ๒๕๕๕



22

รายงานการประชุมคณะกรรมการจรรยาบรรณวิชาชีพอาจารยและสงเสริมศักยภาพการเปนครูใหแก
นิสิตคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร

รายงานการประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๕๕ เมื่อวันพุธที่ ๕ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๕  
รายงานการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๕๕ เมื่อวันพุธที่ ๓ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ 
รายงานการประชุมครั้งที่ ๓/๒๕๕๕ เมื่อวันศุกรที่ ๓๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๕ 
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เกณฑการพิจารณาการคัดเลือกบุคลากรดีเดนสายวิชาการและสายสนับสนุน
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร



24

แบบรายงานขอมูลการจัดทํา มคอ.๓,๔ และ มคอ.๕,๖
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รายงานการสงคะแนนประจําปการศึกษา ๒๕๕๕



26

โครงการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน และอาจารยที่ปรึกษานิสิต
คณะศึกษาศาสาตรและพัฒนศาสตร



โครงการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน และอาจารยท่ีปรึกษานิสิต  

คณะศึกษาศาสาตรและพัฒนศาสตร 

คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร เปนหนวยงานซ่ึงมีภารกิจหลักในการจัดการศึกษา ในทุกระดับ

การศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่ง การจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ท้ังระดับปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ประกอบกับในปการศึกษา 2555 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดกําหนดใหมหาวิทยาลัยท่ีจัดการา

เรียนการสอนในระดับอุดมศึกษาทุกหลักสูตรตองบริหารจัดการหลักสูตร เปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการ

อุดมศึกษา จึงจัดโครงการนี้ข้ึน เพ่ือประชุมวางแผนการดําเนินงานหลักสูตรตางๆ ติดตามการดําเนินงานของ

หลักสูตรตางๆ ทบทวนการดําเนินการหลักสูตรตางๆ ของคณะฯ อบรมใหความรูแกอาจารยประจําหลักสูตร 

อาจารยผูสอนในการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา (TQF) และเสริมสราง

ความรูและความเขาใจถึงบทบาทของอาจารยท่ีปรึกษานิสิต การบรรยายเรื่อง "การจัดการเรียนการสอนอยางไร

ใหบรรลุเปาหมาย TQF" โดยศาสตราจารย ดร.สุมาลี ตั้งประดับกุลดําเนินโครงการโดยคณะกรรมการการศึกษา 

คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร เม่ือวันท่ี 31 พฤษภาคม 2556 ณ หองสัมมนา อาคารปฏิบัติการคณะ

ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
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