
รายละเอียดของหลักสตูร 
หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาพลศึกษา 
หลักสูตรใหม พ.ศ. 2562 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา วิทยาเขตกําแพงแสน คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร  
 ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา 

หมวดท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 

1.   รหัสและช่ือหลักสูตร  
   รหัสหลักสูตร    
  ภาษาไทย หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 
  ภาษาอังกฤษ Master of Education Program in Physical Education 

2.    ช่ือปริญญาและสาขาวิชา   
       ภาษาไทย ชื่อเต็ม ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (พลศึกษา) 
   ชื่อยอ ศษ.ม. (พลศึกษา) 
 ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม Master of Education (Physical Education) 
   ชื่อยอ M.Ed. (Physical Education) 

3.   วิชาเอก  ไมมี   

4.   จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
 แผน ก แบบ ก2 ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

5.  รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1 รูปแบบ หลักสูตรระดับปริญญาโท 

5.2 ภาษาท่ีใช ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
5.3 การรับเขาศึกษา รับท้ังนิสิตไทยและนิสิตตางชาติ 
5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบัน 
5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
สถานภาพหลักสูตร 

 - หลักสูตรใหม กําหนดเปดสอน เดือนสิงหาคม พ.ศ. 2562 
การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 - ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการวิชาการ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการ
ประชุมครัง้ท่ี..........เม่ือวันท่ี..............เดือน....................................................พ.ศ. .............. 
 - ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร จากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุม     
ครั้งท่ี..........เม่ือวันท่ี..............เดอืน....................................................พ.ศ. ......................... 
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7.  ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
 ป พ.ศ. 2563 

8.  อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
 8.1 ครูในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและอาจารยในสถาบนัการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
 8.2 นักวิชาการทางพลศึกษาและกีฬาในหนวยงานภาครัฐและเอกชน 
 8.3 ผูประกอบการธุรกิจทางสุขภาพ นักสงเสริมสุขภาพ และนักบริหารจัดการพลศึกษา
และกีฬาภายในองคกร  
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9. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลําดับ เลขประจําตัว
ประชาชน 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา 

สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจาก 
สถาบัน ป พ.ศ. 

1 5-1017-00100- 52-1 ผูชวยศาสตราจารย นายตอศักดิ์ แกวจรัสวิไล ศศ.บ. 
ศศ.ม. 
ศศ.ด. 

ศึกษาศาสตร- พลศึกษา 
พลศึกษา 
มวยไทยศึกษา 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลยัราชภฎัหมูบานจอมบึง 

2543 
2545 
2554 

2 3-7206-00233-21-7 อาจารย นางธีรนันท ตันพานิชย ศศ.บ. 
ศศ.ม. 
ปร.ด. 

ศึกษาศาสตร- พลศึกษา 
พลศึกษา 
วิทยาศาสตรการออก
กําลังกายและการกีฬา 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลยับูรพา 

2543 
2546 
2558 

3 3-3497-00131-59-1 รองศาสตราจารย นายวินัย พูลศรี กศ.บ. 
กศ.ม. 
ปร.ด. 

พลศึกษา 
พลศึกษา 
วัฒนธรรมศาสตร 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

2528 
2543 
2555 

4 3-7698-00014-20-7 อาจารย วาท่ีรอยตรี (หญิง)       
ศุภวรรณ วงศสรางทรัพย 

ศศ.บ. (เกียรตินิยม
อันดับ 1) 
ศศ.ม. 
ค.ด. 

ศึกษาศาสตร- พลศึกษา 
 
พลศึกษา 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2548 
 
2550 
2559 
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10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
      เฉพาะในสถาบัน คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
    11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ   

 ทรัพยากรมนุษยถือเปนทรัพยากรท่ีสําคัญยิ่งตอการพัฒนาประเทศ การท่ีจะพัฒนา
ทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพไดนั้นเปนท่ียอมรับกับแลววามาจากกระบวนการเรียนรูและการให
การศึกษา ท้ังนี้ในกระบวนการใหความรูและการใหการศึกษานั้น "ครู” ถือไดวามีบทบาทสําคัญยิ่ง
หากไดครูท่ีมีความเกงดานวิชาการ มีความเชี่ยวชาญการสอน และมีจิตวิญญาณของความเปนครูท่ีดี 
ก็จะสงผลตอคนใหมีประสิทธิภาพไดอยางดียิ่ง จากความสําคัญของการพัฒนาคนดวยการให
การศึกษาซ่ึงจําเปนตองมีครูท่ีเกง ดี มีจิตวิญญาณความเปนคร ูดังจะเห็นไดจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) ไดกําหนดแนวทางในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง โดยประกอบดวย 4 แนวทาง ไดแก         
1) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหมเพ่ือสราง
ความรับผิดชอบตอผลลัพธ  2) ปฏิรูประบบคลังดานการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการ
จัดการศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสูผูเรียน สงเสริมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัด
การศึกษา 3) การพัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ ตั้งแตกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกใหได
คนดีคนเกง รวมท้ังระบบการประเมินและรับรองคุณภาพท่ีเนนผลลัพธจากตัวผูเรียน และ 4) ปฏิรูป
ระบบการเรียนรู โดยมุงจัดการเรียนรูเพ่ือสรางสมรรถนะกําลังคนท้ังระบบการศึกษาตั้งแตระดับ
ประถมศึกษาจนถึงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู ปรับปลักสูตรและผลิตกําลังคนให
สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความตองการของตลาด การวิจัยและการใชเทคโนโลยีและสื่อเพ่ือ
การเรียนรู   
 จากทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-
2564) จึงสะทอนใหเห็นวาการจัดการศึกษา อันประกอบดวย ระบบการจัดการศึกษา การพัฒนาการ
ผลิตครู การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาเปนสิ่งสําคัญอันนําไปสูการพัฒนาทรัพยากรมนุษยของ
ประเทศ ดังนั้นการยกระดับการผลิตครูท้ังครูประจําการ และผูท่ีสนใจจะเปนครูจึงจําเปนอยางยิ่งท่ี
ตองไดรับการจัดการศึกษาอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะในระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือสรางองคความรูใหม 
สรรสรางนวัตกรรมทางการศึกษาผานกระบวนการเรียนรูและการวิจัยเพ่ือสรางนวัตกรรมการศึกษา
ตอไป อันจะนําไปสูการนําองคความรูท้ังมวลไปสั่งสอนใหผูเรียนในสถานศึกษาไดรับการพัฒนาอยาง
เต็มศักยภาพและอยางมีนวัตกรรมเพ่ือเปนทรัพยากรมนุษยท่ีสําคัญในการพัฒนาประเทศตอไป 
 11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
  จากสถานการณโลกในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรเขาสูสังคมสูง
วัยมากยิ่งข้ึนในหลายประเทศ ซ่ึงในประเทศไทยปจจุบันไดมีการกลาววาไดเขาสูสังคมสูงวัยอยางเต็ม
ตัวแลว ดังจะเห็นไดจากเหตุผลหนึ่งของการปรับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  
(พ.ศ.2560-2564) ไวตอนหนึ่งกลาวโดยสรุปไดวา “เหตุผลหนึ่งของการปรับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 เกิดจากสถานการณการเปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน โครงสรางของ
ประชากรจะเปลี่ยนแปลงเขาสูสังคมสูงวัยอยางสมบูรณ ประชากรทุกชวงวัยยังมีปญหาเชิงคุณภาพ 
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สุขภาพของคนไทยมีแนวโนมเปนโรคไมติดตอเรื้อรังมาข้ึน การศึกษาและการเรียนรูของคนไทยยังมี
ผลลัพธอยูในระดับคอนขางตํ่า ครอบครัวไทยมีรูปแบบท่ีหลากหลายมากข้ึนสงผลตอบทบาทในการ
บมเพาะคนใหมีคุณภาพ สังคมไทยเผชิญกับคานิยมท่ีเปลี่ยนแปลงตามวัฒนธรรมท่ีเกิดข้ึนตามกระแส
โลก” โดยเฉพาะตอนท่ีกลาววา “เพราะประชากรไทยทุกชวงวัยยังมีปญหาเชิงคุณภาพการศึกษาและ
การเรียนรูของคนไทยยังมีผลลัพธคอนขางต่ํา” จึงไดมีการกําหนดเปนยุทธศาสตรท่ีสําคัญยุทธศาสตร
แรกคือยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย โดยกําหนดเปาหมายท่ี 1-4 วา 
การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษยนั้นไดใหความสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพผูท่ีจะมาเปน
ครู โดยระบุวา “โดยมีความมุงหมายใหไดครูท่ีมีคุณภาพ เกง ดี มีความรู ความสามารถ มีวิธีการ
จัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางสังคมท่ีเหมาะสมมีจิตวิญญาณ
ความเปนครู สามารถสรางและพัฒนาสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลาย สามารถสรางเครือขายระหวางบาน 
วัด โรงเรียน และชุมชนโดยพัฒนาใหเปนแหลงเรียนรู มีความมุงหวังใหครูสามารถสอนใหผูเรียนมุงสู
ความเปนเลิศ มีทักษะและความรู ความสามารถ มีความคิดริเริ่มสรางสรรคท่ีจะเปนรากฐานในการ
พัฒนาประเทศ มีทักษะการคิดท้ังการวิเคราะห คิดสรางสรรค มีทักษะการทํางานและการใชชีวิตท่ี
พรอมเขาสูตลาดแรงงาน มีความรูและทักษะในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน มีพฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพท่ีลดลงและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน พรอมท่ีจะรับบริบทการ
เปลี่ยนแปลงท้ังภายในและภายนอก ประเทศมีจิตสํานึกพลเมือท่ีดี มีทัศนคติ มีพฤติกรรมท่ีเปน
ประโยชนตอสวนรวม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีคานิยมตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคมไทยขยายสู
สังคมแหงการเรียนรูตอเนื่องตลอดชีวิตอยางยั่งยืน” ดังนั้นการผลิตครูทางดานพลศึกษาจึงถือวามี
ความสําคัญตอสถานการณทางสังคมและวัฒนธรรมปจจุบันท่ีกาวสูสังคมสูงอายุและการมี  สุขภาวะท่ี
ดีของประชากรไทย  

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ
สถาบัน 
     12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

   จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  (พ.ศ.2560-2564) ให
ความสําคัญตอการพัฒนาทรัพยากรมนุษย โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมี
คุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง โดยพัฒนาระบบการผลิตครู สอดคลองกับคุรุสภาท่ีเปนสภาวิชาชีพครู
และบุคลากรทางการศึกษา ไดมีการปรับปรุงเกณฑมาตรฐานการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตร
ทางการศึกษาเพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ.2556 ซ่ึงกําหนดระดับการศึกษาท่ีสามารถขอรับรอง
ปริญญาเพ่ือประกอบวิชาชีพครูไดเพ่ิมเปน 6 ระดับการศึกษา จากเดิมท่ีมี 2 ระดับการศึกษา คือ 
หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ป) และหลักสูตรประกาศนียบัตรทางการศึกษา โดยเพ่ิมหลักสูตร
ปริญญาตรีควบโท (6 ป) หลักสูตรปริญญาโท (2 ป) หลักสูตรปริญญาโทควบเอก (4 ป) และหลักสูตร
ปริญญาเอก (3 ป) ดังนั้นในการพัฒนาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ครั้งนี้ จึง
ไดมีการพัฒนาหลักสูตรโดยอิงกับมาตรฐานการรับรองปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษาเพ่ือ
ประกอบวิชาชีพ พ.ศ.2556 และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12  (พ.ศ.2560-
2564) โดยพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับเกณฑท่ีคุรุสภากําหนดและพัฒนาหลักสูตรโดยมุงใหมี
เนื้อหาองคความรูหลักสูตรในการสรางครูท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนรู การบริหารจัดการใน
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กลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ตลอดจนความสามารถในการทําวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรม
ทางการจัดการเรียนรูกลุมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 

  12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
  การพัฒนาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา มีความสอดคลอง
กับพันธกิจของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ระยะ 12 ป (พ.ศ.2560-2571) ในประเด็นการพัฒนา
หลักสูตรใหทันสมัย มีทักษะวิชาชีพ เพ่ือเตรียมนิสิตใหมีวุฒิภาวะทางอาชีพ พรอมสูโลกการทํางาน 
ท้ังนี้ประเด็นท่ีเก่ียวของมีดังนี้ 
  1) ความเก่ียวของในดานการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย โดยการพัฒนาหลักสูตร
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพลศึกษา ไดพัฒนาหลักสูตรโดยอิงมาตรฐานการรับรองปริญญาและ
ประกาศนียบัตรทางการศึกษาเพ่ือการประกอบวิชาชีพ พ.ศ.2556 ของคุรุสภา และความตองการของ
ผูใชบัณฑิตจากการวิจัยสถาบัน 
  2) ความเก่ียวของในดานการพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะวิชาชีพ มีวุฒิภาวะทางอาชีพ 
พรอมสูโลกการทํางาน โดยการพัฒนาหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพลศึกษา การจัดทํา
หลักสูตรรายวิชามุงเนนองคความรู และสมรรถนะวิชาชีพความเปนครูตามมาตรฐานท่ีคุรุสภากําหนด
เพ่ือการรับรองปริญญา ซ่ึงเม่ือสําเร็จการศึกษาสามารถท่ีจะสอบใบประกอบวิชาชีพครูและปฏิบัติ
วิชาชีพครูไดทันที   

13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  
        13.1  หมวดวิชา/กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
  ไมมี 
        13.2  หมวดวิชา/กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหคณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
  ไมมี 
        13.3  การบริหารจัดการ 
  ไมมี 

หมวดที ่2   ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

1.  ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญา   
  มุงผลิตมหาบัณฑิตผูมีความรูความสามารถในการพัฒนาและประยุกตศาสตรดาน
การจัดการเรียนรูทางพลศึกษา มีทักษะในการทําวิจัย วิเคราะหขอมูลและประเมินผลงานวิจัยอยาง
เปนระบบ เปนผูนําความกาวหนาทางวิชาการและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพทางพลศึกษา 

 1.2 ความสําคัญของหลักสูตร 
1.2.1 ตนทุน/ความคุมคาในการผลิตบัณฑิต 
 จากผลการวิจัยสถาบันพบวา หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 

เปนหลักสูตรท่ีสอดคลองกับกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-
2564) ท่ีมุงเนนการพัฒนาครูท้ังระบบต้ังแตกระบวนการผลิต สรรหาและคัดเลือกใหไดคนเกงคนดี 
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รวมท้ังการประเมินและรองรับคุณภาพท่ีเนนผลลัพธจากตัวผูเรียน และปฏิรูประบบการเรียนรู โดย 
มุงจัดการเรียนรูเพ่ือสรางสมรรถนะกําลังคนท้ังในระบบการศึกษาตั้งแตระดับประถมศึกษาจนถึง  
การเรียนรูตลอดชีวิต การพัฒนาสื่อการเรียนรู การปรับหลักสูตรและผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับ
การเปลี่ยนแปลงและความตองการของตลาด การวิจัย การใชเทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู ซ่ึง 
การเปดหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา จะสงเสริมระบบการเตรียมครูใหมและ
พัฒนาครูประจําการใหมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนรู มีทักษะในการวิจัยเพ่ือพัฒนา   
การเรียนรู โดยในการจัดการบริหารหลักสูตรและทรัพยากรทางภาควิชาพลศึกษาและกีฬา มีความ
พรอมดานบุคลากร อาคาร สถานท่ีในการเรียนการสอน ท่ีเพียงพอตอการเปดหลักสูตรโดยไมตอง
ลงทุนเพ่ิมในการจัดหาปจจัยสนับสนุนเพ่ือรองรับการเปดหลักสูตรนี้ 

1.2.2 ขอมูลคูแขงในการผลิตบัณฑิต 
 จากการวิจัยสถาบันท่ีเปดสอนหลักสูตรทางปริญญาโท สาขาวิชาพลศึกษา มีสถาบันท่ี
เปดสอนจํานวน 7 สถาบัน ประกอบดวย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร มหาวิทยาลัย
ทักษิณ และจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ซ่ึงสถาบันการศึกษาท่ีเปดสอนดังกลาวไมอยูในเขตพ้ืนท่ี    
ภาคตะวันตก ซ่ึงเปนเขตพ้ืนท่ีท่ีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสนจัดตั้งอยู ประกอบ
กับสถาบันท่ีเปดสอนสาขาวิชาพลศึกษา ในหลักสูตรท่ีเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพคุรุสภา พ.ศ.2566
เพ่ือผูสําเร็จการศึกษาและตองการไดรับใบประกอบวิชาชีพครูมีเพียงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยเพียง
แหงเดียว ซ่ึงไดเปดหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2558) ดังนั้นในการเปดสอนในหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาพลศึกษา ของ
ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร จึงถือเปนจุดแข็งท่ีผูตองการศึกษา
และประกอบวิชาชีพครูสามารถท่ีจะสามารถนํารายวิชาไปเทียบและทําการสอบใบประกอบวิชาชพีครู 
ตามเกณฑท่ีคุรุสภากําหนดได อีกท้ังหลักสูตรท่ีเปดนี้ผูท่ีเปนครูประจําการมีใบประกอบวิชาชีพครูอยู
แลวหรือผูท่ีประกอบวิชาชีพอ่ืนท่ีไมประสงคขอรับการสอบเพ่ือใบประกอบวิชาชีพครูก็สามารถ
ทําการศึกษาได 
 1.2.3 ความตองการของตลาดแรงงาน  
  จากการวิจัยสถาบัน พบวา ความตองการศึกษาตอหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาพลศึกษา ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน อยูในระดับมาก และกลุมผูใชผูปฏิบัติงานท่ีจบการศึกษาระดับ
ปริญญา หลักสูตรสาขาวิชาพลศึกษาของตลาดแรงงานหรือผูใชบัณฑิตมีความตองการผูจบการศึกษา
ในระดับปริญญาโท สาขาวิชาพลศึกษาระดับมาก 

 1.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร   
         เม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแลว  มหาบัณฑิตจะมีความรู ความสามารถดังนี้ 

1.3.1 มีความสามารถในการออกแบบและจดัการเรียนรูทางพลศึกษา  
1.3.2 มีความสามารถออกแบบ ดําเนินการวิจัย และเขียนรายงานวิจัยเพ่ือสรางนวัตกรรม

ทางพลศึกษา 
1.3.3 มีความสามารถในการบริหารจัดการทางพลศึกษา 
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2.  แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
1. การปรับปรุงหลักสูตรให

เปนไปตามมาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
และไมต่ํากวาเกณฑ
มาตรฐานหลักสูตร ท่ี
สํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษากําหนด 

- ตั้งคณะกรรมการพัฒนา
หลักสูตร 

- ดําเนินการจัดทําวิจัยสถาบัน
เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรเม่ือ
หลักสูตรครบรอบปท่ี 3 

- วิพากษหลักสูตรโดย
ผูทรงคุณวุฒิท่ีเก่ียวของกับ
อุดมศึกษาและสาขาวิชาเอก 

- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาหลักสูตร 

- วิจัยสถาบัน 
 
 
- สรุปผลการวิพากษหลักสูตร 
- หลักสูตรไดรับการเห็นชอบ

จาก สกอ. 
2. การจัดการเรียนการสอน - จัดใหมีกระบวนการทวนสอบ 

เพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐาน
ผลการเรียนรูของหลักสูตร
และนิสิตสําเร็จการศึกษา
ตามระยะเวลาของหลักสูตร 

- ผลการทวนสอบ 
- นิสิตสําเร็จการศึกษาตาม

กําหนด 

3. การพัฒนาอาจารย - คัดเลือกอาจารยใหมท่ีมี
ความรูเชี่ยวชาญตรง
สาขาวิชามาประจําหลักสูตร 

- สนับสนุนใหอาจารยทําวิจัย 
นําเสนอผลงานวิชาการท้ังใน
และตางประเทศ ตลอดจน
การตีพิมพผลงานทาง
วิชาการในระดับชาติและ
นานาชาติ 

- ประกาศขอกําหนด
คุณสมบัติการรับสมัคร
อาจารยใหม 

- งบประมาณจัดสรร/คน/ป 
ในการสนับสนุนใหอาจารย
ประจําหลักสูตรไปพัฒนา
ตนเองในดานความรู หรือ
การวิจัย หรือการตีพิมพ
เผยแพรตามศักยภาพของ
แตละคน 

หมวดที ่3   ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
     1.1  ระบบ  
   เปนระบบทวิภาค  
      1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
   ไมมี 
      1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
   ไมมี 
2. การดําเนินการหลักสูตร 
      2.1  วัน – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
 วัน - เวลาราชการปกติ 
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 ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนสิงหาคม – เดือนธันวาคม 
 ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนมกราคม – เดือนพฤษภาคม 

2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
       1) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาสาขาวิชาพลศึกษา หรือสาขาวิชาท่ี
เก่ียวของ หรือเปนผูมีประสบการณสอนวิชาพลศึกษามาไมนอยกวา 2 ป 
 2) ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของ
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2.3  ปญหาของนิสิตแรกเขา  

    ไมมี 
2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนิสิตในขอ 2.3 
 ไมมี 
2.5  แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  

        2.5.1 แผน ก แบบ ก 2 
ปท่ี ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
1 30 30 30 30 30 
2 - 30 30 30 30 

รวม - 60 60 60 60 
จํานวนนิสิตท่ีคาดวาจะจบ -  30 30 30 
2.6  งบประมาณตามแผน 

รายการ ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 ป 2566 
งบประมาณรายรับ      
คาธรรมเนียมการศึกษาเหมา
จายภาคแรกท่ีเขาศึกษา 
17,600 บาท 

528,000 528,000 528,000 528,000 528,000 

คาธรรมเนียมการศึกษาเหมา
จายภาคการศึกษาตอไป 
14,400 บาท 

432,000 1,296,000 1,296,000 1,296,000 1,296,000 

รวมท้ังส้ิน 960,000 1,824,000 1,824,000 1,824,000 1,824,000 
งบประมาณรายจาย      
งบบุคลากร 840,000 1,342,500 1,342,500 1,342,500 1,342,500 
งบดําเนินงาน 155,000 190,000 190,000 190,000 190,000 
งบอุดหนุน 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 

รวมท้ังส้ิน 1,035,000 1,572,500 1,572,500 1,572,500 1,572,500 
จํานวนนิสิต 30 60 60 60 60 

คาใชจายตอหัว 
ในการผลิตบัณฑิตตามลักสูตร 

34,500 26,208 26,208 26,208 26,208 
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2.7 ระบบการศึกษา  
 แบบชั้นเรียนและการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

2.8  การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย  
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา          

ของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
3.1  หลักสูตร แผน ก แบบ ก 2  

3.1.1 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 
3.1.2 โครงสรางหลักสูตร  

ก. วิชาเอก ไมนอยกวา  24 หนวยกิต 
 - สัมมนา  2 หนวยกิต 
 - วิชาเอกบังคับ 14 หนวยกิต 
 - วิชาเอกเลือก ไมนอยกวา   8 หนวยกิต 
ข. วิทยานิพนธ ไมนอยกวา  12 หนวยกิต           

     3.1.3 รายวิชา  
       ก. วิชาเอก ไมนอยกวา    24  หนวยกิต 

  - สัมมนา 2 หนวยกิต 
 02177597* 1สัมมนา  1,1 
    (Seminar) 
   - วิชาเอกบังคับ 14 หนวยกิต 

02177511* ศาสตรพระราชาทางพลศึกษา 2(2-0-4) 
 (Science of King Bhumibol in Physical Education) 
02177521*  การออกแบบการจัดการเรียนรูพลศึกษา 2(1-2-3) 
 (Designing of Learning Management in Physical Education) 
021775225

* การสรางเครื่องมือทดสอบและการประเมินผลการเรียนรู    2(1-2-3) 
 ทางพลศึกษา 
 (Test Construction and Learning Assessment in Physical Education) 
02177531*  การบริหารและการนิเทศพลศึกษา 2(2-0-4) 
  (Management and Supervision of Physical Education) 
02177561*  การสรางสื่อและนวัตกรรมทางพลศึกษา 2(1-2-3) 
 (Creating Media and Innovation in Physical Education) 
02177591*  ระเบียบวิธวีิจัยทางพลศึกษา  2(1-2-3) 
  (Research Methods in Physical Education) 

02177592*2 สถิติวิจัยทางพลศึกษา  2(1-2-3)
  (Research Statistics in Physical Education) 

* รายวิชาเปดใหม 
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   - วิชาเอกเลือก 8  หนวยกิต 
 02177523*  การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาการเคลื่อนไหวเด็กพิเศษ 2(2-0-4) 
  (Learning Management for Develop Special Children Movements) 
 02177532* การบริหารและการประเมินโครงการพลศึกษา 2(2-0-4) 
  (Management and Assessment in Physical Education Projects) 
 02177533* การจัดการสิ่งอํานวยความสะดวกทางพลศึกษา 2(2-0-4) 
  (Physical Education Facilities Management) 
 02177541* จริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคมทางพลศึกษา 2(2-0-4) 
  (Ethics and Social Responsibility in Physical Education) 
 02177542* หลักวิทยาศาสตรการเปนผูฝกสอนกีฬา  2(2-0-4) 
  (Principles of Sports Coaching) 
 02177551* การสงเสริมกิจกรรมทางกายสําหรับผูสูงอายุ  2(2-0-4) 
  (Promoting Physical Activity for the Elderly) 
 02177552* การสงเสริมสุขภาพในสถานศึกษาและชุมชน  2(2-0-4) 
  (Health Promotion in Schools and Communities) 
 02177562* การใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางพลศึกษา  2(1-2-3) 
  (Using of Information Technology in Physical Education) 
 02177596* เรื่องเฉพาะทางพลศึกษา  1-3 

(Selected Topic in Physical Education) 
 

ข. วิทยานิพนธ ไมนอยกวา  12 หนวยกิต 
 02177599* วิทยานิพนธ   1-12 
  (Thesis) 
ความหมายของรหัสวิชา 
 ความหมายของเลขรหัสประจําวิชาในหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 
ประกอบดวยเลข 8 หลัก มีความหมายดังนี้ 
 เลขลําดับท่ี 1-2 (02)  หมายถึง วิทยาเขตกําแพงแสน 
 เลขลําดับท่ี 3-5 (177)  หมายถึง สาขาวิชาพลศึกษา 
 เลขลําดับท่ี 6  (5) หมายถึง ระดับชั้นป 
 เลขลําดับท่ี 7   มีความหมายดังนี้ 
 1 หมายถึง กลุมวิชาฐานคิด ปรัชญา ทฤษฎีทางพลศึกษา 
 2 หมายถึง  กลุมวิชาการจัดการเรียนรู การวัดประเมินผล 
   การสรางเครื่องมือทางพลศึกษา 
 3  หมายถึง  กลุมวิชาการบริหาร การจัดการทางพลศึกษา 
 4  หมายถึง  กลุมวิชาสังคม จริยธรรม ความรับผิดชอบตอ 
   สังคมทางพลศึกษา 
 5 หมายถึง กลุมวิชาการสงเสริมสุขภาพ การเปนผูฝกกีฬา 

* รายวิชาเปดใหม 
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 6 หมายถึง  กลุมวิชาการสื่อสาร เทคโนโลยีสารสนเทศทางพลศึกษา 
 9  หมายถึง  กลุมวิชาวิจัย สัมมนา ปญหาพิเศษ วิทยานิพนธ 
 เลขลําดับท่ี 8 หมายถึง   ลําดับวิชาในแตละกลุมวิชา 
 

              3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 
 ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 จํานวนหนวยกิต 
  (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) 
02177511 ศาสตรพระราชาทางพลศึกษา 2(2-0-4) 
02177521 การออกแบบการจัดการเรียนรูพลศึกษา 2(1-2-3) 
02177561 การสรางสื่อและนวัตกรรมทางพลศึกษา 2(1-2-3) 
 วิชาเอกเลือก 4( - - ) 
  รวม 10( - - ) 
 
 ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 จํานวนหนวยกิต 
  (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) 
02177522 การสรางเครื่องมือทดสอบและการประเมินผลการเรียนรู  2(1-2-3) 
 ทางพลศึกษา 
02177531 การบริหารและการนิเทศพลศึกษา 2(2-0-4)  
02177591 ระเบียบวิธวีิจัยทางพลศึกษา 2(1-2-3) 
02177597 สัมมนา  1  
 วิชาเอกเลือก  2( - - ) 
  รวม 9( - - ) 
 
 ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 จํานวนหนวยกิต 
  (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) 
02177592 สถิติวิจัยทางพลศึกษา 2(1-2-3) 
02177597 สัมมนา  1  
02177599 วิทยานิพนธ  3 
 วิชาเอกเลือก  2( - - ) 
  รวม 8( - - ) 
 
 ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 จํานวนหนวยกิต 
  (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) 
02177599 วิทยานิพนธ  9 
  รวม 9 
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              3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 
 

02177511*3 ศาสตรพระราชาทางพลศึกษา     2(2-0-4) 
  (Science of King Bhumibol in Physical Education) 

  ปรัชญาและหลักการทางพลศึกษา การประยุกตศาสตรพระราชากับหลักการทางพลศึกษา 
วิธีการและแนวทางการประยุกตศาสตรพระราชากับศาสตรทางพลศึกษา การพัฒนา การบูรณาการ
ความรูและทักษะการจัดการเรียนรูตามแนวทางศาสตรพระราชา  
  Philosophy and principles of physical education, application of Science of 
King Bhumibol with principles of physical education, method and approach of 
application of physical education of science of King Bhumibol, development, 
integrated of knowledge and skill of learning management concerning to science of 
King Bhumibol. 

 
02177521* การออกแบบการจัดการเรียนรูพลศึกษา    2(1-2-3) 

  (Designing of Learning Management in Physical Education) 
   หลักการ แนวคิดการจัดทําหลักสูตร การจัดทําแผนการเรียนรูพลศึกษา  การออกแบบการ
จัดการเรียนรูทางพลศึกษา สิ่งแวดลอมเพ่ือการเรียนรูทางพลศึกษา ทฤษฏีและรูปแบบการจัดการ
เรียนรูทางพลศึกษา การบูรณาการการเรียนรูแบบเรียนรวม การจัดการชั้นเรียน การพัฒนาศูนยการ
เรียนรูในสถานศึกษา การออกแบบหลักสูตร การใชหลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตร    
  Principles, concepts for curriculum development, plans for learning physical 
education, organized design learning in physical education, environment for learning in 
physical education, theories and models of learning management in physical education, 
integration of inclusive education, classroom management, development of learning 
centers in schools, designing curriculum, applying curriculum and development curriculum. 
 
02177522* การสรางเครื่องมือทดสอบและการประเมินผลการเรียนรูทางพลศึกษา 2(1-2-3) 

 (Test Construction and Learning Assessment in Physical Education) 
  แนวคิด ทฤษฎี หลักการและวิธีการประเมินผลการเรียนรูทางพลศึกษา การประเมินเพ่ือ
พัฒนาผูเรียน การประเมินเพ่ือตัดสินผล การสรางเครื่องมือในการวัดและประเมินผลการเรียนรู การ
เลือกเครื่องมือในการวัดและการประเมินผลทางพลศึกษา สถิติท่ีใชในการประเมินผลและการหา
คุณภาพเครื่องมือ  

 Concepts, theories, principles and methods for learning assessing in physical 
education, assessment for student development, summative evaluation, creating 
tools for measuring and evaluating learning, selection of tools for measuring and 
evaluating in physical education, statistics used in evaluating and evaluating tools. 

 
 
 
 

* รายวิชาเปดใหม 
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02177561*4 การสรางสื่อและนวัตกรรมทางพลศึกษา   2(1-2-3) 
  (Creating Media and Innovation in Physical Education) 

  แนวคิด ทฤษฎี นวัตกรรมเพ่ือการเรียนรูทางพลศึกษา ประเภทของสื่อ นวัตกรรมท่ีสงเสริม
การพัฒนาคุณภาพการเรียนรู การประยุกตใชสื่อและนวัตกรรมแหลงการเรียนรู เครือขายการเรียนรู 
การวิเคราะหปญหาเก่ียวกับการใชสื่อและนวัตกรรมทางพลศึกษา หลักการออกแบบ การผลิต การใช 
การประเมิน การปรับปรุง การบํารุงรักษาสื่อและนวัตกรรม  
  Concept, theories, innovation for physical education, types of media, 
innovation that promote learning quality, application of media innovation learning 
resources, learning networks, analysis of problems with using media and physical 
education innovations, design principles, manufacturing, usage, evaluation, 
improvement, media maintenance and innovation. 
 
02177523* การจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาการเคลื่อนไหวเด็กพิเศษ  2(2-0-4) 

(Learning Management for Develop Special Children Movements) 
  หลักการ แนวคิด แนวทางการจัดการเรียนรู กิจกรรมพัฒนาทักษะการเคลื่อนไหวสําหรับเด็ก
พิเศษ พัฒนาทางดานอารมณและจิตใจ การประสานสัมพันธระหวางประสาทและกลามเนื้อ 
พัฒนาการทางสังคม การสงเสริมการเรียนรู ขอบขายของกิจกรรมการพัฒนาทักษะการเคลื่อนไหว 
การเลือกกิจกรรมการออกกําลังกายของเด็กพิเศษ ผลจากการฝกทักษะการเคลื่อนไหว การออกแบบ
และเลือกกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับเด็กพิเศษ 

 Principles, concepts, learning management practices, activities to develop 
movement skills for special children, emotional and mental development, nerve and 
muscle coordination, social development, promoting learning, scope of activities for 
improving mobility skills, choosing special activities for children, results from the 
practice of movement skills, designing and choosing the right activities for special 
children.  
 
02177531* การบริหารและการนิเทศพลศึกษา     2(2-0-4)
  (Administration and Supervision of Physical Education) 
  ทฤษฎีและแนวคิดเก่ียวกับการบริหาร บทบาท หนาท่ี และการพัฒนาทักษะของผูทําหนาท่ี
การนิเทศทางพลศึกษา กระบวนทัศนใหมเก่ียวกับการบริหารและการนิเทศทางพลศึกษา การ
ประยุกตกระบวนทัศนใหมเก่ียวกับการบริหารและการนิเทศทางพลศึกษา    

 Theory and Concept concerning to administration, roles, function and 
development of physical education skill of supervisors, the paradigm shift of physical 
education administration and supervision in physical education, applications of  the 
paradigm shift of physical education administration and supervision in physical 
education of administration. 

* รายวิชาเปดใหม 
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02177532* การบริหารและการประเมินโครงการทางพลศึกษา   2(2-0-4) 
 (Management and Evaluation in Physical Education Projects) 

  ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการบริหารและประเมินโครงการทางพลศึกษา การออกแบบ การ
สรางเครื่องมือและเก็บรวมรวมขอมูลการประเมินโครงการทางพลศึกษา เทคนิคการวิเคราะหและการ
เขียนรายงาน การนําเสนอผลการประเมินโครงการ กระบวนการวิจัยและข้ันตอนการประเมิน
โครงการทางพลศึกษา     

 Basic concept of management and evaluation in physical education projects, 
designs, tools building and data collection of projects of physical education, analysis 
technique and reporting, presentation of project evaluation, research approach and 
step of physical education appraisal. 

 
02177533*5  การจัดการสิ่งอํานวยความสะดวกทางพลศึกษา   2(2-0-4)
  (Physical Education Facilities Management) 
  หลักการและกระบวนการบริหารจัดการสิง่อํานวยความสะดวกทางพลศึกษา อุปกรณและสิ่ง
อํานวยความสะดวกทางพลศึกษา การบริหารจัดการดานอุปกรณและสิ่งอํานวยความสะดวกทางพล
ศึกษาและการกีฬา การพัฒนาและออกแบบวัสดุอุปกรณกีฬา การดูแลรักษา ซอมแซมสิ่งอํานวย
ความสะดวกทางพลศึกษาและกีฬา 
  Principles and processes in the management of physical education facilities, 
physical education equipment and facilities, equipment management for physical 
education and sports facilities, develop and design sports equipment materials, 
maintenance, repairs physical education and sports facilities. 
 
02177541* จริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคมทางพลศึกษา   2(2-0-4) 

   (Ethics and Social Responsibility in Physical Education) 
  แนวคิด ทฤษฎี และความหมายของจริยธรรม การกํากับดูแลกิจการท่ีดี จริยธรรมทาง       
พลศึกษา จริยธรรมของผูบริหาร พนักงาน ผูมีสวนไดสวนเสียและความรับผิดชอบตอสังคม บทบาท 
ความสําคัญของจริยธรรม ความรับผิดชอบตอสังคม  ความรับผิดชอบตอสังคมสําหรับผูมีสวนไดสวน
เสีย ผลประโยชนทับซอนทางพลศึกษา ผลกระทบดานจริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคมของ
สถานศึกษาและองคกรกีฬา ประเภทของกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคม การบริหารจัดการ
กิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมทางพลศึกษาอยางยั่งยืน 
  Concepts, theories and definitions of ethics, good corporate governance, 
corporate including ethics in physical education, ethics of management, employees, 
stakeholders and social responsibility,role, importance of ethics, social responsibility, 
social responsibility for stakeholders, physical education interactions ethical and 
social impact of educational institutions and sports organizations, types of social 
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responsibility activities, sustainable management of social responsibility in physical 
education. 

 
02177542*6 หลักวิทยาศาสตรการเปนผูฝก      2(2-0-4) 

   (Principles of Sports Coaching)  
   ความหมายและองครวมของวิทยาศาสตรการกีฬา บทบาทและความสําคัญของวิทยาศาสตร
การกีฬา หลักการฝกซอมนักกีฬา การฝกและสมรถภาพทางกายสําหรับนักกีฬา  การทํางานของ
ระบบพลังงาน หลักการวางแผนการฝกซอมกีฬา ลําดับข้ันของการฝกซอมกีฬา วิวัฒนาการของการ
พัฒนากีฬา การสอนทักษะ การสรางรูปแบบการฝก  ความสําคัญของการฝกซอม ความสําคัญของ
จิตวิทยาในการฝกซอมและการแขงขัน   
  Meaning and holism of sport science, role and importance of sports science, 
foundation for training athletes, training and physical fitness for athletes, operation of 
the power system,  principles of practice training, steps of sports practice sports 
training, evolution of sports development, teaching skills, creating training model, 
importance of drills, importance of psychology in practice and competition. 
 
02177551*  การสงเสริมกิจกรรมทางกายสําหรับผูสูงอายุ   2(2-0-4) 

   (Promoting Physical Activity for the Elderly)  
  หลักการจัดโปรแกรมกิจกรรมทางกายและนันทนาการสําหรับผูสูงอายุ การวิเคราะหความ
เปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับผูสูงอายุดานสรีรวิทยา สังคมวิทยา จิตวิทยา การเปนผูนําโปรแกรมท่ี
ใหบริการแกผูสูงอายุในหนวยงานท้ังของรัฐบาลและเอกชน  
  Principles of physical activity and recreation programs for the elderly, analysis 
of the changes occurring in the physiological elderly, psychology, sociology, 
leadership program for elderly services in government and private agencies. 

 
02177552* การสงเสริมสุขภาพในสถานศึกษาและชุมชน    2(2-0-4) 

   (Health Promotion in Schools and Communities) 
แนวคิด นโยบายการสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน การวิเคราะหสภาพปญหา การดําเนินงาน

โปรแกรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน  ความสัมพันธระหวางสุขภาพและการศึกษา กลวิธีการบริหาร
จัดการโปรแกรมสงเสริมสุขภาพในโรงเรียน  การพัฒนาหลักสูตรสุขภาพในโรงเรียน 

Concepts, policy of health promotion in school, problems analysis, procedure 
in school health promoting program, relationship between health and education, 
school health promoting  program  management, health curriculum development in 
school. 
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02177562*7  การใชเทคโนโลยีสารสนเทศทางพลศึกษา    2(1-2-3) 
(Using of Information Technology in Physical Education) 

  บทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศทางพลศึกษา การใชโปรแกรมสําเร็จรูปในการผลิตเอกสาร 
ระบบขอมูล ตารางคํานวณ สื่อนําเสนอการสื่อสาร การสืบคนขอมูลผานระบบเครือขายเพ่ือการเรียน
การสอน การบริหารจัดการ การทดสอบ การวัดผล การวิเคราะหและการนําเสนอผลงานวิชาการทาง
พลศึกษา การพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศทางพลศึกษาเพ่ือการประยุกตใชจริง 
 The role of information technology in physical education, use of the program in 
the production of documents, information systems, communication tables, 
communication presentations,search through the network for teaching, management, 
testing, measurement, analysis and presentation of physical education, development 
of information technology for physical education. 
 
02177591* ระเบียบวิธวีิจัยทางพลศึกษา     2(1-2-3) 

  (Research Methods in Physical Education) 
 หลักการและระเบียบวิธีทางการวิจัยพลศึกษา การวิเคราะหปญหาเพ่ือกําหนดหัวของานวิจัย วิธี
รวบรวมขอมูลเพ่ือการวางแผนการวิจัย การกําหนดตัวอยางและเทคนิควิธีการ การวิเคราะห แปลผล
และการวิจารณผลการวิจัย การจัดทํารายงานเพ่ือการนําเสนอในการประชุมและการตีพิมพใน
วารสารวิชาการ 
 Research principles and methods in physical education, problem analysis for 
research topic identification, data collecting for research planning, identification of 
samples and techniques, research analysis, result explanation and discussion, report 
writing, presentation and preparation for journal publication. 
 
 

02177592* สถิติวิจัยทางพลศึกษา      2(1-2-3)
  (Research Statistics in Physical Education) 
 ความเขาใจเบื้องตนเก่ียวกับสถิติ สถิติบรรยาย สถิติอางอิง การนําเสนอขอมูล การวิเคราะห
ขอมูล การแปลผลขอมูลทางพลศึกษา การคํานวณคาสถิติ 
 Basic understanding of statistical, descriptive statistic, inferential statistics, 
presentation of data, data analysis, interpretation of physical education, statistical 
calculations. 
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02177596* เรื่องเฉพาะทางพลศึกษา      1-3 
  (Selected Topics in Physical Education) 
 เรื่องเฉพาะทางพลศึกษาในระดับปริญญาโท หัวขอเรื่องเปลี่ยนแปลงไปในแตละภาค
การศึกษา 
 Selected topics in physical education at the master’s degree level. Topic are 
subject to change each semester 
 

02177597*8 สัมมนา        1 
  (Seminar) 
 การนําเสนอและอภิปรายหัวขอท่ีนาสนใจทางพลศึกษาในระดับปริญญาโท 
 Presentation and discussion on current interesting topic in physical education 

at the master’s degree level. 
 

02177599*  วิทยานิพนธ       1-12 
  (Thesis) 
 วิจัยในระดับปริญญาโท และเรียบเรียงเขียนเปนวิทยานิพนธ   
 Research at the master’s degree level and compile into a thesis. 

 
3.2 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
ลําดับ

ท่ี 
ชื่อ-นามสกุล 

ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

1 นายตอศักดิ์ แกวจรสัวิไล*9 
ผูชวยศาสตราจารย 
ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร-พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2543 
ศศ.ม. (พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2545 
ศศ.ด. (มวยไทยศึกษา) 
มหาวิทยาลยัราชภฏัหมูบานจอมบึง, 
2554 
5-1017-00100-52-1 

งานแตงหรือเรียบเรียง ตํารา หนังสือ 
ศาสตรและศิลปการสอนมวยไทย, 2559 
 

งานวิจัย 
1. การสรางรูปแบบการออกกําลังกายดวย

ศิลปะมวยไทยโบราณสาํหรับเยาวชน, 
2559 

2. ปจจัยท่ีสงผลตอการตัดสินใจเลอืกเรียน
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน, 2559 

 02177511 
02177533 
02177542 
02177596 
02177597 
02177599 

* รายวิชาเปดใหม 

* อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

  3. การพัฒนาทักษะการเตะลูกตะกรอดวย
ขางเทาดานในโดยลูกบอลเตะเลน 
สําหรับนักเรียนระดบัช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
2 โรงเรียนบางลี่วิทยา จังหวัด
สุพรรณบุรี, 2559 

4. การพัฒนาทักษะการเลนลูกสองมือลาง
ในกีฬาวอลเลยบอลโดยใชผารดัแขน 
สําหรับนักเรียนระดบัช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
2 โรงเรียนสวนแตงวิทยา จังหวัด
สุพรรณบุรี, 2559 

5. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการ
ใหบริการของคายมวยไทยสําหรับ
ชาวตางชาติ, 2558 

6. The Evaluation of Physical Fitness 
Before and After Exercising with 
Muay Thai of Students in 
Kasetsart University Kamphaeng 
Saen Campus, 2560 

7. Effects of Exercise with Rai Rum 
Muaythai on Physical Fitness and 
Energy Metabolism in the Elderly, 
2560 

  

2 นายธารินทร  กานเหลือง   
ผูชวยศาสตราจารย 
ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร-พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2542 
ศศ.ม. (พลศึกษา)      
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2545 
ปร.ด. (วิทยาศาสตรการออกกําลังกาย
และการกีฬา) 
มหาวิทยาลยับูรพา, 2561 
3-7103-00071-94-7 

งานวิจัย 
1. การพัฒนาหลักสตูรการเรยีนรูกิจกรรม

ทางกายแบบองครวมสําหรับผูสูงอายุ, 
2561 

2. The Development of Learning 
Achievement in Health Education 
Course Resuscitation Using 
collaborative Learning with 
Jigsaw Techniques of the 
Students mathayomsuksa 5 
Prasartratprachait School 
Ratchaburi, 2561 

 02177533 
02177542 
02177596 
02177597 
02177599 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

  3. A Competency Assessment of the 
Five Year Student’s Bachelor of 
Education and Health Education, 
Faculty of Education and 
Development Sciences, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 

4. Developing the Sport Sepaktakraw 
by Innovative Programs Designed 
by Computer, 2560 

5. Study of Opinions in the 
Preparation of Readiness of 1st 
Year Students of Kasetsart 
University, Kampaengsaen 
Campus Entering the ASEAN 
Economic Community, 2559 

  

3 นางธีรนันท ตันพานิชย*10 
อาจารย 
ศศ.บ.(ศึกษาศาสตร-พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2543 
ศศ.ม.(พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2546 
ปร.ด.(วิทยาศาสตรการออกกําลังกายและ
การกีฬา) 
มหาวิทยาลยับูรพา, 2558 
3-7206-00233-21-7 

งานแตงหรือเรียบเรียง ตํารา หนังสือ 
กีฬาฮอกก้ีกลางแจง, 2560 
 
งานวิจัย 
1. The Relationships between 

Health and Lifestyle of Elderly 
People: Case of Chiang Khruea 
Community, Mueang District, 
Sakon Nakhon Province, 2561. 

2. Society and Culture: A Review of 
Their Role in Educational and 
Career Choices, 2561 

3. ผลกระทบทางดานเศรษฐกิจและสังคม
ของการจัดการแขงขันกีฬาเรือยาว
ประเพณี อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร, 
2561 

4. การจัดการความรับผิดชอบตอสังคมของ
การกีฬาแหงประเทศไทย, 2559 

5. การทดสอบสมรรถภาพทางกายของ
ประชาชนในจังหวัดสกลนคร, 2559 

 02177541 
02177542 
02177596 
02177597 
02177599 

* อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

  6. สมรรถภาพทางกายของพนักงาน
โรงพยาบาลสกลนคร,2558 

  

4 นายประพันธ  เกียรติเผา 
ผูชวยศาสตราจารย 
ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร-พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2526        
ศศ.บ. (บริหารการศึกษา) 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2536       
ศศ.ม. (พลศึกษ) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2533       
ศศ.ด. (พัฒนาสังคม) 
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2552        
3-6103-00014-61-8 

งานแตงหรือเรียบเรียง ตํารา หนังสือ 
ปรัชญาและหลักการทางพลศึกษาและกีฬา, 
2560 
 

งานวิจัย 
1. การพัฒนาสื่อการสอนอิเล็คทรอนิคผาน

เครือขายอินเทอรเน็ตรายวิชาฟุตบอล
เพ่ือสุขภาพ, 2561 

2. รูปแบบการจัดการเรียนรู สาขา
ศึกษาศาสตร (หลักสูตร 5 ป), 2558 

 02177531 
02177532 
02177596 
02177597 
02177599 

5 นางสาวมยุรี  ถนอมสุข 
รองศาสตราจารย 
กศ.บ. (พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2526 
กศ.ม. (พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2537 
ศศ.ด. (พลศึกษา)  
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2549       
3-9611-00113-75-1 

งานวิจัย 
1. โครงการประเมินผลระบบการสอบ

คัดเลือกนิสิตท่ีมตีอผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนิสิตช้ันปท่ี 5 ภาควิชาพล
ศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตร 
และพัฒนศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน, 2558 

2. Needs to Study in Master of 
Education Program Field of Study 
in Physical Education and Doctor 
of Philosophy Program Field of 
Study in Physical Education 
Department of Physical 
Education and Sports Faculty of 
Education and Development 
Sciences, 2561 

3. Effects of Depression Reduction 
for Older People in Kamphaeng 
Saen District, Nakhon Pathom 
Province Thailand, 2561 

4. A Competency Assessment of the 
Five Year Student’s Bachelor of 
Education and Health Education, 
Faculty of Education and  

 02177521 
02177551 
02177596 
02177597 
02177599 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

  Development Science, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 

5. Developing the Sport Sepaktakraw 
by Innovative Programs Designed 
by Computer, 2560 

6. Designing the Exercise Model for 
the Elders in Kamphaeng Saeng 
District, 2560 

  

6 นายวินัย  พูลศร*ี11 
รองศาสตราจารย 
กศ.บ. (พลศึกษา-สุขศึกษา) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2528 
กศ.ม. (พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2543 
ปร.ด. (วัฒนธรรมศาสตร) 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2555 
3-3497-00131-59-1 

งานวิจัย 
1. การสรางแบบทดสอบสมรรถภาพทาง

กายเพ่ือสุขภาพสําหรบันิสิต
มหาวิทยาลยั, 2559 

2. Needs to Study in Master of 
Education Program Field of Study 
in Physical Education and Doctor 
of Philosophy Program Field of 
Study in Physical Education 
Department of  Physical 
Education and sports Faculty of 
Education and Development 
Science, Kasetsart University 
Kamphaengsaen Campus, 2561 

3. A Competency Assessment of the 
Five Year Student’s Bachelor of 
Education and Health Education, 
Faculty of Education and 
Development Science, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 

 02177511 
02177541 
02177596 
02177597 
02177599 

* อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

7 วาท่ีรอยตรีศริิชัย  ศรีพรหม 
ผูชวยศาสตราจารย 
กศ.บ. (พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2533 
ศศ.ม. (พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2536 
ปร.ด. (วิจัย วัดผลและสถิติการศึกษา) 
มหาวิทยาลยับูรพา, 2558 
3-3099-00956-23-2 

งานวิจัย 
1. การพัฒนาหลักสตูรการเรยีนรูกิจกรรม

ทางกายแบบองครวมสําหรับผูสูงอายุ, 
2561 

2. การประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการจดัการเรียนรู 
ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2555 คณะ
ศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2560 

3. การสรางแบบทดสอบสมรรถภาพทาง
กายเพ่ือสุขภาพสําหรบันิสิต
มหาวิทยาลยั, 2559 

4. ผลการจดัการเรียนรูแบบรวมมอืในการ
เรียน เรื่อง สารเสพติด ของนักเรยีนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 2 โรงเรยีนเทพมงคล
รังษี จังหวัดกาญจนบุรี, 2558 

5. Needs to Study in Master of 
Education Program Field of Study 
in Physical Education and Doctor 
of Philosophy Program Field of 
Study in Physical Education 
Department of  Physical 
Education and sports Faculty of 
Education and Development 
Science, Kasetsart University 
Kamphaengsaen Campus, 2561 

6. A Competency Assessment of the 
Five Year Student’s Bachelor of 
Education and Health Education, 
Faculty of Eucation and 
Development Science, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 

 02177521 
02177522 
02177562 
02177591 
02177592 
02177596 
02177597 
02177599 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

8 วาท่ีรอยตรี (หญิง) ศุภวรรณ วงศสราง
ทรัพย 

อาจารย*12 
ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร-พลศึกษา) เกียรติ
นิยมอันดับ 1 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2548        
ศศ.ม. (พลศกึษา)  
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2550   
ค.ด. (สุขศึกษาและพลศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2559       
3-7698-00014-20-7 

งานแตงหรือเรียบเรียง ตํารา หนังสือ 
1. เอกสารประกอบการสอนรายวิชา 

02170432 โปรแกรมประยุกตสาํหรับ
สุขศึกษา, 2561 

2. ตําราทักษะและเทคนิคการสอนตะกรอ, 
2560 

 
งานวิจัย 
1. ความสัมพันธระหวางวิถีชีวิตและสุขภาพ

ของผูสูงอายุ: กรณศีึกษาชุมชนเชียง
เคลือ อําเภอเมือง จังหวัดสกลนคร, 
2560 

2. โครงการประเมินผลระบบการสอบ
คัดเลือกนิสิตท่ีมตีอผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนิสิตช้ันปท่ี 5 ภาควิชาพล
ศึกษา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนา
ศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตกําแพงแสน, 2558 

3. Development of Students 
Achievements in Learning about 
Family Conflicts by Using Vidios 
for Mathayomsuksa 3 Students, 
2561 

4. Development of Basic Movement 
Skills for Students Major of 
Physical Education and Sports in 
Faculty of Education and 
Development Science, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 

5. Development on Hook Punch 
Using the Innovation Called 
“Jerking Bundle Hook” for 
Mathayomsuksa 1 Student in 
Physical Education Course, 
Srivichaiwithaya School, 2561 

 02177523 
02177561 
02177562 
02177596 
02177597 
02177599 

* อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

                                                 

https://research.rdi.ku.ac.th/forest/Present.aspx?PresentID=19859
https://research.rdi.ku.ac.th/forest/Present.aspx?PresentID=19859
https://research.rdi.ku.ac.th/forest/Present.aspx?PresentID=19859
https://research.rdi.ku.ac.th/forest/Present.aspx?PresentID=19859
https://research.rdi.ku.ac.th/forest/Present.aspx?PresentID=19859
https://research.rdi.ku.ac.th/forest/Present.aspx?PresentID=19859
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

  6. The Development of Instep Kick 
through Instep Kick Practice for 
Matthayom 4 Students, 2561 

7. The Development of Badminton 
Short Serve Skill of 
Mathayomsuksa 5 Students, 2561 

8. A Competency Assessment of the 
Five Year Student’s Bachelor of 
Education and Health Education, 
Faculty of Education and 
Development Science, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 

9. Needs to Study in Master of 
Education Program Field of Study 
in Physical Education and Doctor 
of Philosophy Program Field of 
Study in Physical Education 
Department of Physical Education 
and Sports Faculty of Education 
and Development Sciences, 
Kasetsart University 
Kamphaengsaen Campus, 2561 

10. Developing the Sport 
Sepaktakraw by Innovative 
Programs Designed by Computer, 
2560 

11. A Construction of Sepaktakraw 
Skill Tests for Kasetsart University 
KamphaengSaen Campus 
Students, 2560 

  



26 
 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

9 นายสมบุญ  ศิลปรุงธรรม 
รองศาสตราจารย 
สศ.บ. (สาธารณสุขศาสตร) 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2534        
กศ.ม. (สุขศึกษา) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2540 
กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2547 
3-1002-01574-43-1 

งานแตงหรือเรียบเรียง ตํารา หนังสือ 
เทคนิคการเขียนแผนการจัดการเรยีนรู   
สุขศึกษาแบบมืออาชีพ, 2558 
 
งานวิจัย 
1. ปจจัยท่ีสงผลตอภาวะผูนําการ

เปลี่ยนแปลงของนิสิตครู สาขาพลศึกษา
และสุขศึกษา มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร, 2561 

2. ปจจัยท่ีมีผลตอพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศ
ของนิสิตปริญญาตรี สาขาพลศึกษาและ
สุขศึกษา คณะศึกษาศาสตรและพัฒน
ศาสตร มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร 
วิทยาเขตกําแพงแสน, 2559 

3. Needs to Study in Master of 
Education Program Field of Study 
in Physical Education and Doctor 
of Philosophy Program Field of 
Study in Physical Education 
Department of  Physical 
Education and sports Faculty of 
Education and Development 
Science, Kasetsart University 
Kamphaengsaen Campus, 2561 

 02177521 
02177596 
02177597 
02177599 

  4. A Competency Assessment of the 
Five Year Student’s Bachelor of 
Education and Health Education, 
Faculty of Education and 
Development Science, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

10 นางสุพรทิพย  พูพะเนียด 
อาจารย 
ป. (พยาบาลศาสตรและผดุงครรภช้ันสูง) 
วิทยาลัยพยาบาลชลบุรี, 2526 
ป. (สุขภาพจิตและการพยาบาลจติเวช) 
โรงพยาบาลสมเด็จเจาพระยา, 2532 
วท.ม. (วิทยาศาสตรการกีฬา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2548 
ปร.ด. (วิทยาศาสตรการกีฬา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2559 
3-7006-00081-19-1 

 งานแตงหรือเรียบเรียง ตํารา หนังสือ 
การจัดการความปลอดภยัในสถานศึกษา
และชุมชน, 2560 
 
งานวิจัย 
1. ผลของโปรแกรมกิจกรรมทางกายแบบ

ผสมผสานตอระดับกิจกรรมทางกาย
และสมรรถภาพทางการทําหนาท่ีทาง
กายผูสูงอายุ, 2560 

2. การศึกษาสุขภาพจติและความฉลาดทาง
อารมณของนิสติภาควิชาพลศึกษาและ
กีฬา คณะศึกษาศาสตรและพัฒน
ศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตกําแพงแสน. 2558 

 02177551 
02177552 
02177596 
02177597 
02177599 

11 นางสาวอัจฉรา  ปุราคม 
รองศาสตราจารย 
ปพ.ย. (พยาบาลศาสตร) 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  
พุทธชินราช, 2533        
ศศ.ม. (การสงเสริมสุขภาพ)   
มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2539        
ศศ.ด. (พัฒนาสังคม)  
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2550  
Post doc. (Physical Activity and 
Health) 
University of Porto, Portugal , 2557       
3-6599-00596-74-8 

งานวิจัย 
1. การพัฒนาหลักสตูรการเรยีนรูกิจกรรม

ทางกายแบบองครวมสําหรับผูสูงอายุ, 
2561 

2. ผลของโปรแกรมกิจกรรมทางกายแบบ
ผสมผสานตอระดับกิจกรรมทางกาย
และสมรรถภาพการทําหนาท่ีทางกาย
ผูสูงอายุ, 2560 

3. กิจกรรมทางกายมผีลกระทบตอความ
หนาแนนของมวลกระดูกในผูสูงอายุจริง
หรือ? กรณีศึกษาเทศบาลนครภเูก็ต, 
2559 

4. การวางแผนจัดกิจกรรมทางกายสําหรับ
ผูสูงอายุ, 2558 

5. การประเมินโครงการเสริมสรางวิถีชีวิต
สุขภาวะของชุมชนการเคหะแหงชาต:ิ 
บทเรียนการสงเสริมสุขภาพ, 2558 

6. The Experience of Older Adults in 
a Walking Program at Individual, 
Interpersonal and Environmental 
Levels, 2560 

7. STEM Education: Innovation 
Education for Young Generation 
in ASEAN, 2560 

 02177551 
02177552 
02177596 
02177597 
02177599 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

  8. Results from Thailand’s 2559 
Report Card on Physical Activity 
for Children and Youth, 2559 

  

 
3.2.2 อาจารยผูสอน 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

1 นายคมกริช เชาวพานิช  
ผูชวยศาสตราจารย 
ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร -พลศึกษา)  
มหาวิทยลัยเกษตรศาสตร, 2530 
ศศ.ม. (พลศึกษา) 
มหาวิทยลัยเกษตรศาสตร, 2533 
3-4607-00010-34-4 

งานวิจัย 
1. การประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตร

บัณฑิต สาขาการจัดการเรียนรู ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ.2555 คณะศึกษาศาสตร
และพัฒนศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน, 2560 

2. การจัดกิจกรรมการเรยีนรูโดยใชเกมใน
การพัฒนาการเคลื่อนไหวกลามเน้ือของ
เด็กพิเศษ ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 
โรงเรียนวัดหนองโพธ์ิ (ศิลปวิทยาคม), 
2559 

3. การสรางแบบทดสอบสมรรถภาพทาง
กายเพ่ือสุขภาพสําหรบันิสิต
มหาวิทยาลยั, 2559 

4. การประเมินโครงการเสริมสรางวิถีชีวิต
สุขภาวะของชุมชนการเคหะแหงชาต:ิ
บทเรียนการสงเสริมสุขภาพ, 2558 

5. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการ
ใหบริการของคายมวยไทยสําหรับ
ชาวตางชาติ, 2558 

6. Needs to Study in Master of 
Education Program Field of Study 
in Physical Education and Doctor 
of Philosophy Program Field of 
Study in Physical Education 

 02177532 
02177533 
02177596 
02177597 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

  Department of Physical 
Education and Sports Faculty of 
Education and Development 
Sciences, Kasetsart University 
Kamphaengsaen Campus, 2561 

7. Developing the Sport Sepaktakraw 
by Innovative Program Designed 
by Computer, 2560 

8. Study of Opinions in the 
Preparation of Readiness of 1st 
Year Students of Kasetsart 
University, Kampaengsaen 
Campus Entering the ASEAN 
Economic Community, 2559 

  

2 นายบัณฑติ  เทียบทอง 
อาจารย 
ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร-พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2544 
ศศ.ม. (พลศึกษา)    
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2548 
3-9007-00723-90-7 

งานวิจัย 
1. การสรางแบบทดสอบสมรรถภาพทาง

กายเพ่ือสุขภาพสําหรบันิสิต
มหาวิทยาลยั, 2559 

2. The Development of Under 
Hands Skull in Volleyball Course 
by Under Hand Skill Exercise for 
mathayomsuksa 2 (Grade 8) 
Students in 
Phanomthuanchanupathum 
School at Kanchanaburi Province, 
2561 

3. Development of Basic Movement 
Skills for Students Major of 
Physical Education and Sports in 
Faculty of Education and 
Development Science, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 

 02177533 
02177542 
02177596 
02177597 



30 
 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน, ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จการศึกษา 
เลขประจําตัวประชาชน 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตร

ใหม 

  4. A Competency Assessment of the 
Five Year Student’s Bachelor of 
Education and Health Education, 
Faculty of Education and 
Development Sciences, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 

5. Developing the Sport Sepaktakraw 
by Innovative Programs Designed 
by Computer, 2560 

  

3 นางสาวพรเพ็ญ  ลาโพธ์ิ 
อาจารย 
ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร-พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2542 
ศศ.ม. (พลศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2547 
3-1006-00919-72-6 

งานวิจัย 
1. การสรางแบบทดสอบสมรรถภาพทาง

กายเพ่ือสุขภาพสําหรบันิสิต
มหาวิทยาลยั, 2559 

2. Evaluation of the 45th National 
Badminton Competition 
“Songkhla Grames” in Songkhla 
Province, 2561 

 02177533 
02177596 
02177597 

  3. A Competency Assessment of the 
Five Year Student’s Bachelor of 
Education and Health Education, 
Faculty of Education and 
Development Sciences, Kasetsart 
University Kamphaengsaen 
Campus, 2561 

4. Study of Opinions in the 
Preparation of Readiness of 1st 
Year Students of Kasetsart 
University, Kampaengsaen 
Campus Entering the ASEAN 
Economic Community, 2558 

  

3.2.3 อาจารยพิเศษ 
ไมมี 
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4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา) (ถามี) 
 ไมมี 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม  
           ไมมี 

4.2 ชวงเวลา  
         ไมมี 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
        ไมมี 

5.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  
5.1 คําอธิบายโดยยอ  
 การทําวิทยานิพนธจะตองมีกระบวนการครบถวนตามระเบียบวิธีวิจัยภายใตการ

ควบคุมดูแลของคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ โดยมีการควบคุมคุณภาพวิทยานิพนธ ตามขอบัง
มหาวิทยาลั ย เกษตรศาสตร  ว าด วยการศึกษาระดับบัณ ฑิต ศึกษาของบัณ ฑิตวิทยาลั ย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  
  5.2.1 นิสิตมีองคความรูจากการคนควาและมีทักษะในการทําวิทยานิพนธ  
 5.2.2 นิสิตสามารถแกไขปญหาโดยวิธีการวิจัยไดอยางเหมาะสม 
 5.2.3 นิสิตมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูล และนําเสนอ

ขอมูลสารสนเทศของตนเองได 
 5.2.4 นิสิตมีความสามารถในการสื่อสารดวยภาษาเขียน และภาษาพูด สามารถใชทักษะใน

การนําเสนองานวิจัยไดอยางมีแบบแผน 
5.3 ชวงเวลา  

  ตามแผนการศึกษา  
5.4 จํานวนหนวยกิต 
 วิทยานิพนธ ไมนอยกวา 12 หนวยกิต   
5.5 การเตรียมการ  

  5.5.1 อาจารยท่ีปรึกษาใหคําแนะนํานิสิต โดยใหนิสิตเปนผูเลือกอาจารยท่ีปรึกษา และ
หัวขอวิจัยท่ีนิสิตสนใจจะทําวิทยานิพนธ 

 5.5.2 อาจารยท่ีปรึกษาจัดตารางเวลาการใหคําปรึกษาและการติดตามการทํางานของนิสิต 
 5.5.3 มีการจัดกิจกรรมใหนิสิตไดนําเสนอความกาวหนาของวิทยานิพนธเปนระยะๆ อยาง

ตอเนื่อง 
5.6 กระบวนการประเมินผล   

  ตามขอบังมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของบัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนิสิต 

 1. มีความรูและสมรรถนะในการจัดการ
เรียนรูทางพลศึกษา 

-  จัดใหมีชั่วโมงปฏิบัติการในรายวิชาท่ีเก่ียวของกับ
การจัดการเรียนรู และเนนการนําความรูใน
รายวิชามาออกแบบการจัดการเรียนรู  

2. มีความรูและสมรรถนะทางการวิจัยเพ่ือ
สรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูทาง    
พลศึกษา 

-  มีการเนนความรูดานทฤษฎีการเรียนรูในรายวิชา
ตางๆ ในหลักสูตรเรียนรูทางดานพลศึกษา และ
การประยุกตใชความรูมีสมรรถนะทางการวิจัยเพ่ือ
สรางนวัตกรรมและการจัดการเรียนรู 

3. มีความรูและสมรรถนะในการบริหาร
จัดการทางพลศึกษา 

-  ใหความรูและปฏิบัติการในการวางแผน การสราง
เครื่องมือในการวัดประเมินและเทคนิคในการ
บริหารจัดการ 

 

2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
2.1 ดานคุณธรรมและจริยธรรม 
 2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

 1)  มีภาวะผูนํา ริเริ่ม สงเสริม ดานการประพฤติ ปฏิบัติ โดยใชหลักการ เหตุผลและ
คานิยมอันดีงาม 

 2)  มีความสามารถในการวินิจฉัยและจัดการปญหาท่ีซับซอน ขอโตแยง และ
ขอบกพรองทางจรรยาบรรณ โดยคํานึงถึงความรูสึกของผูอ่ืน 

 2.1.2 กลยุทธการสอน 
  1) การเรียนรูผานกระบวนการวิเคราะห และสะทอนความคิดดวยกิจกรรมการ

เรียนรูเปนรายบุคคล และรายกลุมการสรางความเขาใจดวยตนเองโดยเนนการทํางานเปนทีม 
  2) การเรียนรูผานประสบการณตรง และวัฒนธรรมองคกร 
  3) มีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาการและวิชาชีพในการ

สอน 
 2.1.3 วิธีการวัดและประเมินผล 
  1) ประเมินจากพฤติกรรม 
  2) ประเมินจากผลสัมฤทธิ์จากการเรียนการสอนรายวิชา และการฝกปฏิบัติงาน 
2.2 ดานความรู 
 2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

 1)  มีความรู ความเขาใจอยางถองแทในหลักการ ทฤษฎี และงานวิจัย 
 2)  มีความเขาใจในวิธีการพัฒนาความรู ใหมๆ และการประยุกต 

 2.2.2 กลยุทธการสอน 
  1) การใชวิธีการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญอยางหลากหลายท่ีเหมาะสม

ตามเนื้อหาสาระและจุดมุงหมายในการเรียนรู เพ่ือการเรียนรูท้ังองคความรู ตลอดจนทักษะ
กระบวนการเรียนรูท่ีเนนหลักทางทฤษฎีและการประยุกตในทางปฏิบัติตามบริบทจริง 
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  2) การเรียนรูจากสื่อและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายท้ังภายในและภายนอกหองเรียน
โดยคํานึงถึงการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยี และการคงไวซ่ึงภูมิปญญาท่ีทรงคุณคาของความเปนครู
พลศึกษา 

  3) การเรียนรูผานกระบวนการการวิจัย ท้ังในรายวิชาท่ีศึกษาและการทํา
วิทยานิพนธ 

 2.2.3 วิธีการวัดและประเมินผล 
  1) ประเมินความรู ความเขาใจจากาการสอบกลางภาคและการสอบปลายภาค 
  2) ประเมินความเขาใจจากการทํารายงาน ผลงานสรางสรรค และการนําเสนอ 
ปากเปลา 

 2.3 ดานทักษะทางปญญา 
 2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 1)  สามารถคิดวิเคราะหโดยใชดุลยพินิจในการตัดสินใจภายใตขอจํากัดของขอมูล 
 2)  สามารถสังเคราะหและบูรณาการองคความรูเพ่ือพัฒนาความคิดใหม 
 3)  สามารถวางแผนและทําโครงการวิจัยคนควาได 

   2.3.2 กลยุทธการสอน  
  1) การเรียนรูผานกระบวนการคิดเพ่ือสงเสริมการคิด วิเคราะห สังเคราะห และ

สรางสรรค 
  2) การเรียนรูผานกระบวนการวิจัยท้ังในรายวิชาท่ีศึกษา และการศึกษาจากการทํา

วิทยานิพนธ  
 2.3.3 วิธกีารวัดและประเมินผล 

   1) นิสิตประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะห และสรางงาน
นวัตกรรมของตนเองและเพ่ือน 
   2) อาจารยประเมินความสามารถทางปญญา ทักษะในการแกไขปญหา การคิด
วิเคราะห สังเคราะห และสรางนวัตกรรมจากการฝกปฏิบัติงาน การนําเสนอผลงาน และการนํา
ผลงานท่ีสามารถนําไปใชไดจริง 
 2.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 1)  มีภาวะผูนําในการเพ่ิมพูนประสิทธิภาพการทํางานของกลุมและสามารถรวมมือ
กับผูอ่ืนในการแกไขปญหาท่ีซับซอน ยุงยาก  

 2)  มีความรับผิดชอบ มีความมุงม่ันในการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง โดยมีการ
ประเมิน วางแผน และปรับปรุงตนเอง 

 2.4.2 กลยุทธการสอน 
  1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนการทํางานเปนกลุม การทํางานเปนทีม และ

การทํางานรวมกันระหวางบุคคล 
  2) การเรียนรูผานรายวิชาท่ีกําหนดใหศึกษาดวยตนเอง สรางงาน วิจารณงานและ

นําเสนอผลงาน 
  3) สอดแทรกความรับผิดชอบ การมีมนุษยสัมพันธ การเขาใจวัฒนธรรมขององคกร

ในรายวิชาตางๆ  
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 2.4.3 วิธกีารวัดและประเมินผล 
  1) สังเกตจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนิสิตขณะทํากิจกรรมกลุม 
  2) การนําเสนอผลงานเปนกลุม การนําเสนอผลงานของกลุมในเวทีสาธารณะ 
  3) นิสิตประเมินตนเอง และนิสิตประเมินนิสิตโดยใชแบบประเมินกระบวนการกลุม 
  4) นิสิตมีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมายและสงงานไดตรงตอเวลาท่ี

กําหนด 
 2.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 1)  สามารถคัดกรองขอมูลทางคณิตศาสตรและสถิติมาใชแกไขปญหาอยาง
เหมาะสม 

 2)  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารไดอยางเหมาะสม 
 3) สามารถนําเสนอรายงาน วิทยานิพนธ หรือโครงการคนควา ท่ีตีพิมพในรูปแบบท่ี

เปนทางการ และไมเปนทางการ 
 2.5.2 กลยุทธการสอน 
  1) การเรียนรูจากประสบการณตรงโดยรายงานผานสื่อเทคโนโลยีใชโปรแกรม

คอมพิวเตอรในการวิเคราะหขอมูล การสืบคนทางอินเทอรเน็ตในกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆ 
  2) การเรียนรูจาก การวิเคราะหขอมูล การแปลผลขอมูลในการวิจัย และในรายวิชา

ตางๆ ในหลักสูตรได 
 2.5.3 วิธีการวัดและประเมินผล 

   1) ประเมินจากเทคนิค ความสามารถในการเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
นําเสนอผลงาน 
   2) ประเมินจากความสามารถในการวิเคราะหและแปลผลขอมูล 
 2.6 ดานทักษะการจัดการเรียนรู 

 2.6.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู 
  1) มีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงคุณคาเก่ียวกับแนวคิด หลักการและทฤษฎี

ท่ีเก่ียวของการการจัดการศึกษาและกระบวนการสอนทางพลศึกษา 
  2) สามารถออกแบบการจัดการเรียนรู วางแผนปฏิบัติการสอน การวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู 
  3) สามารถบูรณาการการจดัการเรียนรูพลศึกษากับภูมิปญญา แนวคิดปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 
 2.6.2 กลยุทธการสอน 
  1) มีการจัดการเรียนสอนโดยการพัฒนาใหผูเรียนเกิดการเรียนรูคือการกระตุน

ความรู32ใหนิสิต32แสดงกลาแสดงออก 
  2) มีการจัดการเรียนรูเพ่ือชวยใหผูเรียนสรางความสัมพันธระหวางความรูเดิมกับ

ความรูใหม จะชวยใหผูเรียนเกิดความเขาใจไดอยางดี 
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  3) มีการกําหนดกลยุทธการสอนไวในรายวิชาของในรายวิชาบางรายวิชาแลว เชน 
การออกแบบการจัดการเรียนรูพลศึกษาและกีฬา การสรางสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู และการวิธี
วิทยาการวิจัยสําหรับครูพลศึกษา  

 2.6.3 วิธกีารวัดและประเมินผล 
  1) ประเมินจาการสอบ 
  2) ประเมินจากการนําเสนอโครงการ หรือผลงาน 
3.  แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  

(Curriculum Mapping)  
 

 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 
 

1. 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทาง
ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ

ระหวาง
บุคคลและ

ความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชิง
ตัวเลข การ

สื่อสาร และการ
ใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการ
จัดการเรียนรู 

 1 2 1 2 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 3 
หมวดวิขา
เอกบังคับ 

               

02177511                
02177521                
02177522                
02177531                
02177561                
02177591                
02177592                
02177597                 
หมวดวิขา
เอกเลือก 

               

02177523                
02177532                
02177533                
02177541                
02177542                
02177551                
02177552                
02177562                
02177596                
หมวดวิชา

วิทยานิพนธ 
               

02177599                
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หมวดที ่5  หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
 ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ของบัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูนิสิตท่ียังไมสําเร็จการศึกษา โดยมีคณะกรรมการ

ผูรับผิดชอบหลักสูตร รับผิดชอบกระบวนการทดสอบมาตรฐานการวัดผลสัมฤทธิ์ในเรื่องตางๆ เชน มี
คณะกรรมการประเมินการสอบแตละรายวิชา มีคณะกรรมการประจําคณะตรวจสอบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน เปนตน  

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูนิสิตท่ีสําเร็จการศึกษา มีกระบวนการทวนสอบ
มาตรฐานการเรียนรูในทุกดานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ มีการตรวจสอบ
ผูใชบัณฑิต มีการประเมินจากศิษยเกาท่ีประกอบอาชีพ ในดานความพรอมและความรูจากสาขาวิชาท่ี
เรียน เปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับปรุงหลักสูตรใหดียิ่งข้ึน อีกท้ังยังมีการรับฟงความ
คิดเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีประเมินหลักสูตรหรือเปนอาจารยพิเศษในดานความพรอมของ
นิสิตในการเรียน และคุณสมบัติท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียน และการพัฒนาองคความรูของนิสิต
อยางตอเนื่อง 

 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
 3.1  ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอย

ไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทาง
วิชาการหรือนําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการโดยบทความท่ีนําเสนอฉบับสมบูรณ (Full Paper) ไดรับการ
ตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกลาว 

3.2 ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของบัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 

หมวดที ่6  การพัฒนาคณาจารย 
1.  การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

1.1 การเตรียมการในระดับมหาวิทยาลัย อาจารยใหมทุกคนจะตองเขารับการปฐมนิเทศ
อาจารยใหม และไดรับการฝกอบรมตามโครงการของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

1.2 การเตรียมการในระดับคณะและภาควิชา มีการชี้แจงปรัชญา วัตถุประสงค เปาหมาย 
และรายละเอียดของหลักสูตร โดยมีการกําหนดใหอาจารยใหมสังเกตการสอนของอาจารยในภาควิชา 
มีการจัดระบบอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือแนะนําและเปนท่ีปรึกษาแกอาจารยใหม 
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2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
 2.1.1 ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มีการสงเสริม

คณาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือพัฒนาการสอนและการวิจัยอยาง
ตอเนื่อง มีการสนับสนุนดานการทําวิจัย การฝกอบรม ศึกษาดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกร
ตางๆ การกระชุมวิชาการท้ังในประเทศและตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณความรู
เพ่ือพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 2.1.2 ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มีการสงเสริมให
คณาจารยพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลท่ีทันสมัยโดยไดรับความรวมมือ
จากหนวยงานท่ีเก่ียวของท้ังทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศคอมพิวเตอรเพ่ือใชในการประกอบการ
จัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ 
 2.2.1 มีการสงเสริมในกิจกรรมการบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนา

ความรูคุณธรรม จริยธรรม 
 2.2.2 มีการสงเสริมและจัดสรรทุนสนับสนุนใหคณาจารยทําวิจัยตามสนองนโยบาย

การศึกษาแหงชาติ และนโยบายดานการพัฒนาสังคมเพ่ือสรางองคความรูใหมสูการพัฒนาการเรียน
การสอนและสรางความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 

 2.2.3 มีการสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยแลกเปลี่ยนความรูทางวิชาการ การทําวิจัย
กับหนวยงานภายนอก รวมทําวิจัยกับอาจารยสถาบันอ่ืนๆ ท้ังภายในประเทศและตางประเทศ 

 2.2.4 มีการสงเสริม กระตุนใหอาจารยทําผลงานทางวิชาการ 

หมวดที ่7   การประกันคุณภาพหลักสูตร 
1.  การกํากับมาตรฐาน 

1.1 มีการแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือวางแผน กํากับและติดตามการดําเนินงาน
ตางๆ ของหลักสูตร  

1.2 มีการติดตาม วางแผน และทบทวนการดําเนินงานของหลักสูตร โดยอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรมีสวนรวม อยางนอยรอยละ 80  

1.3 มีการจัดทํารายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) 
ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา  

1.4 มีจัดทํารายงานผลการดําเนินงานของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค
การศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

1.5 มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลัง
สิ้นสุดปการศึกษา 

1.6 มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 
และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 
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1.7 มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือการประเมินผลการ
เรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว ซ่ึงไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจําคณะใหดําเนินการ  

2.  บัณฑิต 
      2.1 มีการควบคุมคุณภาพบณัฑิตใหเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ โดยพิจารณาจากผลลัพธการเรียนรู 
      2.2 มีการกําหนดใหผลงานของนิสิตและผูสําเร็จการศึกษาตองไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร

ตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับ
การเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนําเสนอตอท่ีประชุมวิชาการโดยบทความท่ีนําเสนอฉบับสมบูรณ 
(Full Paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings)  

 2.3 มีการประเมินความพึงพอใจบัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพการบริหารหลักสูตรโดยรวม เฉลี่ย
ไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 2.4 มีการติดตามความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก
คะแนนเต็ม 5.0 

 

3. นิสิต 
3.1 มีกระบวนการรับนิสิตตามโดยกําหนดคุณสมบัติของผู เขาศึกษาและตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

3.2 การรวบรวมปญหานิสิตแรกเขาและจัดเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาใหแกนิสิตใหม 
3.2 มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิทยานิพนธแกนิสิต  
3.3 มีการสํารวจและแสดงผลการดําเนินงาน (การคงอยู การสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจ

และผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต)   
 

4. อาจารย 
4.1 มีระบบการรับอาจารยใหม การคัดเลือกอาจารย เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร วาดวยการบริหารบุคคลสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
4.2 มีการสนับสนุนงบประมาณใหแกอาจารยในการผลิตผลงานทางวิชาการหรือการอบรม 

สัมมนาเพ่ือเพ่ิมพูนความรูทุกปการศึกษา 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน มีการบริหารจัดการหลักสูตรใหมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลอยางตอเนื่อง 

5.1 สาระของวิชาในหลักสูตร มีการวางแผน ดําเนินงาน ปรับปรุงโดยการปรับปรุงหลักสูตร
ไดมีการนําขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกมาปรับปรุงสาระในหลักสูตรใหมีความทันสมัย 
ประกอบกับมีการวางแผนรวมกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรอยาง
ตอเนื่อง  

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน มีการวางแผน ดําเนินงาน 
ปรับปรงุโดยนําผลการประเมินคุณภาพการเรียนการสอนจากนิสิตมาปรับปรุงกระบวนการจัดการ
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เรียนการสอนใหมีความเหมาะสม ประกอบกับมีการวางแผนรวมกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารยประจําหลักสูตรอยางตอเนื่อง  

5.3 มีการประเมินผูเรียน มีการวางแผน ดําเนินงาน ปรับปรุงโดยนําผลการทวนสอบคุณภาพ
ผูเรียนโดยอาจารยประจําหลักสูตรมาปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนใหมีความเหมาะสม 

5.4  มีการกํากับผลการดําเนินงานหลักสูตรให เปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู  
 6.1 มีระบบการดําเนินงานของคณะ เพ่ือสํารวจความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท้ัง

ความพรอมทางกายภาพและความพรอมของอุปกรณเทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกหรือ
ทรัพยากรท่ีเอ้ือตอการเรียนรู โดยการมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตร 

6.2 มีการสํารวจจํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูและจัดหาใหเพียงพอเหมาะสมตอการจัดการ
เรียนการสอน 

6.3 มีการดําเนินการปรับปรุงจากผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอสิ่ง
สนับสนนุการเรียนรูทุกปการศึกษา 

 

7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
   

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 
1. อาจารยผูรับผิดชอบสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ

วางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
x x x 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาต ิหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา 

x x x 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปด
สอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

x x x 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินงานของรายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิน้สุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุก
รายวิชา 

x x x 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

x x x 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ี
กําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของ
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

x x x 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ
การประเมินผลการเรยีนรู จากผลการประเมินการดาํเนินงานท่ีรายงาน
ใน มคอ.7 ปท่ีแลว ซ่ึงไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจํา
คณะใหดําเนินการ 

 x x 
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 
8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศ โดยเฉพาะเปาประสงค

ของหลกัสตูรหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 
x x x 

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพท่ี
เก่ียวของกับศาสตรท่ีสอนหรือเทคนิคการเรียนการสอนอยางนอยปละ
หนึ่งครั้ง 

x x x 

10. บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนทุกคน ท่ีทําหนาท่ีถายทอด
ความรูใหกับนิสิต (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ 
ภายใตความรับผิดชอบของสวนงานตนสังกัด และมีการนําผลไป
ปรับปรุงเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางาน 

x x x 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ
คุณภาพการบริหารหลักสูตรโดยรวม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนน
เต็ม 5.0 

 x x 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอย
กวา 3.5 คะแนน จากคะแนนเตม็ 5.0 

  x 

 
หมวดที ่8   การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอนในหลักสูตร 
1.1 การประเมินกลยุทธการสอน ดังนี้  

   1.1.1 ประเมินโดยสังเกตพฤติกรรมและการโตตอบของนิสิต 
 1.1.2 ประเมินจากการประชุมคณาจารยในภาควิชา เพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรูและขอ
คําแนะนํา 
 1.1.3 ประเมินโดยการสอบถามความพึงพอใจการจัดการเรียนการสอนจากนิสิต  

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน มีดังนี้ 
             1.2.1 ใหนิสิตทําการประเมินการสอนของอาจารยในทุกดาน เชน กลวิธีการสอน การตรง
ตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงคของรายวิชา เกณฑการวัดและประเมินผล และการใชสื่อ
การสอน 
 1.2.2 ใหอาจารยผูสอนประเมินตนเองในการจัดการเรียนการสอน  
 1.2.3 ใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมพิจารณาความสอดคลองประสิทธิภาพของ     
กลยุทธการสอนกับผลสัมฤทธิ์ในการเรียนของนิสิต  
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม มีกระบวนการท่ีไดรับขอมูลยอนกลับในการประเมินคุณภาพ
หลักสูตร ดังนี้ 

2.1 มีการประเมินหลักสูตรในภาพรวมโดยนิสิตชั้นปสุดทาย 
2.2 มีการประชุมผูแทนนิสิตกับผูแทนอาจารย 
2.3 มีการประเมินโดยท่ีปรึกษาหรือผูทรงคุณวุฒิจากรายงานผลการดําเนินการหลักสูตร

ประเมินผลและการใชสื่อการสอน 
2.4 มีการประเมินโดยผูใชบัณฑิตหรือผูมีสวนเก่ียวของอ่ืนๆ   
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3. มีการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงช้ีผลการดําเนินงานท่ีปรากฏในรายละเอียดหลักสูตร 
โดย 

3.1 คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทําการประเมินผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้ในหลักสูตร 
3.2 มีคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตรทําการประเมิน 
 

4. กระบวนการทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุงหลักสูตร มีดังนี้ 
4.1 นําขอมูลจากการรายงานผลการดําเนินการรายวิชาเสนออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

 4.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสรุปผลการดําเนินการประจําปเสนอหัวหนาภาควิชา 
 4.3 ประชุมอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือพิจารณาทบทวนผลการดําเนินการหลักสูตร 
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