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หมวดที ่1   ขอมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 
1.1  รหัสหลักสูตร   _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
1.2  ช่ือหลักสูตร  

ภาษาไทย หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการศึกษา 
    Master of Education Program in Educational Innovation  
 
2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

ภาษาไทย ชื่อเต็ม ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (นวัตกรรมการศึกษา) 
 ชื่อยอ ศษ.ม. (นวัตกรรมการศึกษา) 

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม Master of Education (Educational Innovation) 
   ชื่อยอ M.Ed. (Educational Innovation) 
 

3. วิชาเอก 
-ไมมี- 
 

4.   จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

 แผน ก แบบ ก2 ไมนอยกวา 36 หนวยกิต  
 

5.   รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  
  หลักสูตรระดับปริญญาโท 
5.2 ภาษาท่ีใช  
  ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
5.3 การรับเขาศึกษา  
  รับท้ังนิสิตไทยและตางประเทศ  
5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  

เปนหลักสูตรเฉพาะของสถาบัน  
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    5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา  
  ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6.   สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 สถานภาพของหลักสูตร 

- หลักสูตรใหม กําหนดเปดสอน ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2562 
 การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

- ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการการศึกษา มก. ในการประชุมครั้งท่ี .....6/2562......
เม่ือวันท่ี ..4... เดือน .มิถุนายน....พ.ศ. ..2562......... 

- ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี.....
6/2562.. เม่ือ  วันท่ี..24...เดือน..มิถุนายน... พ.ศ. ...2562........    
 

7.   ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
   ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 ในปการศึกษา 2563 
 
8.   อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
 8.1 อาจารยผูสอนในระดับอุดมศึกษา 
 8.2 นักวิชาการดานนวัตกรรมการศึกษา 
 8.3 นักวิจัยและพัฒนาดานการเรียนการสอน 
 8.4 นักผลิตสื่อนวัตกรรม สื่อการสอน และการจัดการเรียนรู  
 8.5 ผูบริหารองคกรท่ีเก่ียวของการพัฒนาบุคคล 
 8.6 ผูประกอบการดานธุรกิจทางการศึกษา 

 
 

9.   ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
 

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา สถานศึกษา ป พ.ศ.ท่ี
สําเร็จ

การศึกษา 
1 นายธนรัตน  แตวัฒนา 

รองศาสตราจารย 
อส.บ.  
(เทคโนโลยีขนถายวัสดุ) 
ค.อ.ม. (เครื่องกล) 
 
ปร.ด. (เทคโนโลยีเทคนิค
ศึกษา) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ 

2532 
 
2538 
 
2555 

2 นางสาวพัทธนันท  หรรษาภิรมยโชค 
รองศาสตราจารย 

ศศ.บ. (นิเทศศาสตร) 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
นครปฐม 

2540 
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ลําดับ ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 

คุณวุฒิการศึกษา สถานศึกษา ป พ.ศ.ท่ี
สําเร็จ

การศึกษา 
นศ.ม.  
(การประชาสัมพันธ) 
ค.ด. (เทคโนโลยีและการ
สื่อสารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยสยาม 
 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2543 
 
2550 

3 นายธีรศักดิ์  สรอยคีรี 
อาจารย 

วท.บ.  
(เทคโนโลยีคอมพิวเตอร
อุตสาหกรรม) 
ค.อ.ม. (เทคโนโลยี
การศึกษาทางการอาชีวะ
และเทคนิคศึกษา) 
ศษ.ด. 
 (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยราชภัฎ
อุบลราชธานี 
 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 

2546 
 
 
254 
 
 
2558 

 

10.   สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

 เฉพาะในสถาบัน คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน  
 
11.   สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 การเคลื่อนจากโลกในศตวรรษท่ี 20 สูโลกในศตวรรษท่ี 21 กอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเชิงโครงสรางท่ี
ตองพบกับปจจัยภายนอกท่ีเปนท้ังโอกาสและภัยคุกคามในรูปแบบใหม ประเทศตางๆ จึงตองเรงพัฒนาขีด
ความสามารถใหมท่ีแตกตางไปจากเดิมอยางสิ้นเชิง ใน The Fourth Industrial Revolution นั้น Artificial 
Intelligence (AI) จะมาแทน Knowledge Worker และหลายประเทศกําลังตกอยูในสภาพ “The Age of 
Disruption” ซ่ึงในปจจุบันโลกกําลังอยูในระยะเปลี่ยนผาน (Metamorphosis) ทําใหองคกรตางๆ ตอง
เตรียมการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนโดยไมคุนเคยมากอน กระแสของการเปลี่ยนแปลงดังกลาว
ขางตน จะกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงใน 4 มิติ ไดแก 1) การเปลี่ยนแปลงในวัฒนธรรมของการดํารงอยู 2) การ
เปลี่ยนแปลงในวัฒนธรรมของการดําเนินธุรกิจ 3) การเปลี่ยนแปลงในวัฒนธรรมของการทํางาน 4) การ
เปลี่ยนแปลงในวัฒนธรรมของการเรียนรู  

การดํารงชีวิตใหอยูรอดในศตวรรษท่ี 21 เริ่มจากการคิดคนนวัตกรรมเพ่ือสรางมูลคา ผานนวัตกรรม
ใน ผลิตภัณฑ นวัตกรรมในกระบวนการผลิต และ นวัตกรรมเชิงธุรกิจ สงผลใหวัฒนธรรมการทํางานของผูคน
เปลี่ยนแปลงไปสามารถทํากิจกรรมหลายๆอยางไดในเวลาเดียวกัน (Multiplexing) สอดคลองกับนโยบาย
ประเทศไทย 4.0 เปนความมุงม่ันของรัฐบาลท่ีตองการปรับเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ ไปสู “Value–Based 
Economy” หรือ “เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม” โดยมีฐานคิดหลัก คือ เปลี่ยนจากการผลิตสินคา 
“โภคภัณฑ” ไปสูสินคาเชิง “นวัตกรรม” และเปลี่ยนจากการเกษตร แบบดั้งเดิมในปจจุบัน ไปสูการเกษตร
สมัยใหม ท่ีเนนการบริหารจัดการและเทคโนโลยี (Smart Farming) และเปนเกษตรกรแบบเปนผูประกอบการ 

3 
 



                                                                                                                                     มคอ. 2 
 

(Entrepreneur) เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ท่ี เปน Smart Enterprises และ Startups 
บริษัทเกิดใหมท่ีมีศักยภาพสูง เปลี่ยนจาก Traditional Services ซ่ึงมีการสรางมูลคา คอนขางต่ําไปสู High 
Value Services และเปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ําไปสูแรงงานท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูง เพ่ือ
ขับเคลื่อนผานกิจกรรมหรืองานวิจัยใหหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลาง ดวยการสรางความม่ังค่ัง
ผาน กลไกขับเคลื่อน เศรษฐกิจดวยนวัตกรรม ปญญา เทคโนโลยี และความคิดสรางสรรค (Competitive 
Growth Engines) เพ่ือกาวสูประเทศท่ีมีรายไดสูง  
 การขับเคลื่อนประเทศไทยดวยนวัตกรรม เปนยุทธศาสตรท่ีสําคัญภายใตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ถือเปนแผนแมบทหลักในการพัฒนาประเทศ ท่ีมีหลักการ
สําคัญคือ “ยึดคนเปนศูนยกลางของการพัฒนา” มุงสรางคุณภาพชีวิตท่ีดีสําหรับคนไทย พัฒนาคนใหมีความ
เปนคนท่ีสมบูรณ มีวินัย ใฝรูมีความรู มีทักษะ มีความคิดสรางสรรคมีทัศนคติท่ีดี รับผิดชอบตอสังคม มี
คุณธรรมและจริยธรรม ซ่ึงการพัฒนาคนเปนบทบาทท่ีสําคัญของกระทรวงศึกษาธิการ ในฐานะหนวยงานหลัก
ในภาคการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพคนของประเทศ  ไดกําหนดวิสัยทัศน“มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูคู
คุณธรรม มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความสุข ในสังคม” ของแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 
12 (พ.ศ. 2560 – 2564) ท่ีมีกําหนดยุทธศาสตรและวางเปาหมายท่ีสําคัญโดยเฉพาะท่ีเก่ียวของโดยตรงในการ
ผลิต พัฒนาครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา ท่ีมุงหวัง ใหมีการผลิตครูไดสอดคลองกับความตองการ
ในการจัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท และมีสมรรถนะ ตามมาตรฐานวิชาชีพ สามารถใชศักยภาพในการ
สอนไดอยางเต็มท่ี และทําการผลิตและพัฒนากําลังคน รวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับ ความตองการของการ
พัฒนาประเทศ ท่ีมุงหวังใหกําลังคนไดรับการผลิตและพัฒนาเพ่ือเสริมสรางศักยภาพ การแขงขันของประเทศ 
และมีองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม สนับสนุนการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ท้ังนี้จะตองขยายโอกาสการ
เขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู อยางตอเนื่องตลอดชีวิต ท่ีมุงหวังใหการบริการการศึกษาแกผูเรียน
ทุกกลุมทุกวัยในระดับท่ีเหมาะสมกับ สภาพบริบทและสภาพพ้ืนท่ี ซ่ึงตอบสนองการพัฒนาในดานการเขาถึง
การใหบริการและดานความเทาเทียม 
 จากความสําคัญดังกลาวตนน้ําท่ีสําคัญของการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแขงขันของประเทศ คือ 
การพัฒนาคนใหมีสมรรถนะทางดานนวัตกรรม ในฐานะท่ีมหาวิทยาลัยเปนหนวยงานหนึ่งภายใตกํากับของ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยเฉพาะครู คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนไปตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไว 
ดังนั้นจึงตองเรงพัฒนาคนดานนวัตกรรมการศึกษา เพ่ือสรางคนท่ีมีสมรรถนะดานนวัตกรรมการเรียนรูในการ
ตอบสนองตอแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติดังกลาว จึงมีความจําเปนในการยกระดับคุณภาพชีวิต
และสรางขีดความสามารถในการแขงขันระหวางประเทศอยางยั่งยืน 
 
 11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

นวัตกรรมการศึกษาไดกําเนิดข้ึนอยูท่ัวโลก โดยแตละรูปแบบจะปรับเพ่ือใหเหมาะกับการใหความรู
และทักษะ แกผูศึกษา ท้ังนี้ท้ังนั้นเพ่ือใหการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาไดประสบความสําเร็จในการศึกษา 
ท่ีตองรับตอการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจและเทคโนโลยีอยางไมหยุดยั้ง นวัตกรรมการศึกษาจะมีบทบาทสําคัญท่ี
จะมาแทนการศึกษาแบบด้ังเดิม ซ่ึงโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษาสวนใหญยังใชการเรียนการสอนแบบดั้งเดิม
นี้อยู สถาบันการศึกษาจึงตองปรับตัวใหเปนสถานท่ีท่ีไดรับการยอมรับ โดยสามารถทําใหผูท่ีเขามาศึกษา ไดรับ
ความรูท่ีหลากหลายและผูเรียนทุกคนตองรูสึกพิเศษท่ีมีโอกาสไดเขาศึกษา โดยมุงหวังท่ีจะประสบความสําเร็จ
จากระบบการศึกษาแนวทางใหมนี้ ซ่ึงจะเปนแรงผลักดันใหสถาบันการศึกษาตองปรับตัว  
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จากความสําคัญของการปฏิรูปการศึกษาของประเทศไทยท่ีระบุไวในพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ ตั้ งแตป พ.ศ. 2542 จนถึงปจจุบันยังคงใหการจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผู เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตนเอง
ไดและถือวาผูเรียนมีความสําคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ จําเปนตองทําการศึกษาวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาใหมๆ ท่ีจะเขามา
ชวยแกไขปญหาทางการศึกษาท้ังในรูปแบบของการศึกษาวิจัย การทดลองและการประเมินผลนวัตกรรมหรือ
เทคโนโลยีท่ีนํามาใชวามีความเหมาะสมมากนอยเพียงใด โดยนวัตกรรมท่ีนํามาใชในการศึกษามีนวัตกรรม 5 
ประเภท ไดแก 1. นวัตกรรมทางดานหลักสูตร 2. นวัตกรรมการเรียนการสอน 3. นวัตกรรมสื่อการสอน 
4. นวัตกรรมการประเมินผล และ5. นวัตกรรมการบริหารจัดการ นวัตกรรมการศึกษาจะมุงสูยุคท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงไปสูสังคมฐานความรู (Knowledge-based Society) และมีการพัฒนาเทคโนโลยีดานตาง ๆ 
อยางกวางขวางและรวดเร็ว จําเปนอยางยิ่งท่ีสถาบันการศึกษาตาง ๆ ตองปรับตัวเพ่ือตอบสนองตอความ
ตองการของผูเรียน ในขณะเดียวกันจะตองแขงขันกับสถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ ทางดาน “ความคิดสรางสรรค 
(Creativity)” โดยสามารถสรางความแตกตางท่ีทําใหองคกรเติบโตไดอยางยั่งยืน 

ดังนั้นในปจจุบันสถาบันการศึกษาจึงจําเปนตองอาศัยความคิดสรางสรรคและนวัตกรรมทางการศึกษา
รวมกัน เพ่ือท่ีจะสามารถดึงศักยภาพของเทคโนโลยี และบุคลากรในภาคการศึกษาของสถาบันออกมาใชได
อยางมีประสิทธิภาพ ไมวาจะเปนเครื่องมือเครื่องใชหรือผูสอนเอง โดยท่ีหลายสถาบันการศึกษาหรือหลาย
มหาวิทยาลัย ตางมีแนวคิดและกระบวนการท่ีจะนํางานวิจัยและองคความรูภายในสถาบันมาใชพัฒนาองคกร 
เพ่ือใหเกิดประโยชนเชิงธุรกิจการศึกษา หรือกอใหเกิดประโยชนเชิงนวัตกรรม ไดอยางแทจริง ซ่ึงในท่ีสุดแลว
กระบวนการนี้จะนําไปสูการสรางสถาบันการศึกษายุคใหมหรือมหาวิทยาลัยแหงนวัตกรรมและความคิด
สรางสรรค 
 
12.   ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ
สถาบัน 
 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
        หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขานวัตกรรมการศึกษา มีวัตถุประสงคท่ีจะพัฒนาและ
เสริมสรางขีดความสามารถของครู อาจารย และบุคลาการทางการศึกษาในดานการพัฒนาและแกปญหา
ทางการศึกษาดวยนวัตกรรมการ โดยมุงเนนใหนิสิตเขาใจหลักการทางดานนวัตกรรมการศึกษาทันสมัยและ
สามารถประยุกตใชระเบียบวิธีวิทยาการวิจัยข้ันสูงในการวิจัยเพ่ือพัฒนาความรูใหมดานนวัตกรรมการศึกษา 
นอกจากนี้หลักสูตรคาดหวังใหนิสิตมีความคิดสรางสรรค สามารถพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนเพ่ือ
พัฒนาการรูของผูเรียน ปลูกฝงคุณลักษณะของนักนวัตกรรมและผูนําการเปลี่ยนแปลงใหแกนักเรียน ให
สามารถมีความคิดอยางมีวิจารณญาณ คิดวิเคราะห วิพากษวิจารณอยางมีเหตุผล คิดสรางสรรคในการพัฒนา
วิชาชีพในอนาคต  
 12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 
        มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรมีพันธกิจท่ีสําคัญคือเปนมหาวิทยาลัยท่ีมีความเปนเลิศทางวิชาการ
สรรคสรางนวัตกรรมเพ่ือรองรับความเติบโตของงานภาคเกษตรและอุตสาหกรรม เปนแกนนําในการระดมภูมิ
ปญญาเพ่ือพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ในสวนของงานดานการศึกษาจึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะพัฒนาครู 
นักวิชาการทางการศึกษา และบุคคลทางการศึกษา ใหเปนผูท่ีมีความเขาใจและมีศักยภาพในการสงเสริม
ผูเรียนใหมีคุณลักษณะของนักนวัตกรรม  อันจะเปนพลังสําคัญของการพัฒนาประเทศตอไป หลักสูตรศึกษา
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ศาสตรมหาบัณฑิตนี้จึงพัฒนาข้ึนเพ่ือตอบสนองตอพันธกิจและวิสัยทัศนของสถาบันขางตนเพ่ือมุงสราง
มหาบัณฑิตสาขาวิชานวัตกรรมการศึกษาท่ีมีปญญา รูเหตุรูผล อยูในคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก และมี
ความคิดสรางสรรค สามารถพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาการรูของผูเรียน ตลอดจนเปนผูชี้นํา
ทิศทางสืบทอดเจตนารมณท่ีดีของสังคม เพ่ือความคงอยู ความเจริญ และความเปนอารยะของชาติ ดวย
นวัตกรรมการศึกษา 
 
13.   ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน  
 13.1 หมวดวิชา/กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตร ท่ีเปดสอนโดย คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
    ไมมี 
 13.2 หมวดวิชา/กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตร ท่ีเปดสอนโดย คณะ/ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืน 
    ไมมี  
 13.3 การบริหารจัดการ 
  การแตงตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรซ่ึงประกอบดวยผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคน โดยมี
หนาท่ีกํากับติดตามและพัฒนานวัตกรรมการศึกษาใหเปนไปตามเปาหมายของหลักสูตร รวมท้ังประเมินการจัด
หลักสูตรเพ่ือสะทอนผลในการปรับปรุงหลักสูตรตอไป  
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หมวดที ่2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1.   ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 1.1 ปรัชญา 
                      ปรัชญาของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการศึกษา มุงผลิต
มหาบัณฑิตท่ีมีความเปนเลิศดานวิชาการ การวิจัยทางนวัตกรรมการศึกษา สรางนวัตกรรมการเรียนการสอน
และนําการเปลี่ยนแปลงในนวัตกรรมการศึกษาของประเทศ เพ่ือตอบสนองกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ดานตางๆ การอยูดีมีสุขของประชาชนและการแขงขันในระดับชาติและนานาชาติ  

 
1.2 ความสําคัญของหลักสูตร 

 ผลการวิจัยสถาบันหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการศึกษา จะเปน
หลักสูตรท่ีมีความสําคัญในการผลิตและพัฒนาครู อาจารย นักวิชาการศึกษา บุคลากรทางการศึกษา และผูท่ี
สนใจดานนวัตกรรมการศึกษา สอดคลองกับการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
เปนสาขาวิชาท่ีจะสงผลตอการยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนของประเทศ บัณฑิตสําเร็จการศึกษาจะ
สามารถพัฒนาคนเพ่ือตอบสนองตอแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 ตอไป 

ผลการวิจัยสถาบันสะทอนใน 3 ประเด็นตอไปนี้   

1) ตนทุน/ความคุมคาในการผลิตบัณฑิต ภาควิชาครุศึกษา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรนั้นมี
ความพรอมท้ังในดานคณาจารยท่ีมีคุณภาพดานการสอนและการวิจัยท่ีเก่ียวของกับนวัตกรรมการศึกษาใน
สาขาวิชาท่ีหลากหลายท้ังทางดานคณิตศาสตรศึกษา ฟสิกสศึกษา ภาษาอังกฤษศึกษา วิทยาศาสตรศึกษา 
เทคโนโลยีศึกษา การวิจัยและประเมินผลทางการศึกษา หลักสูตรและการสอน ท่ีสามารถรับผิดชอบและ
ประจําหลักสูตรได โดยการบูรณาการศาสตรทางการศึกษาเหลานี้อยางลงตัวจะนํามาสูการวิจัยและพัฒนา
ทางดานนวัตกรรมการศึกษาท่ีมีคุณภาพยิ่งตอไป นอกจากนี้ทางหลักสูตรยังมีความพรอมดานสิ่งสนับสนุนการ
เรียนการสอน เชน ศูนยนวัตกรรมทางการศึกษา หองฝกสอนแบบจุลภาคท่ีมีอุปกรณบันทึกภาพและเสียงท่ี
ทันสมัย โรงเรียนสาธิตแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรท่ีสามารถรองรับการดําเนินการวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมทางการศึกษา ผนวกกับแนวทางการส งเสริม พัฒ นาครูประจํ าการในโรงเรียน ท่ีทาง
กระทรวงศึกษาธิการมุงเนนใหพัฒนาทางการเรียนการสอนอยางจริงจัง โดยกําหนดใหครูประจําการสามารถ
ศึกษาตอในดานท่ีเก่ียวของการพัฒนาตนเองดานการเรียนการสอนเทานั้น การพัฒนาของหลักสูตรศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการศึกษานี้จึงสามารถรองรับครูประจําการ นักวิชาการศึกษา บุคลากร
ทางการศึกษา และผูสนใจในเรื่องนวัตกรรมการศึกษาไปใชประโยชนในการพัฒนาบุคลากรในสถาน
ประกอบการดวยแนวคิดวิจัยเปนฐาน ในพ้ืนท่ีของเขตภาคกลางตะวันตกสวนหนึ่งท่ีตองการพัฒนาตนเองโดย
การศึกษาตอระดับปริญญาโทตอไป  

2) ขอมูลคูแขงขันในการผลิตบัณฑิต แนวคิดเก่ียวกับนวัตกรรมการศึกษาเปนการกาวขามแนวคิด
เชิงทฤษฏีไปสูแนวปฏิบัติการท่ีแกปญหาท่ีเกิดข้ึนจริงในบริบทความศึกษาของคนไทย หลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการศึกษา คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตกําแพงแสน มีความโดดเดนในดานการองคความรูนวัตกรรมการศึกษา ดานเทคนิควิธีการสอน การ
จัดการเรียนรู แหลงเรียนรูและ ระเบียบวิธีวิจัยข้ันสูง การคิดวิเคราะห การคิดแบบสรางสรรค และมีกลุม
วิชาเอกใหเลือกตามความสนใจ 7 กลุม ไดแก กลุมวิชาคณิตศาสตรศึกษา กลุมวิชาฟสิกสศึกษา กลุมวิชา
ภาษาอังกฤษศึกษา กลุมวิชาวิทยาศาสตรศึกษา กลุมวิชาเทคโนโลยีศึกษา  กลุมประเมินผลทางการศึกษา  
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และกลุมวิชาหลักสูตรและการสอน อยางไรก็ตามปจจุบันนี้มีหลักสูตรระดับปริญญาโทท่ีเก่ียวของกับนวัตกรรม
การศึกษาของมหาวิทยาลัยอ่ืนๆ ท่ีมีกลุมเปาหมายเดียวกันมีจํานวนไมมากนัก ไดแก หลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการเรียนรูและนวัตกรรมการศึกษา คณะวิทยาการเรียนรูและศึกษาศาสตร 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร และสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดล โดยมีการเปรียบเทียบดังนี้ 
  
ตารางการเปรียบเทียบคูแขงขันการผลิตบัณฑิต 

ประเด็นเทียบ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตกําแพงแสน 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

ชื่อหลักสูตร สาขานวัตกรรมการศึกษา สาขาวิชาวิทยาการเรียนรู
และนวัตกรรมการศึกษา 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีศึกษา
(หลักสูตรนานาชาติ)  

ชื่อปริญญา ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
จุดเนนของหลักสูตร อ งค ค ว า ม รู น วั ต ก ร ร ม

การ ศึ กษ า  ด าน เท คนิ ค
วิ ธีก ารสอน  การจัดการ
เรียนรู  แหลงเรียนรูและ 
ระเบียบวิธีวิจัยข้ันสูง การ
คิดวิเคราะห การคิดแบบ
สรางสรรค  

องคความรูดานการเรียนรู
ขอ งมนุ ษ ย  ทั กษ ะการ
อ อ ก แ บ บ แ ล ะ ก าร จั ด
กระบวนการเรียนรู และ
ก าร พั ฒ น าน วั ต ก ร รม
การศึกษา 

เน น ก า ร พั ฒ น าอ งค
ความรูดานวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลยี ศึกษา 
สําหรับระดับการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน 
 

 

3) ความตองการตลาดแรงงาน ผูบริหารสถานศึกษาไดใหความคิดเห็นเก่ียวกับความตองการ
มหาบัณฑิตท่ีมีความรูเทคนิควิธีการสอนและพัฒนาการจัดการเรียนรู ระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนรู ท่ีสามารถพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู สามารถวิเคราะหประเด็นปญหาอยางสรางสรรค พรอม
ท้ังมีภาวะผูนําในการเปลี่ยนแปลงดานการศึกษา โดยสัดสวนที่เพิ่มขึ้นของครู อาจารย นักวิชาการศึกษา 
บุคลากรทางการศึกษา และผูที่สนใจดานนวัตกรรมการศึกษาที่จะนําความรูไปใชประโยชนตออาชีพและ
องคกร ซ่ึงจากขอมูลทุติยภูมิการสํารวจเบื้องตนของการทําวิจัยสถาบันในเขตพ้ืนท่ีภาคตะวันตก ไดแก จังหวัด
นครปฐม ราชบุรีกาญจนบุรีและสุพรรณบุรี พบวามีผูท่ีทํางานในตําแหนงครู อาจารย และบุคลากรทางการ
ศึกษา มีมากกวา 8,000 คน ท่ีเปนเปาหมายของผูท่ีสนใจหลักสูตรเพื่อใหมีความรูความสามารถในการวิจัย
และพัฒนานวัตกรรมการศึกษาจะเปน กําลังสําคัญ ในการสรางความเขมแข็งในเช ิงวิชาการของ
สถานศึกษาตอไป 

 
1.3  วัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.3.1  เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญในดานการออกแบบการเรียนรูและการคิด
สรางสรรคนวัตกรรมการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา 
ศาสตรการสอน และสถิติและวิธีวิจัยทางการศึกษาท่ียอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

1.3.2  เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีสามารถวิเคราะหประเด็นปญหาดานการศึกษาและแกไขปญหา
อยางสรางสรรค 
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1.4 ผลลัพธการเรียนรูระดับหลักสูตร (Program Learning Outcomes : PLOs) 
 PLO1 สามารถประยุกตความรูเทคนิควิธีการสอนและพัฒนาการจัดการเรียนรู 
 PLO2 สามารถวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู 
 PLO3 สามารถพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู 
 PLO4 สามารถวิเคราะหประเด็นปญหาอยางสรางสรรค 
 PLO5 สามารถนําเสนอรายงานการทําวิทานิพนธหรือโครงการคนควาท่ีตีพิมพในรูปแบบท่ีเปน

ทางการและไมเปนทางการ 
 PLO6 มีความเปนภาวะผูนําในการเปลี่ยนแปลงดานการศึกษา 

 
2.   แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ  หลักฐาน/ตัวบงชี้ 

1) ดานความรูความสามารถ
ในวิชาชีพ 

- กําหนดใหนิสติเขารวมสังเกตจัดการเรยีนการสอนและการ
ใหคําปรึกษาของอาจารยนิเทศนิสติปริญญาตร ี

- ใหนิสิตเปนผูชวยวิจัยของอาจารย 
 
 
- ใหนิสิตจัด/มีสวนรวมในโครงการพัฒนาวิชาชีพครู

ประจําการ 
 
 
- ใหนิสิตเขารวมและนําเสนอผลงานวิจัยในการประชุม

วิชาการ 

- นิสิตจะตองเขารวมนิเทศการ
สอนไมนอยกวา 3 โรงเรยีน 

- นิสิตจะตองเปนผูชวยนักวิจัย
อยางนอย 1 โครงการวิจัย
รวมกับอาจารย 

- นิสิตจะตองจัด/มีสวนรวม
โครงการพัฒนาวิชาชีพครู
ประจําการอยางนอย 1 
โครงการ 

- ผลงานนิสติท่ีตีพิมพใน
รายงานการประชุม 1 เรื่อง 

2) การพัฒนานิสิตดานทักษะ
การสื่อสารและการใช
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู 

- กําหนดใหรายวิชาตางๆ มอบหมายใหนิสิตใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและภาษาอังกฤษในการเรียนรู  

- นิสิตทุกคนสามารถสอบ
ภาษาอังกฤษผานตามเกณฑ
ของมหาวิทยาลัย 

3) การพัฒนาหลักสูตรและ
การสอนใหไดมาตรฐาน
ตามเกณฑของสํานักงาน
คณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 

- อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเตรียมการ วิเคราะหปญหา
การเรยีนการสอนและแนวทางการแกไข แลกเปลี่ยน
เรียนรูการปฏิบัติท่ีดีเลิศในชวงกอนเปดเรียนทุกภาค
การศึกษา 

- จัดประชุมอาจารยผูสอนรายงานผลการประเมินอาจารย
โดยนิสิต และรวมหาแนวทางในการปรับปรุงการสอนเพ่ือ
สงเสริมนวัตกรรมการศึกษา 

- ผลการประเมินคณุภาพของ
หลักสตูรผานตามเกณฑ สกอ. 

4) การพัฒนาอาจารย - สนับสนุนอาจารยใหทําวิจัยอยางตอเน่ือง 
- สนับสนุนใหอาจารยใหไปนําเสนองานวิจัยหรือตีพิมพใน

วารสารระดับชาติและนานาชาติ   
 

- อาจารยผ็รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารยประจําหลักสตูรมี
โครงการวิจัยอยางนอย 2 ป 
ตอเรื่อง 

- ผลงานอาจารยท่ีนําเสนอใน  
การประชุมหรือตีพิมพใน
วารสารระดับชาต/ินานาชาติ  

   ปละ 1 เรื่อง 
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หมวดที ่3   ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 
1.   ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ 
  ระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมี
ระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 
  ไมมี 
1.3 การเทียบเคยีงหนวยกิตในระบบทวิภาค 
  ไมมี  
 

2.   การดําเนินการหลักสูตร 
 2.1 วัน – เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 
  วันและเวลาราชการ 
  ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนกรกฎาคม – เดือนตุลาคม 
  ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนธันวาคม – เดือนเมษายน 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
1) ตองเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา ดานการศึกษาหรือสาขาอ่ืนๆ ท่ี

เก่ียวของ และมีผลการสอบภาษาอังกฤษไดตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 2) ไมมีลักษณะตองหามดังตอไปนี้ 
  2.1 เปนผูมีความประพฤติเสียหายอยางรายแรง 
  2.2 เปนคนวกิลจริต 
  2.3 เปนโรคติดตอรายแรงหรือเปนโรคสําคัญท่ีจะเปนอุปสรรคขัดขวางตอการศึกษา 

  2.4 ถูกคัดชื่อออกจากสถานศึกษาเพราะกระทําความผิดทางวินัย 
 2.3 ปญหาของนิสิตแรกเขา 
  - 
 2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนิสิตในขอ 2.3 

-   
  2.5 แผนการรับนิสิตและผูสําเร็จการศึกษา   
  

ปท่ี ปการศึกษา 
 2562 2563 2564 2565 2566 
1 20 20 20 20 20 
2 - 20 20 20 20 

รวม 20 40 40 40 40 
จํานวนนิสิตท่ีคาดวาจะจบ - - 20 20 20 
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 2.6 งบประมาณตามแผน 
  
งบประมาณรายรับ   

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

คาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจาย  
 

640,000.00 
 

1,216,000.00 1,216,000.00 1,216,000.00 1,216,000.00 

รวมรายรับ 640,000.00 1,216,000.00 1,216,000.00 1,216,000.00 1,216,000.00 

 
งบประมาณรายจาย  

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

ก. งบดําเนินการ 
1.คาใชจายในการดําเนินงาน 80,000.00 120,000.00 120,000.00 120,000.00 120,000.00 

2.คาใชสอย 120,000.00 250,000.00 250,000.00 250,000.00 250,000.00 

3. คาวัสด ุ 50,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 

ข. งบลงทุน 

คาครุภณัฑ 50,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 

รวม (ก) + (ข) 300,000.00 530,000.00 530,000.00 530,000.00 530,000.00 

จํานวนนิสิต 20 40 40 40 40 

คาใชจายตอหัวนิสติ 15,000 13,250 13,250 13,250 13,250 

          2.7 ระบบการศึกษา  
   แบบชั้นเรยีนและการศึกษาคนควาดวยตนเอง  
 
   2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย (ถามี) 
  ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ของบัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร พ.ศ.2559 ขอ 29 การเทียบโอนผลการเรียน และขอ 13 การลงทะเบียน
เรียนขามสถาบัน ดังนี้ 
  29. การเทียบโอนผลการเรียน 
   29.1  การเทียบโอนผลการเรียนกระทําไดโดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา หัวหนา
ภาควิชาหรือประธานสาขาวิชา และไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย โดยมีหลักเกณฑการเทียบโอนผล
การเรียน ดังนี้ 
    (1)  เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาหรือเทียบเทาท่ี
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหนวยงานของรัฐท่ีมีอํานาจตามกฎหมายรับรอง 
    (2)  เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของ
รายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีขอเทียบ และเรียนมาแลวไมเกิน 5 ปการศึกษา 
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    (3)  เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีสอบไลไดไมต่ํากวาระดับคะแนน B หรือแตม
คะแนน 3.00 หรือเทียบเทาหรือไดระดบัคะแนน S 
    (4)  การโอนหนวยกิตวิทยานิพนธหรือการศึกษาคนควาอิสระจะกระทํามิได ยกเวน
นิสิตท่ีลงทะเบียนในมหาวิทยาลัยอ่ืนท้ังในและตางประเทศซ่ึงอยูภายใตโครงการความรวมมือในการรับถาย
โอนหนวยกิต 
    (5)  เทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตไดไมเกินหนึ่งในสามของจํานวนหนวย
กิตรวมของหลักสูตรท่ีโอน 
    อนึ่ง ผูสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต หากเขาศึกษาตอระดับปริญญา
โทในสาขาวิชาเดียวกันหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน ใหเทียบโอนหนวยกิตไดไมเกินรอยละ 40 ของหลักสูตรท่ีจะ
เขาศึกษา 
    (6)  ใชเวลาศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยอยางนอย 1 ปการศึกษา และลงทะเบียนเรียน
รายวิชาหรือเรียนวิทยานิพนธตามหลักสูตรท่ีเขาศึกษาไมนอยกวา 12 หนวยกิต สําหรับปริญญาโทสวน
ปริญญาเอกจํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธตองสอดคลองกับหลักสูตร ยกเวนนิสิตท่ีลงทะเบียนในมหาวิทยาลัย
อ่ืนท้ังในและตางประเทศ ซ่ึงอยูภายใตโครงการความรวมมือในการับถายโอนหนวยกิต 
   29.2  การโอนหนวยกิตในโครงการปริญญารวมสถาบัน 
    29.2.1  นิสิตท่ีไปลงทะเบียนในมหาวิทยาลัยอ่ืนท้ังในและตางประเทศ ซ่ึงอยูภายใต
โครงการความรวมมือ ในการรับถายโอนหนวยกิตสามารถโอนหนวยกิตไดไมเกินรอยละ 50 ของหนวย
กิตรวมตลอดหลักสูตร หรือเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง แนวทางความตกลงรวมมือทาง
วิชาการระหวางสถาบันอุดมศึกษาไทยกับสถาบันอุดมศึกษาตางประเทศ ฉบับทีใชบังคับในปจจุบัน 
    29.2.2  นิสิตท่ีลงทะเบียนเรียนในมหาวิทยาลัยอ่ืนท้ังในและตางประเทศ ซ่ึงอยู
ภายใตโครงการรับถายโอนหนวยกิต จะไมสามารถโอนหนวยกิตของรายวิชาท่ีลงทะเบียนเพ่ือปรับพ้ืนฐาน 
   ท้ังนี้ ในขณะท่ีนิสิตไปลงทะเบียนในมหาวิทยาลัยอ่ืน ซ่ึงอยูภายใตโครงการดังกลาวใหถือวา
เปนนิสิตเต็มเวลาและยังคงสภาพนิสตของมหาวิทยาลัย โดยนิสิตจะตองลงทะเบียนรักษาสถานภาพนิสิต หรือ
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาและชําระคาธรรมเนียมการศึกษา 
  13. การลงทะเบียนเรียนขามสถาบัน 
   13.1 นิสิตจะขอลงทะเบียนเรียนรายวิชา ณ สถาบันอ่ืนได เม่ือไดรับความเห็นชอบจาก
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักหรืออาจารยท่ีปรึกษาการศึกษาคนควาอิสระ และหัวหนาภาควิชาหรือ
ประธานสาขาวิชา โดยตองไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย ภายใตเง่ือนไขดังนี้ 

(1)   รายวิชาท่ีหลักสูตรกําหนด มิไดเปดสอนในมหาวิทยาลัย ในภาคการศึกษาและป
การศึกษานั้น 

(2)   รายวิชาตองเปนประโยชนตอการศึกษา หรือการทําวิทยานิพนธหรือการศึกษา
คนควาอิสระ 

   13.2 ผลการศึกษาของรายวิชาท่ีนิสิตลงทะเบียนเรียนขามสถาบันจะไมนํามาคํานวณแตม
คะแนนเฉลี่ยสะสม 
   13.3 นิสิตตองเปนฝายรับผิดชอบคาลงทะเบียนเรียนขามสถาบัน ตามอัตราท่ีสถาบันนั้นๆ
กําหนด 
   กําหนดเวลา วิธีการ การชําระคาธรรมเนียมการศึกษาและการลงทะเบียนใหเปนไปตาม
รายละเอียดท่ีบัณฑิตวิทยาลัย กําหนดในแตละภาคการศึกษา 
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3.   หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
      3.1  หลักสูตร 
   3.1.1  แผน ก แบบ ก 2 

   3.1.1.1  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 36 หนวยกิต  
3.1.1.2  โครงสรางหลักสูตร 

   ก. วิชาเอก  ไมนอยกวา 24  หนวยกิต 
- สัมมนา           2 หนวยกิต 
- วิชาเอกบังคับ    13  หนวยกิต 
- วิชาเอกเลือก ไมนอยกวา   9  หนวยกิต 

 ข. วิทยานิพนธ  ไมนอยกวา  12  หนวยกิต 
  

   3.1.1.3  รายวิชาเรียน 
 ก. วิชาเอก  ไมนอยกวา 24  หนวยกิต 

- สัมมนา           2 หนวยกิต 

 02182597∗   สัมมนา              1,1 
   (Seminar) 

 
- วิชาเอกบังคับ    13  หนวยกิต 

02182511*  การออกแบบการเรียนรูข้ันสูงและการคิดสรางสรรคนวัตกรรม 3(3-0-6) 
  (Advanced Learning Design and Innovative Creation)   
02182512*  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา  3(3-0-6) 
  (Information and Communication Technology for Education) 
02182513*   ศาสตรการสอนและประเมินผล                   3(3-0-6) 
  (Knowledge of Pedagogy and Assessment) 
02182592*   สถิติและวิธีวิจัยทางการศึกษา                                4(4-0-8) 
  (Statistics and Research Methods in Education)  

  
 

- วิชาเอกเลือก 
ใหนิสิตเลือกเพียง 1 กลุมวิชา ดังตอไปนี้ ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 
 
- กลุมวิชาคณิตศาสตรศึกษา   

02182521*  คณิตศาสตรสําหรับครู     3(3-0-6) 
 (Mathematics for Teacher)      
02182522*  ศาสตรการสอนคณิตศาสตร     3(3-0-6) 
 (Knowledge of Pedagogy for Mathematics) 

∗ รายวิชาเปดใหม 
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02182523*  การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรม    3(2-2-5) 
  การเรียนการสอนคณิตศาสตร                   

          (Construction and Utilization of Mathematics  
                                     Instructional Media and Innovation) 

02182524*  การออกแบบวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา   3(3-0-6) 
 (Research Design in Mathematics Education)  

 
- กลุมวิชาฟสิกสศึกษา    

02182531*  การพัฒนาการสอนและการเรียนรูฟสิกส            3(2-2-5) 
 (Development of Teaching and Learning Physics)  

 02182532*  การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอนฟสิกส 3(2-2-5) 
(Construction and Utilization of Physics  
Instructional Media and Innovation)  

02182533*  การออกแบบวิจัยทางฟสิกสศึกษา           3(3-0-6) 
(Research Design in Physics Education)  

 02182551*  การคิดและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร   3(3-0-6) 
 (Scientific Thinking and Scientific Process Skills) 

 
- กลุมวิชาภาษาอังกฤษศึกษา   

02182541∗ ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ    3(2-2-5) 
 (English for Specific Purposes)  
02182542* แนวคิดเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษ    3(2-2-5) 
 (Approaches in English Language Teaching)  

   02182543*  การสอนแบบบูรณาการทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5)  
(Teaching Integrated Skills in  
English Language Communication) 

   02182544*  การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรม                   3(2-2-5) 
          การเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
          (Construction and Utilization of English 
             Instructional Media and Innovation) 

02182545*  การวิจัยในชั้นเรียนทางภาษาอังกฤษ    3(2-2-5) 
 (Classroom Research in English) 

 
- กลุมวิชาวิทยาศาสตรศึกษา   

02182551* การคิดและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร   3(3-0-6) 
 (Thinking and Scientific Process Skills) 

∗รายวิชาเปดใหม 
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02182552*  การพัฒนาการสอนและการเรียนรูวิทยาศาสตร   3(2-2-5) 
 (Development of Teaching and Learning Science) 
02182553*  การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรม     3(2-2-5) 

การเรียนการสอนวิทยาศาสตร   
(Construction and Utilization of Science  
Instructional Media and Innovation)  

02182554* การออกแบบวิจัยทางวิทยาศาสตรศึกษา   3(3-0-6) 
 (Research Design in Science Education)  
 

- กลุมวิชาเทคโนโลยีศึกษา   
02182561*  ประเด็นและแนวโนมเทคโนโลยีทางการศึกษา   3(2-2-5) 
 (Issues and Trends in Educational Technology)  
02182562* การออกแบบและพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 3(2-2-5) 

(Design and Development of Innovation and  
Education Technology) 

02182563* การเปนผูประกอบการธุรกิจนวัตกรรมและเทคโนโลยีศึกษา        3(3-0-6) 
(Entrepreneurship in the Innovation and  
Education Technology Business)  

02182564* การวิจัยทางเทคโนโลยีการศึกษา                   3(2-2-5) 
 (Research for Educational Technology)   

 
- กลุมวิชาวิจัยและประเมินผลทางการศึกษา   

02182571* ทฤษฎีการวัดและประเมิน             3(3-0-6) 
 (Measurement and Evaluation Theories)  
02182572*  วิธีวิทยาการประเมินทางการศึกษา               3(3-0-6) 
 (Educational Evaluation Methodology) 
02182573*  สถิติข้ันสูง                      3(2-2-5) 
 (Advanced statistics) 
02182574* การออกแบบการวิจัยข้ันสูง                3(3-0-6) 
 (Advanced Research Design) 

 
- กลุมวิชาหลักสูตรและการสอน           ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

02182581* ทฤษฎีหลักสูตร การออกแบบและการประเมินหลักสูตร  3(2-2-5)
 (Curriculum Theory Curriculum Designs and Evaluation)  
02182582* ปญหาและการพัฒนาหลักสูตรและการสอน   3(2-2-5)
  (Problems and Curriculum and Instruction Development) 
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   02182583*  การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรม                   3(2-2-5) 
          ดานหลักสูตรและการสอน 
          (Construction and Utilization Media and Innovation  
                                      in Curriculum and Instruction) 

02182584∗ การออกแบบวิจัยทางหลักสูตรและการสอน   3(3-0-6) 
  (Research Design in Curriculum and Instruction) 
     

ข. วิทยานิพนธ  ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 
  02182599*   วิทยานิพนธ                1-12 

         (Thesis) 
 
ความหมายของเลขรหัสประจําวิชา  

ความหมายของเลขรหัสประจําวิชาในหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขานวัตกรรมการศึกษา 
ประกอบดวยเลข 8 หลัก มีความหมายดังนี้   

เลขลําดับท่ี 1-2 (02)    หมายถึง วิทยาเขตกําแพงแสน 
เลขลําดับท่ี 3-5 (182)  หมายถึง สาขาวิชานวัตกรรมการศึกษา  
เลขลําดับท่ี 6          หมายถึง ระดับชั้นป 
เลขลําดับท่ี 7           มีความหมายดังนี้ 

1 คือ กลุมวิชานวัตกรรมการศึกษา 
2 คือ กลุมวิชาคณิตศาสตรศึกษา 
3 คือ กลุมวิชาฟสิกสศึกษา 
4 คือ กลุมวิชาภาษาอังกฤษศึกษา 
5 คือ กลุมวิชาวิทยาศาสตรศึกษา 
6 คือ กลุมวิชาเทคโนโลยีศึกษา   
7 คือ กลุมวิชาวิจัยและประเมินผลทางการศึกษา 
8 คือ กลุมวิชาหลักสูตรและการสอน 
9 คือ กลุมวิชาวิจัย เรื่องเฉพาะทาง สัมมนา ปญหาพิเศษ และวิทยานิพนธ  

เลขลําดับท่ี 8            หมายถึง ลําดับวิชาในแตละกลุม 
 
 
 
 
 
 
 

∗ รายวิชาเปดใหม 
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3.1.4 แผนการศึกษา 
 

        แผน  ก แบบ  ก 2  
          

   ปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 1                                  จํานวนหนวยกิต 
  (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) 
 02182511      การออกแบบการเรียนรูข้ันสูงและการคิดสรางสรรคนวัตกรรม 3(3-0-6) 
 02182512           เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา 3(3-0-6) 
 02182513 ศาสตรการสอนและประเมินผล                 3(3-0-6) 
 02182592 สถิตแิละวิธีวิจัยทางการศึกษา                                          4(4-0-8) 
       รวม 13( 13- 0-26 ) 
   

ปท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 2                                 จํานวนหนวยกิต 
   (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) 
    
 02182597 สัมมนา 1 
  วิชาเอกเลือก 9( - - ) 
        รวม 10( - - ) 
    
                ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1                                 จํานวนหนวยกิต 
   (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) 
 02182597 สัมมนา                                                                           1 
 02182599 วิทยานิพนธ                                                                        6 
       รวม  7 
    
  ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2                                  จํานวนหนวยกิต 
  (ชม.บรรยาย-ชม.ปฏิบัติการ-ชม.ศึกษาดวยตนเอง) 
 02182599 วิทยานิพนธ                                                                        6 
      รวม  6 
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 
 
02182511*       การออกแบบการเรียนรูข้ันสูงและการคิดสรางสรรคนวัตกรรม  3(3-0-6) 

(Advanced Learning Design and Innovative Creation)  
   แนวคิดและทฤษฎีการเรียนรู  เครื่องมือในการเรียนรู การจัดการชั้นเรียน การ
ออกแบบการเรียนรู ความคิดสรางสรรคและนวัตกรรม การคิดเชิงวิพากษและการแกไข
ปญหา การสื่อสารและการมีสวนรวม การนําเอานวัตกรรมมาสูการปฏิบัติ  
 Concepts and theories of learning; learning tools; classroom 
management; learning process design; creative thinking and innovation; critical 
thinking and problem solving; communication and collaboration; 
implementing the innovation.     
 

02182512*       เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา    3(3-0-6) 
(Information and Communication Technology for Education) 
 แนวโนมการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการศึกษา การประยุกต
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการเรียนรู การบริหาร และจัดการศึกษา ตาม
รูปแบบการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ใหเหมาะสมกับบริบทของหนวยงาน 
 Trends in development of information and communication technology 
for education; application of information and communication technology for 
the purposes of learning, administration, and management of formal 
education, non-formal education, and informal education appropriate to  the 
educational institution contexts. 
 

02182513* ศาสตรการสอนและประเมินผล                    3(3-0-6) 
(Knowledge of Pedagogy and Assessment) 
 ทฤษฎีการเรียนรู ศาสตรการสอน และการวัดประเมินผลการเรียนรู นวัตกรรมการ
เรียนรู ระบบการออกแบบการจัดการเรียนรูและวัดประเมินผล แนวทางการสรางชุมชนแหง
การเรียนรู  
 Learning theories, knowledge of pedagogy, and assessment of learning; 
instructional innovation; instructional and assessment design systems; 
guidelines for developing professional learning community. 
 

 
 
 
 
 
 
 
*รายวิชาเปดใหม 
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02182521*       คณิตศาสตรสําหรับครู       3(3-0-6) 
(Mathematics for Teacher) 
     โครงสรางทางคณิตศาสตร ความรูพ้ืนฐาน ปญหาและแนวทางการจัดการเรียนรู
คณิตศาสตรสําหรับครูในเนื้อหา เรขาคณิต พีชคณิต เรขาคณิตวิเคราะห แคลคูลัส และวิยุต
คณิต  
 Mathematical structure; main concepts, problems and learning 
management in mathematics in various contents for teachers: geometry, 
algebra, analytic geometry, calculus and discrete mathematics. 

 
02182522*       ศาสตรการสอนคณิตศาสตร      3(3-0-6) 

(Knowledge of Pedagogy for Mathematics) 
 ทฤษฎีการเรียนรูและทฤษฎีทางดานการจัดการเรียนรูคณิตศาสตร ปจจัยท่ีสงผลตอการ
จัดการเรียนรูคณิตศาสตร เทคนิคและวิธีการจัดการเรียนรูคณิตศาสตรเพ่ือสงเสริมทักษะและ
คุณลักษณะของผูเรียนในปจจุบัน การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูและนวัตกรรมดาน
คณิตศาสตรศึกษา การศึกษาและประยุกตผลการวิจัยมาใชในการแกปญหาการจัดการเรียนรู
คณิตศาสตร 
 Learning theories and mathematical learning management theories; 
factors impacting the mathematical learning management; techniques and 
instructional methods in mathematical learning management to enhance 
learner’s skills and characteristics; Instructional model development and 
mathematics education innovation; study and application of the research 
results to solve mathematics learning management problems.   
 

 
02182523* การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร  3(2-2-5) 

(Construction and Utilization of Mathematics 
Instructional Media and Innovation) 

 สื่อและนวัตกรรมการเรียนรูสําหรับการสอนคณิตศาสตร การใช การเลือก         
การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรูสําหรับการเรียนการสอนคณิตศาสตร การประเมิน
ประสิทธิภาพของสื่อและนวัตกรรมการเรียนสําหรับการเรียนการสอนรูวิชาคณิตศาสตร  

 Instructional material and learning innovation for teaching 
mathematics; using, selecting, and developing instructional material and 
learning innovation for teaching mathematics; evaluation the effectiveness of 
the instructional material and learning innovation for teaching mathematics. 

 
 
 
 

 
*รายวิชาเปดใหม 
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02182524*      การออกแบบวิจัยทางคณิตศาสตรศึกษา     3(3-0-6) 
(Research Design in Mathematics Education) 
 แนวโนมการวิจัยทางดานคณิตศาสตรศึกษา การเก็บรวบรวมขอมูล การทดสอบ
สมมติฐานและวิเคราะหขอมูล การนําเสนอผลงานวิจัยทางดานคณิตศาสตรศึกษา การสืบคน
ขอมูลเพ่ือพัฒนางานวิจัยท่ีใชแกปญหาในการจัดการเรียนรูคณิตศาสตร ระเบียบวิธีการวิจัย
สําหรับประยุกตใชในดานการจัดการเรียนรูวิชาคณิตศาสตร 
 Trend of mathematics education research, data collection, hypothesis 
testing and data analysis, mathematics education research presentation, data 
searching for developing research to solve problems in mathematical learning 
management; research methodology for application in mathematical learning 
management. 

 
02182531*      การพัฒนาการสอนและการเรียนรูฟสิกส                    3(2-2-5) 

(Development of Teaching and Learning Physics) 
 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการสอนฟสิกส รูปแบบและเทคนิคเพ่ือการสอนฟสิกส รูปแบบ
การสอนท่ีเหมาะสมกับการสอนฟสิกส การเลือกและพัฒนารูปแบบการสอนฟสิกสให
เหมาะสมกับนักเรียนและชั้นเรียน การทดลองสอนตามรูปแบบการสอนท่ีพัฒนาข้ึน 
 Knowledge about physics teaching; model and techniques for teaching  
physics; suitable physics teaching models; selecting and developing physics 
teaching model to suite students and classes; teaching trial using developed 
model. 
 

02182532*       การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอนฟสิกส  3(2-2-5) 
(Construction and Utilization of Physics  
Instructional Media and Innovation) 
 สื่อและนวัตกรรมการเรียนรูสําหรับการเรียนการสอนฟสิกส การใช การเลือก การ
พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรูสําหรับการเรียนการสอนฟสิกส การประเมินประสิทธิภาพ
ของสื่อและนวัตกรรมการเรียนสําหรับการเรียนการสอนรูฟสิกส  
 Instructional materials and learning innovations for teaching physics; 
using, selecting, and developing instructional materials and learning 
innovations for teaching physics; evaluation the effectiveness of the 
instructional materials and learning innovations for teaching physics. 

 
 
 
 
 
*รายวิชาเปดใหม 
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02182533*        การออกแบบวิจัยทางฟสิกสศึกษา                    3(3-0-6) 
(Research Design in Physics Education) 
 กระบวนการวิจัยทางฟสิกสศึกษา การวิจัยเชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคุณภาพ การตั้ง
คําถามวิจัย กรอบการวิจัย ระเบียบวิธีวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล 
จริยธรรมสําหรับการวิจัยและการออกแบบการวิจัยทางฟสิกสศึกษา การประเมินงานวิจัยทาง
ฟสิกสศึกษา 
 Research processes in physics education; quantitative and qualitative 
research; posing research question, research framework, research 
methodology, data collecting, data analysis, ethics in research, designing 
research in physics education; research evaluation in physics education. 

 

02182541*       ภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ     3(2-2-5) 
(English for Specific Purposes) 
    การพัฒนาและการประยุกตใชแนวคิดเก่ียวกับภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะ การ
วิเคราะหความตองการและการวิเคราะหสถานการณเพ่ือออกแบบกระบวนการเรียนการสอน 
การปฏิบัติการสอน และประเมินผลรายวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือวัตถุประสงคเฉพาะทางดาน
การศึกษาและการประกอบอาชีพ 
 The development and application of English for specific purpose 
approach; need analysis and situations to design teaching and learning 
process; implementation and evaluation courses of English for specific 
academic and occupational purposes. 
 

02182542*      แนวคิดเก่ียวกับการสอนภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
(Approaches in English Language Teaching) 
 ทฤษฎีการเรียนรูภาษาอังกฤษและวิธีการสอน การวิเคราะหประโยชน และขอบกพรอง
ของแตละทฤษฎี 
 English language learning theories; methods of instruction; critical review 
of the benefits and drawbacks of each learning theory. 

 

02182543*  การสอนแบบบูรณาการทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   3(2-2-5)  
  (Teaching Integrated Skills in English Language Communication 

แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับการสอนทักษะการรับสารและการสงสาร การประยุกตใชแนวคิด
ทางการสอนในการออกแบบหนวยการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะแบบบูรณาการ 

The theoretical background to and practical implementation of current 
approaches to the teaching of the receptive and productive skills, the design 
of instructional units that allow for an integrated development of English 
language skills. 

 

  
*รายวิชาเปดใหม 
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02182544* การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
 (Construction and Utilization of English  
Instructional Media and Innovation) 

สื่อและนวัตกรรมการเรียนรูสําหรับการสอนภาษาอังกฤษ การใช การเลือกและการ
พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรูสําหรับการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ การประเมิน
ประสิทธิภาพของสื่อและนวัตกรรมการเรียนสําหรับการเรียนการสอนรูภาษาอังกฤษ  

Instructional material and learning innovation for teaching English; using, 
selecting, and developing instructional material and learning innovation for 
teaching English; evaluating the effectiveness of the instructional material and 
learning innovation for teaching English. 

 
02182545*       การวิจัยในชั้นเรียนทางภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 

(Classroom Research in English) 
 รูปแบบการวิจัยเพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรูภาษาอังกฤษ แนวโนมงานวิจัยทางดาน
ภาษาอังกฤษ การปฏิบัติการวิจัยในชั้นเรียน การวิพากยและนําผลการวิจัยมาปรับปรุงการ
จัดการเรียนรูทางดานภาษาอังกฤษ  
 Research design for development of English language learning process; 
trend of English education research; conducting classroom research; Critique 
and application of research results to improve teaching and learning in English 
classroom.  

 
02182551*      การคิดและทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร    3(3-0-6) 

(Scientific Thinking and Scientific Process Skills) 
 แนวคิดวิทยาศาสตรและแนวคิดท่ีคลาดเคลื่อน การใหเหตุผลเชิงวิทยาศาสตรแบบ
อุปนัยและนิรนัย ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรและกิจกรรมสํารวจตรวจสอบทาง
วิทยาศาสตร การคิดอยางมีวิจารณญาณเก่ียวกับประเด็นทางวิทยาศาสตรและสังคม การ
ตัดสินใจเพ่ือแกปญหาในชีวิตประจําวัน  
 Scientific conceptions and misconceptions; inductive and deductive 
scientific reasoning; science process skills and scientific investigation; critical 
thinking on socioscientific issues; decision making for daily life problems. 
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02182552*       การพัฒนาการสอนและการเรียนรูวิทยาศาสตร    3(2-2-5) 
(Development of Teaching and Learning Science) 
 ทฤษฎีการเรียนรู ทักษะการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 การรูวิทยาศาสตร รูปแบบการ
สอนและเทคนิคการจัดการเรียนรูวิทยาศาสตร การพัฒนากิจกรรมการเรียนรูวิทยาศาสตร
และการประเมินผลท่ีสอดคลองกับเนื้อหาและระดับความสามารถของผูเรียน การฝก
ปฏิบัติการสอนแบบจุลภาคและการสะทอนคิดหลังสอนเพ่ือการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู
วิทยาศาสตร 
 Learning theories, twenty-first century skills and scientific literacy; 
teaching models and techniques for science learning management; 
development of science learning activities and assessment pertinent to 
science content and learners’ ability levels; micro-teaching and reflective 
thinking after teaching for improvement of science learning activities. 
 

02182553*      การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร  3(2-2-5) 
(Construction and Utilization of Science  
Instructional Media and Innovation) 
 สื่อและนวัตกรรมการเรียนรูสําหรับการสอนวิทยาศาสตร การใช การเลือกและการ
พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรูสําหรับการเรียนการสอนวิทยาศาสตร การประเมิน
ประสิทธิภาพของสื่อและนวัตกรรมการเรียนสําหรับการเรียนการสอนรูวิทยาศาสตร  
 Instructional material and learning innovation for teaching science; using, 
selecting, and developing instructional material and learning innovation for 
teaching science; evaluation the effectiveness of the instructional material 
and learning innovation for teaching science. 

 
02182554*       การออกแบบวิจัยทางวิทยาศาสตรศึกษา     3(3-0-6) 

(Research Design in Science Education) 
 การออกแบบวิจัยเชิงปริมาณ การวิจัยเชิงคุณภาพ และการวิจัยผสมผสาน ท่ีมีความ
สอดคลองกับบริบทการเรียนการสอนในชั้นเรียนวิทยาศาสตร การสืบคนงานวิจัยทาง
วิทยาศาสตรศึกษา การพัฒนาเครื่องมือวิจัย การรวบรวมและวิเคราะหขอมูลวิจัย  
 Quantitative, qualitative and mixed method research designs relevant to 
science classroom contexts; searching of research studies in science 
education, development of research instrument, data collection and analysis. 
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02182561*       ประเด็นและแนวโนมเทคโนโลยีทางการศึกษา    3(2-2-5) 
(Issues and Trends in Educational Technology) 
 หลักการ แนวคิด  ทฤษฎีและการปฏิบัติ เก่ียวกับประเด็นและแนวโนมเทคโนโลยีทาง
การศึกษา การใชและการบูรณาการทฤษฎีทางการศึกษาและสถานการณดานการศึกษาสูการ
ประยุกตใชในสถาบันการศึกษาเพ่ือใหเกิดประโยชนตอวงการการศึกษา 
 Principles, concepts, theories, and practices on the issues and trends in 
educational technology; application and integration of educational theories 
and situation in education, application in educational institutions to benefit 
the education industry. 

 
02182562*      การออกแบบและพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา      3(2-2-5) 

(Design and Development of Innovation and Education Technology) 
 หลักการ แนวคิด  และทฤษฎีเก่ียวกับจิตวิทยาการศึกษา รูปแบบการเรียน รูปแบบการ
คิด จิตวิทยาเพ่ือการออกแบบ  การออกแบบการสอนและการฝกอบรม การวิเคราะหความ
ตองการจําเปน กระบวนการในการออกแบบและการพัฒนา การใชงานและการประเมินผล 
การจัดการความรูเพ่ือการออกแบบและพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา 
 Principles, concept and theories related to educational psychology; 
learning styles; cognitive styles; psychology for design; instructional design and 
training; need analysis; process of design, development, implication, and 
evaluation; knowledge management for design and development of 
innovation and education technology. 
 

02182563*      การเปนผูประกอบการธุรกิจนวัตกรรมและเทคโนโลยีศึกษา               3(3-0-6) 
(Entrepreneurship in the Innovation and Education Technology Business) 
 คุณลักษณะของผูประกอบการธุรกิจนวัตกรรมและเทคโนโลยีศึกษา ทักษะท่ีจําเปนของ
ผูประกอบการ กระบวนการสรางธุรกิจใหม การศึกษาความเปนไปไดของธุรกิจ การพัฒนา
แผนธุรกิจ จริยธรรมของการเปนผูประกอบการ ประเด็นอ่ืนท่ีสําคัญในการประกอบการธุรกิจ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีศึกษา 
 Characteristics of entrepreneurship in the innovation and education 
technology business; necessary skills for entrepreneurs; process of new 
business; feasibility of business; development of business plan; ethics of 
entrepreneurship; other important issues of entrepreneurship in the 
innovation and education technology business. 
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02182564*       การวิจัยทางเทคโนโลยีการศึกษา                    3(2-2-5) 
(Research for Educational Technology) 
  หลักการ แนวคิด  ทฤษฎีและการปฏิบัติ เก่ียวกับการวิจัยทางเทคโนโลยีการศึกษา การ
ใชหลักทฤษฎีทางการศึกษาเพ่ือพัฒนางานวิจัยทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาท่ี
สามารถใชในการพัฒนาการศึกษาทุกระดับชั้น 
 Principles, concepts, theories, and practices on education technology 
research; application of educational theories to develop research in education 
technology and innovation that can be used to improve all levels of 
education. 
 

02182571*      ทฤษฎีการวัดและประเมิน                      3(3-0-6) 
(Measurement and Evaluation Theories) 
 ทฤษฎีการวัดแบบคลาสสิก ทฤษฎีการตอบสนองขอสอบ ทฤษฎีสัมประสิทธิ์การสรุป
อางอิง วิวัฒนาการและแนวโนมของรูปแบบการประเมิน การนําหลักการและทฤษฎีการวัด
และประเมินไปใชในสถานการณตางๆ  
 Classical assessment theory, Item response theory, generalizability theory, 
evolution and trends of evaluation model; application of principles and 
theories for using in situation.  

 
02182572*      วิธีวิทยาการประเมินทางการศึกษา                    3(3-0-6) 

(Educational Evaluation Methodology) 
 หลักการประเมินขณะเรียนรู การประเมินเพ่ือการเรียนรูและการประเมินผลการเรียนรู 
หลักการออกแบบและประเมินโครงการทางการศึกษา การวิจัยประเมินผล การประเมินแบบ
มีสวนรวม การประเมินมุงเนนการใชประโยชน การประเมินความตองการจําเปน การ
ประเมินเสริมพลังอํานาจ ระบบกํากับติดตาม ความสามารถทางการประเมินและการคิดเชิง
ประเมิน 
 Concepts of assessment during learning, assessment for learning and 
assessment of learning; principles of design and evaluate educational project; 
evaluation research, participatory evaluation, utilization-focused evaluation, 
needs assessment, empowerment evaluation, monitoring, evaluation ability 
building and evaluative thinking. 
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02182573*       สถิติข้ันสูง                       3(2-2-5) 
(Advanced statistics) 
 เทคนิควิธีการวิเคราะหทางสถิติเก่ียวกับการวิเคราะหความแปรปรวนเม่ือมีการวัดซํ้า 
การวิเคราะหขอมูลตัวแปรพหุนาม การวิเคราะหองคประกอบเชิงสํารวจและเชิงยืนยัน โมเดล
สมการโครงสรางและพหุระดับ สามารถวิเคราะหขอมูล แปลผลและนําเสนอผลการวิเคราะห
ขอมูล 
 Techniques, methods of statistical analysis of repeated measure, 
multivariate data analysis, exploratory and confirmatory factor analysis, 
structural equation modeling and multi-level; a data analysis, data 
interpretation, and presentation. 

 
02182574*      การออกแบบการวิจัยข้ันสูง                     3(3-0-6) 

(Advanced Research Design) 
 แนวคิดและหลักการการออกแบบการวิจัยเชิงปริมาณ การวิจัยเชิงคุณภาพ การวิจัยเชิง
ทดลองและการวิจัยผสมผสาน การออกแบบในการควบคุมตัวแปรเกิน การประเมินและใช
ประโยชนจากงานวิจัย การออกแบบการวิจัยไดเหมาะสมกับปญหาการวิจัย 
 Concepts and principles about quantitative research, qualitative research, 
experimental research and mixed method research; design of extraneous 
variables control, research evaluation and utilization; research design that is 
appropriate to research problems. 

 
02182581*      ทฤษฎีหลักสูตร การออกแบบและการประเมินหลักสูตร    3(2-2-5) 

(Curriculum Theory Curriculum Designs and Evaluation) 
 การวิเคราะหหลักสูตรและการอภิปรายทฤษฎีหลักสูตร หลักการและแนวคิดในการ
ออกแบบและประเมินหลักสูตร แนวทางและกระบวนการประเมินหลักสูตร การสราง
เครื่องมือประเมินหลักสูตร การทดลองใช การวิเคราะห สังเคราะห และการประเมินเพ่ือ
พัฒนาหลักสูตรอยางมีประสิทธิภาพ 
 Curriculum analysis and curriculum theory discussion; principles and 
concepts in curriculum design and evaluation; curriculum evaluation process 
and guideline; curriculum evaluation instrument development, tryout, 
analysis, synthesis, and assessment for effective curriculum development. 
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02182582*       ปญหาและการพัฒนาหลักสูตรและการสอน    3(2-2-5) 
(Problems and Curriculum and Instruction Development)  

การวิเคราะห อภิปรายประเด็นปญหาและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาหลักสูตร
และการเรียนการสอน ทิศทาง และแนวโนมในการพัฒนาหลักสูตรและการสอน การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน นําเสนอแนวทางการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนใน
ระดับการศึกษาตางๆ การพัฒนาหลักสูตรและการสอน กระบวนการพัฒนาหลักสูตร การ
วิเคราะหและประเมินหลักสูตร การพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพการเรียนรูใน
ทองถ่ิน การวิเคราะหวิธีสอนและกลยุทธทางการสอนมาใชในการเรียนการสอนตามแนว
ปฏิรูปการเรียนรู การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอน 

Problems in curriculum and instruction development analysis and 
discussion; directions and trends in curriculum and instruction development; 
teaching activities; guidelines for curriculum and instruction development at 
various educational levels presentation; curriculum and instruction 
development; curriculum development processes; curriculum analysis and 
evaluation; curriculum development in accordance with local learning 
conditions; teaching methods analysis and teaching strategies used in teaching 
and learning based on learning reform; innovation and technology in teaching 
and learning development. 

 
02182583* การสรางและการใชสื่อและนวัตกรรมดานหลักสูตรและการสอน    3(2-2-5) 

(Construction and Utilization Media and Innovation  
in Curriculum and Instruction) 

สื่อและนวัตกรรมการเรียนรูดานหลักสูตรและการสอน การใช การเลือก และการ
ประเมินประสิทธิภาพของสื่อและนวัตกรรมการเรียนดานหลักสูตรและการสอน 

 Media and learning innovation in curriculum and instruction. Utilization 
selection, Media development and learning innovation in curriculum and 
instruction and evaluating effectiveness of  media and innovation in 
curriculum and instruction. 

 
02182584*      การออกแบบวิจัยทางหลักสูตรและการสอน     3(3-0-6) 

(Research Design in Curriculum and Instruction) 
 การออกแบบการวิจัยทางดานหลักสูตรและการสอน การเก็บรวบรวมขอมูล การ
ทดสอบสมมติฐานและวิเคราะหขอมูลการนําเสนอผลงานวิจัยทางดานหลักสูตรและการสอน 
การสืบคนขอมูลเพ่ือพัฒนางานวิจัยท่ีใชแกปญหาในดานหลักสูตรและการสอนระเบียบวิธีการ
วิจัยสําหรับประยุกตใชในดานหลักสูตรและการสอน 
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 Curriculum and instruction research design; data collection, hypothesis 
testing, and data analysis; curriculum and instruction research presentation;  
data searching for developing research to solve problems in curriculum and 
instruction; research methodology for applied in curriculum and instruction. 

 
02182592* สถิติและวิธีวิจัยทางการศึกษา                                           4(4-0-8) 

(Statistics and Research Methods in Education) 
กระบวนทัศนการวิจัยทางการศึกษา  รูปแบบและระเบียบวิธีวิจัยในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

สถิติเพ่ือการวิจัยทางการศึกษา ความเชื่อม่ันของงานวิจัยในเชิงปริมาณและคุณภาพ  
Research paradigms in education; designs and methodologies in quantitative 

and qualitative research; statistics for educational research; trustworthiness of 
qualitative and quantitative research. 

 
02182597*      สัมมนา        1 
          (Seminar) 

การนําเสนอและอภิปรายหัวขอท่ีนาสนใจทางนวัตกรรมการศึกษาในระดับปริญญาโท 
Presentation and discussion of current and interesting topics in education at 

the master degree level. 
 

02182599*       วิทยานิพนธ                  1-12 
   (Thesis) 

วิจัยในระดับปริญญาโท และเรียบเรียงเขียนเปนวิทยานิพนธ 
Research at the master degree level and compile into a thesis. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
*รายวิชาเปดใหม 
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3.2 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิของอาจารย  
  

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน,ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตรใหม 

1 นางสาวกนิษฐา  เชาววัฒนกุล 
อาจารย 
ศษ.บ. (การสอนคณิตศาสตร) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2546 
ศศ.ม. (ศึกษาศาสตร-การสอน
คณิตศาสตร) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2548 
ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2554 
 

งานวิจัย 
1. รูปแบบการสรางเสรมิศักยภาพอาจารย

นิเทศก และอาจารยพ่ีเลี้ยงเพ่ือพัฒนา
ความสามารถดานการเปนพ่ีเลี้ยงวิชาการ
สาหรับนักศึกษาฝกประสบการณวิชาชีพ
คร,ู 2560 

2.  การพัฒนาความสามารถในการคดิ
สรางสรรค ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
เจตคติทางคณิตศาสตร เรื่อง การ
วิเคราะหขอมูลเบ้ืองตน ของนักเรยีนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 6 โรงเรยีนราชินีบูรณะ 
จังหวัดนครปฐม ท่ีจัดการเรียนรูโดยใช
คําถามปลายเปด, 2561 

3. The Study of Needs to Develop an 
Extra-Curricular Activity Model for 
enhancing the 21st Century Skills of 
Mathematics Education Students, 
2559 

4. The Study on Efficiency of Extra-
Curricular Activities Model for 
Enhancing Communication Skills in 
the 21st Century Skills of 
Mathematics Education, 2561 

 
- 

 
02182521 
02182522 
02182523 
02182524 
02182599 

 
 
 

2 นางสาวกุลธิดา นุกูลธรรม 
อาจารย 
วท.บ. (เคมี) เกียรตินิยมอันดับหน่ึง  
สถาบันราชภฏัเพชรบูรณ, 2543 
ป.บัณฑิตวิชาชีพคร ู
สถาบันราชภฏันครสวรรค, 2544 
ปร.ด. (วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ศึกษา) มหาวิทยาลัยมหิดล, 2552 
 

งานวิจัย 
1. การพัฒนาเกณฑการประเมินทักษะการ

โตแยงโดยใชประเด็นทางสังคมท่ีเก่ียวของ
กับวิทยาศาสตรสําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3, 2561 

2. Problem Solving Ability Assessment 
Based on Design for Secondary 
School Students, 2561 

3. Effect of practical work on 
students’ inquiry skills for 
hydrocarbon compounds 
classification tests, 2561 

01159631 
01159697 
01159699 

 
 
 

02182551 
02182553 
02182599 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน,ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตรใหม 

4. Science Student Teachers’ 
Confidence Teaching and 
Understanding STEM-related 
Content at the Middle School 
Level, 2561 
 

3 นางสาวทัศตริน วรรณเกตุศริ ิ
ผูชวยศาสตราจารย 
วท.บ. (ฟสิกส) เกียรตินิยมอันดับ
หน่ึง  
มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี, 2543 
ป.บัณฑิตวิชาชีพครู (การสอน
วิทยาศาสตร) 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2544 
ปร.ด. (วิทยาศาสตรศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2550 
 

งานวิจัย 
1. การสรางเครือขายความรวมมือพหุภาคี

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนขนาดเล็กจังหวัดนครปฐม,2560 

2. การพัฒนาเกณฑการประเมินทักษะการ
โตแยงโดยใชประเด็นทางสังคมท่ีเก่ียวของ
กับวิทยาศาสตรสําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3, 2561 

3. Implication of Context-based 
Science in Middle School Students: 
Case of Learning Heat, 2560 

4. Criteria for examining 
constructionist-oriented TPACK 
confidence and analyzing lesson 
plans of pre-service science 
teachers, 2561 

5. Science Student Teachers’ 
Confidence Teaching and 
Understanding STEM-related 
Content at the Middle School 
Level, 2561 

6. Problem Solving Ability Assessment 
Based on Design for Secondary 
School Students, 2561 

7. School performance indicator on 
improving student learning 
achievement through O-NET scores: 
Factor analysis on student prior 
achievement and the size of the 
school, 2561 

8. Effect of practical work on 

01159624 
01159691 
01159699 

 
 

02182533 
02182597 
02182599 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน,ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตรใหม 

students’ inquiry skills for 
hydrocarbon compounds 
classification tests, 2561 

 
4 นางทัศนีย จันติยะ 

อาจารย 
ศษ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2539 
ศษ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษใน
ฐานะภาษาตางประเทศ) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2547 
ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน-การ
สอนภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัย
ศิลปากร, 2559 
 

งานวิจัย 
1. การศึกษาแรงจูงใจในการเรียน

ภาษาอังกฤษของนิสิตสาขาภาษาอังกฤษ
ศึกษา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยา
เขตกําแพงแสน, 2560 

2. The Study of Needs to Develop an 
Extra-Curricular Activity Model for 
enhancing the 21st Century Skills of 
Mathematics Education Students, 
2559 

3. Learning Strategies through English 
Lessons, 2560 

4. The Study on Efficiency of Extra-
Curricular Activities Model for 
Enhancing Communication Skills in 
the 21st Century Skills of 
Mathematics Education, 2561 

5. The development of reading 
comprehension for 7th-Grade 
students by using Directed Reading 
Thinking Activity (DR-TA), 2562 
 

- 02182543 
02182583 
02182584 
02182599 
02181513 

 
 

5 นายธนรตัน แตวัฒนา* 
รองศาสตราจารย 
อส.บ. (เทคโนโลยีขนถายวัสด)ุ 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา
พระนครเหนือ, 2532 
ค.อ.ม. (เครื่องกล) 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา
พระนครเหนือ, 2538 
ปร.ด. (เทคโนโลยเีทคนิคศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา
พระนครเหนือ, 2555 

งานวิจัย 
1. การพัฒนาชุดฝกอบรม เรื่องการผลิตถัง

บรรจภุัณฑขนาดกลางและขนาดใหญ 
ตามมาตรฐาน API 650, 2560 

2. โซอุปทานมะมวงนํ้าดอกไมเพ่ือการสงออก
ไปยังสาธารณรัฐเกาหล,ี 2561 

3. การพัฒนาชุดฝกอบรมเรื่องการบริหาร
โครงการ กรณีศึกษา:การวางแผนการผลิต
ของบริษัท โนวฮาวทรานสเฟอร จาํกัดการ
สรางสื่อบทเรียนคอมพิวเตอรเรื่องความรู
เบ้ืองตนซิกสซิกมา, 2561 

01159631 
01159699 

 
 
 

02182512 
02182561 
02182562 
02182563 
02182564 
02182599 

 
 
 
 

*อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน,ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตรใหม 

 4. รูปแบบการจดัการความรูสถานศกึษาดวย
บทเรียนหน่ึงประเด็น, 2561 

6 นายธีรศักดิ์ สรอยครีี∗ 
อาจารย 
วท.บ. (เทคโนโลยคีอมพิวเตอร
อุตสาหกรรม)มหาวิทยาลยัราชภฏั
อุบลราชธานี, 2546 
ค.อ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษาทางการ
อาชีวะและเทคนิคศึกษา)สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร

ลาดกระบัง, 2548 
ศษ.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา)
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2558 
    
 

งานแตงเรียบเรียง 
1. แผนสงเสริมการเรยีนรูนวัตกรรมภาษาและ

เทคโนโลยีการสื่อสาร. คูมือหลักสตูรการ
เรียนรูกิจกรรมทางกายผูสูงอายุแบบองค
รวม, 2561 

งานวิจัย 
1. รูปแบบการจดัการความรูสถานศกึษาดวย

บทเรียนหน่ึงประเด็น, 2561 
2. Mobilization of the multi-lateral 

cooperation to improve 
educational quality of small-size 
schools in Nakhon Pathom 
province, 2560 

3. Stem education: Innovation 
education for young generation in 
ASEAN, 2560 

 
 

- 02182512 
02182561 
02182562 
02182563 
02182564 
02182599 

 

7 นางนันทรัตน  เครืออินทร 
ผูชวยศาสตราจารย 
วท.บ. (ชีววิทยา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2544 
ป.บัณฑิตทางศึกษาศาสตร (วิชาชีพ
ครู) 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2545 
ปร.ด. (วิทยาศาสตรศึกษา) 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2550 
 

งานวิจัย 
1. การสรางเครือขายความรวมมือพหุภาคี

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนขนาดเล็กจังหวัดนครปฐม, 
2560. 

2. การพัฒนาเกณฑการประเมินทักษะการ
โตแยงโดยใชประเด็นทางสังคมท่ีเก่ียวของ
กับวิทยาศาสตรสําหรับนักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 3, 2561 

3. Science Student Teachers’ 
Confidence Teaching and 
Understanding STEM-related 
Content at the Middle School 
Level, 2561 

4. School performance indicator on 
improving student learning 
achievement through O-NET scores: 

01159624 
01159691 
01159699 

 

02182552 
02182554 
02182599 

 

*อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 

 
 

32 



                                                                                                                                     มคอ. 2 
 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน,ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตรใหม 

Factor analysis on student prior 
achievement and the size of the 
school, 2561 

8 นางสาวพัทธนันท  
หรรษาภริมยโชค* 
รองศาสตราจารย 
ศศ.บ. (นิเทศศาสตร) 
มหาวิทยาลยัราชภฎันครปฐม, 2540 
นศ.ม. (การประชาสัมพันธ) 
มหาวิทยาลยัสยาม, 2543 
ค.ด. (เทคโนโลยีและการสื่อสาร
การศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2550 

งานแตงเรียบเรียง 
1. แนวทางการประยุกตหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชุมชน, 2559 
2. แนวทางสงเสริมศักยภาพศูนยการเรียนรู

ในชุมเพ่ือสรางความมั่นคงในชีวิต, 2559 
งานวิจัย 
1. แนวทางการจัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือ

วางแผนชุมชน, 2560 
2. แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง, 2560 

- 02182511 
02182561 
02182592 
02182597 
02182599 

 
 

9 นางสาวพินดา  วราสุนันท 
ผูชวยศาสตราจารย 
ศษ.บ. (วิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม) 
เกียรตินิยมอันดับสอง 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2544 
ค.ม. (วิจัยการศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2548 
ค.ด. (การวัดและประเมินผล
การศึกษา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
, 2555 

งานวิจัย 
1. การพัฒนารูปแบบการนําผลการประเมิน

คุณภาพภายนอกไปใชประโยชนในการ
พัฒนาคุณภาพ สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ขนาดเล็ก ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ, 
2560 

2. การพัฒนามาตรวัดการรูเทาทันสื่อและ
สารสนเทศสําหรับ นักเรียนระดับ ช้ัน
มัธยมศึกษา, 2560 

 

- 02182571 
02182572 
02182573 
02182574 
02182599 
02182513 

 
 

10 นางรุจิราพร รามศริ ิ
ผูชวยศาสตราจารย 
กศ.บ. (การศึกษาวิทยาศาสตร-
ฟสิกส) 
มหาวิทยาลยับูรพา, 2533 
กศ.ม. (การวัดและประเมินผล) 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 
2540 
ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2557 
 

งานวิจัย 
1. การศึกษาสภาพและความตองการในการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรหองเรยีน
วิทยาศาสตร โรงเรียนสาธิตแหง
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขต
กําแพงแสน ศูนยวิจัยและพัฒนา โดยการ
กํากับดูแลของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
วิทยาเขตกําแพงแสน, 2559 

2. การประเมินโครงการพัฒนาวิทยากรแกน
นําการจัดการเรยีนการสอนวิชา
วิทยาศาสตรเปนภาษาอังกฤษเพ่ือเตรียม
ความพรอมการจัดการเรยีนการสอนใน
รูปแบบ English Bilingual Education 
(EBE) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน (กลุมการ

- 02182581 
02182582 
02182583 
02182599 
02182513 

 
 
 

*อาจารยผูรับผดิชอบหลักสูตร 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน,ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตรใหม 

พัฒนา ณ ประเทศสิงคโปร) ตามโครงการ
ความรวมมือระหวางสํานักคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ) กับมลูนิธิเท
มาเส็ก และ SEAMEO RELC ประเทศสิงค
โปร, 2559 2Implication of Context-
based Science in Middle School 
Students: Case of Learning Heat, 
2560 

3. Implication of Context-based 
Science in Middle School Students: 
Case of Learning Heat, 2560 
 

11 นายวิทัศน ฝกเจริญผล 
ผูชวยศาสตราจารย 
B.A. (Physics)  
Cornell University,USA, 2551 
M.S. (Physics)  
University of Illinois at Urbana 
Champaign, USA, 2556 
Ph.D. (Physics Education 
Research) 
University of Illinois at Urbana 
Champaign, USA, 2557 
 

งานวิจัย 
1. การสรางเครือขายความรวมมือพหุภาคี

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนขนาดเล็กจังหวัดนครปฐม, 2560 

2. Implication of Context-based 
Science in Middle School Students: 
Case of Learning Heat, 2560 

3. Criteria for examining 
constructionist-oriented TPACK 
confidence and analyzing lesson 
plans of pre-service science 
teachers, 2561 

4. School performance indicator on 
improving student learning 
achievement through O-NET scores: 
Factor analysis on student prior 
achievement and the size of the 
school, 2561 

5. Problem solving ability assessment 
based on design for secondary 
school students, 2561 

 

 02182531 
02182532 
02182599 

 
 

12 นางสาวสุภญิญา ปญญาสีห 
อาจารย 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

งานวิจัย 
1. การศึกษาแรงจูงใจในการเรียน

ภาษาอังกฤษของนิสิตสาขาภาษาอังกฤษ

- 02182541 
02182542 
02182544 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ-นามสกุล 
ตําแหนงทางวิชาการ 
คุณวุฒิ(สาขาวิชา) 

ชื่อสถาบัน,ป พ.ศ.ท่ีสําเร็จ
การศึกษา 

 

ผลงานทางวิชาการ ภาระงานสอน 
ปจจุบัน หลักสูตรใหม 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2537 
M.A. in Teaching English as a 
Foreign Language (TEFL), The 
University of Reading, Reading, 
United Kingdom, 2545 
Ph.D. in Education (TESOL), 
University of Technology 
Sydney, NSW, Australia, 2558 

 

ศึกษา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยา
เขตกําแพงแสน, 2560 

2. การพัฒนาบทเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือการ
ทองเท่ียวระยะสั้นโดยใชสถานการณ
จําลองเพ่ือพัฒนาความสามารถดานการ
พูดภาษาอังกฤษสําหรับนิสิตระดบั
ปริญญาตร,ี 2561 

3. The development of reading 
comprehension for 7th-Grade 
students by using Directed Reading 
Thinking Activity (DR-TA), 2562. 

 

02182545 
02182599 

 

 
3.2.2 อาจารยผูสอน 

ไมมี 
3.2.3 อาจารยพิเศษ 

ไมมี 
 

4.   องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา) (ถามี) 
     4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
  ไมมี 

4.2 ชวงเวลา 
ไมมี 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอบ 
ไมมี 

 
5.   ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  

5.1 คําอธิบายโดยยอ 
 หลักสูตรนี้กําหนดใหนิสิตเรียนรายวิชาสถิติและวิธีวิจัยทางการศึกษาและรายวิชาการออกแบบ

การเรียนรูข้ันสูงและการคิดสรางสรรคนวัตกรรม  โดยศึกษาเก่ียวกับหลักการ รูปแบบการวิจัย การออกแบบ
การวิจัย กระบวนการวิจัยเชิงคุณภาพและเชิงปริมาณ และการพัฒนาความเปนวิจัยเชิงนวัตกรรม เพ่ือใหนิสิต
ทําวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและผูเรียนท่ีทันสมัยและตอบสนองตอความตองการของชาติ  ท้ังนี้ในวิชา
เลือกของแตละสาขากําหนดใหมีรายวิชาการออกแบบวิจัยทางสาขา เพ่ือสรางนิสิตใหมีความรูความเขาใจแต
กับกระบวนการวิจัยและตอยอดไปสูแนวปฏิบัติการวิจัยอยางแทจริงตอไป  
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5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 
 ผลการเรียนรูท่ีตองการจากวิทยานิพนธคือ นิสิตมีความรูเทคนิควิธีการสอนและพัฒนาการ

จัดการเรียนรู วิเคราะหสภาพปญหาในการจัดการเรียนการสอนหรือประเด็นทางนวัตกรรมการศึกษา  
มากําหนดคําถามวิจัย ศึกษาและทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวของ ออกแบบการวิจัย รวบรวมขอมูล วิเคราะห
ขอมูลและแปลความ สรุปผลการวิจัย เขียนรายงานการวิจัย  เผยแพรผลงานวิจัย มีจริยธรรมการวิจัย  

5.3 ชวงเวลา 
 ภาคปลาย ในชั้นปท่ี 2 
5.4 จํานวนหนวยกิต 
 วิทยานิพนธ 12 หนวยกิต 
5.5 การเตรียมการ 

 1. จัดทําคูมือการศึกษาสําหรับนิสิต 
 2. จัดเนื้อหาและออกแบบกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหเชื่อมโยงและสนับสนุนการทํา
วิทยานิพนธของนิสิต  

   3. จัดอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและจัดระบบติดตามการใหคําปรึกษาแกนิสิต  
 4. จัดหรือสนับสนุนใหเขารวมโครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาศักยภาพนิสิตในการทํา

วิจัย และเขารวมประชุมการนําเสนอผลงานทางวิชาการและงานวิจัย 
5.6 กระบวนการประเมินผล 
 ประเมินผลงานวิจัยโดยพิจารณากระบวนการวิจัย ไดแก การนําเสนอโครงการวิจัย การแตงตั้ง

อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก การใหคําปรึกษาวิทยานิพนธ และการเผยแพรผลการวิจัย ไดแก การนําเสนอ
ผลงานวิจัยและตีพิมพในการประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพบทความวิจัยและบทความวิชาการในวารสาร
ระดับชาติและนานาชาติท่ีมี peer review และการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย 
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หมวดที ่4   ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1.   การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนิสิต 
 

คุณลักษณะพิเศษของนิสิต กลยุทธหรือกิจกรรมของนิสิต 
มีองคความรูนวัตกรรมการศึกษาในดานเทคนิค
วิธีการสอน การจัดการเรียนรู แหลงเรียนรูและ
ระเบียบวิธีวิจัยข้ันสูง การคิดวิเคราะห การคิดแบบ
สรางสรรค สูความเปนผูนําทางการศึกษา 

 

- กําหนดใหนิสิตเขารวมสังเกตการจัดการเรียน
การสอน และการใหคําปรึกษาของอาจารยนิเทศก
นิสิตปริญญาตรี 
- ใหนิสิตเปนผูชวยวิจัยของอาจารย 
- ใหนิสิตจัด/มีสวนรวมในโครงการพัฒนาวิชาชีพ
ครูประจําการ 
- ใหนิสิตเขารวมและนําเสนอผลงานวิจัยในการ
ประชุมวิชาการ 

 
 

2.   การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 
1. มีภาวะผูนํา ริเริ่ม สงเสริม ดาน

การประพฤติปฏิบัติ โดยใช
หลักการ เหตุผลและคานิยมอัน
ดีงาม 

2. มีความสามารถในการวินิจฉัย
และจัดการปญหาท่ีซับซอน ขอ
โตแยง และขอบกพรองทาง
จรรยาบรรณ โดยคํานึงถึง
ความรูสึกของผูอ่ืน 

- ใหนิสิตจัด/มีสวนรวมใน
โครงการพัฒนาวิชาชีพครู
ประจําการ 

- มอบหมายใหนิสิตนักศึกษา
ตนแบบของผูนําดานนวัตกรรม
และถอดบทเรียนเพ่ือนําเสนอ
ในรายวิชา 
 

- ประเมินจากผลความพึง
พอใจขแงผูรวมโครงการ  

- ประเมินนิสิตจากการเขารวม
กิจกรรมท่ีสาขาจัดให 

- ใหมีการประเมินโดยนิสิต
เพ่ือนและอาจารย 

 
 
2.2   ความรู 
ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1. มีความรู ความเขาใจอยางถอง
แทในหลักการ ทฤษฏี และการ
วิจัย  

2. มีความเขาใจในวิธีการพัฒนา
ความรูใหมๆ และการประยุกต 

 

- การจัดการเรียนการสอนท่ีเนน
ผูเรียนเปนสําคัญ เนนการ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความรู
ความคิดจากประสบการณ
ทางดานวิชาการและวิชาชีพ
การจัดการเรียนรูโดยใช
สถานการณจริง รวมถึง
การศึกษาดูงานและการเชิญ

- ประเมินจากการปฏิบัติงาน
ของนิสิตในรายวิชาตางๆ ของ
หลักสูตร 
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ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 
ผูเชี่ยวชาญทางการศึกษาดาน
ตางมาใหความรู 

- ใหเขารวมกิจกรรมเสริม
หลักสูตรท่ีสถาบันวิชาชีพจัด
อยางสมํ่าเสมอในระดับชาติ
และนานาชาติ 

 
2.3    ทักษะทางปญญา 
ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1. สามารถวิเคราะหโดยใชดุลย
พินิจในการตัดสินใจ ภายใต
ขอจํากัดของขอมูล 

2. สามารถสังเคราะหและบูรณา
การองคความรูเพ่ือพัฒนา
ความคิดใหม 

3. สามารถวางแผนและทํา
โครงการวิจัยคนควาได 

- การจัดกิจกรรมในรายวิชาท่ี
เก่ียวของกับการวิจัยท่ีเนนการ
ปฏิบัติจริง 

- การเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ 
การวิจัยทางศึกษาระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติ  

- การกําหนดใหนําเสนอ
ผลงานวิจัยแบบปากเปลาในท่ี
ประชุมวิชาการหรือตีพิมพ
ผลงานในวารสาร 

- ประเมินจากกระบวนการ
ทํางาน และชิ้นงานของนิสิตใน
รายวิชาตางๆ ของหลักสูตร 

- ประเมินจากอนุทิน แฟมสะสม
งาน และการทําโครงงาน 

- ประเมินจากการทําวิทยานิพนธ 
การนําเสนองาน และผลงาน
การตีพิมพ 

 
 
 
2.4  ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1. มีภาวะผูนําในการเพ่ิมพูน
ประสิทธิภาพการทํางานของ
กลุมและสามารถรวมมือกับ
ผูอ่ืนในการแกไขปญหาท่ี
ซับซอนยุงยาก  

2. มีความรับผิดชอบ มีความ
มุงม่ันในการพัฒนาตนเอง
อยางตอเนื่อง โดยมีการ
ประเมิน วางแผน และ
ปรับปรุงตนเอง 

- การจัดการเรียนรูแบบรวมมือ 
- การสนับสนุนการเขารวมและ/

หรือจัดการสัมมนาทางวิชาการ
และการพัฒนาวิชาชีพทาง
การศึกษา 

- การกําหนดใหนําเสนอ
ผลงานวิจัยแบบปากเปลาในท่ี
ประชุมวิชาการหรือตีพิมพ
ผลงานในวารสาร 

 

- ประเมินจากการปฏิบตัิงานของ
นิสิตในรายวิชาตางๆ ของ
หลักสูตร 

- สังเกตพฤติกรรมการทํางาน
รวมกับผูอ่ืน 

- ประเมินจากการทําวิทยานิพนธ 
การนําเสนองาน และผลงาน
การตีพิมพ 
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2. 5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1. สามารถคัดกรองขอมูลทาง
คณิตศาสตรและสถิติมาใช
แกปญหาอยางเหมาะสม 

2. สามารถใชเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการสื่อสารได
อยางเหมาะสม 

3. สามารถนําเสนอรายงาน 
วิทยานิพนธ หรือโครงการ
คนควา ท่ีตีพิมพในรูปแบบท่ี
เปนทางการและไมเปน
ทางการ  

- การจัดการเรียนการสอนท่ี
เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

- การสนับสนุนใหนิสิตใช
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
สืบคนขอมูล และใชทักษะ
ทางคณิตศาสตรและสถิติใน
การวิจัย 

 

- ประเมินการทําวิทยานิพนธ 
การนําเสนองาน และผลงาน
การตีพิมพ 

 

 
2.6 ความรูและทักษะวิชาชีพ 
ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน กลยุทธการประเมิน 

1. มีความรูเทคนิควิธีการสอน
และพัฒนาการจัดการเรียนรู 

2. มีความรูและความเขาใจ
ระเบียบวิธีวิจัย เพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรู 

 

- การสะทอนความคิดเก่ียวกับ
การจัดการเรียนการสอนใน
แงมุมตางๆ ในรายวิชา 

- การทําวิจัยมุงเนนปญหาตาม
สภาพจริงและสอดคลองกับ
รูปแบบการเรียนรูของโลก
ปจจุบัน 

- ประเมินจากการปฏิบตัิงาน
ของนิสิตในเรื่องการออกแบบ
หลักสูตร การเขียนแผนการ
จัดการเรียนรูและการ
ปฏิบัติการสอน  

- ประเมินจากประเด็นการ
สัมมนาและหัวขอวิทยานิพนธ 
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3.   แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 
(Curriculum Mapping) 

 
แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

สาขาวิชานวัตกรรมการศึกษา 

• ความรับผิดชอบหลัก  O ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทาง
ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชงิตัวเลข 
 การสื่อสาร และการ

ใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ความรู
และ 

ทักษะ
วิชาชีพ 

1 2 1 2 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 

1. 02182511    • O  • •   • O O   • O 

2. 02182512     O O • O O  • O  •  •  

3. 02182513    O  • • •   O   O  •  

4. 02182521    •   • •   • O O   O  

5. 02182522     •  • •   • •  •  •  

6. 02182523     •  • •   • •  •  •  

7. 02182524     O  • • • •  •  •  •  • 
8. 02182531    •   • •   • O O   O  

9. 02182532     •  • •   • •  •  •  

10. 02182533     O  • • • • • •  •  •  • 
11. 02182541    •   • •   • O O   O  

12. 02182542     •  • •   • •  •  •  

13. 02182543    O  • • • O  • •  O • O  

14. 02182544    •  • •   • •  •  •  

15. 02182545    O  • • • • • •  •  •  • 
16. 02182551    •   • •   • O O   O  

17. 02182552     •  • •   • •  •  •  

18. 02182553     •  • •   • •  •  •  

19. 02182554      O  • • • • • •  •  •  • 
20. 02182561     •   • •   • O O   O  

21. 02182562      •  • •  • • •  •  •  

22. 02182563      •  • •   • •  •  •  

23. 02182564    O  • • • • • •  •  •  • 
24. 02182571    •   • •   • O O   O  

25. 02182572     •  • •   • •  •  •  

26. 02182573       • •   •       

27. 02182574    O  • • • •  •  •  •  • 
28. 02182581    •   • •   • O O   O  

29. 02182582     •  • •   • •  •  •  

30. 02182583     •  • •   • •  •  •  

31. 02182584    O  • • • • • •  •  •  • 
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทาง
ปญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพันธ
ระหวางบุคคล

และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะหเชงิตัวเลข 
 การสื่อสาร และการ

ใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. ความรู
และ 

ทักษะ
วิชาชีพ 

1 2 1 2 1 2 3 1 2 1 2 3 1 2 

32. 02182591     O •  • O  O  • O  • O 

33. 02182597   • O O  •  • • •  O •  • 
34. 02182599    • • • • • • • • • • • • • • 

 
หมวดที ่5   หลักเกณฑในการประเมินผลนิสิต 

1.   กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 
ตามขอบังคับวาดวยการศึกษาข้ันบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  พ.ศ.

2559 ขอ 22 การวัดและประเมินผลการศึกษา ดังนี้ 
22 การวัดและการประเมินผลการศึกษา 
22.1 ระดับคะแนน ความหมาย และแตมระดับคะแนนมีดังนี้ 
    ระดับคะแนน     ความหมาย      แตมคะแนน 
   A  ดีเยี่ยม (excellent)   4.0 
   B+  ดีมาก (very good)   3.5 
   B  ดี (good)    3.0 
   C+  คอนขางดี (fairly good)   2.5 
   C  พอใช (fair)    2.0 
   D+  ออน (poor)    1.5 
   D  ออนมาก (very poor)   1.0 
   F  ตก (fail)    0.0 
   I  ยังไมสมบูรณ (incomplete)  - 
   S  พอใจ (satisfactory)   - 
   U  ไมพอใจ (unsatisfactory)  -  
   P  ผาน (passed)    - 
   N  ยังไมทราบระดับคะแนน   - 
     (grade not reported) 
ระดับคะแนน I ใชเฉพาะกรณีท่ีนิสิตมีงานบางสวนในวิชานั้นยังไมสมบูรณ แตมีผลการวัดผลอยางอ่ืน

ของวิชานั้นตลอดภาคการศึกษา และเปนท่ีพอใจของอาจารยผูสอน 
ระดับคะแนน S และ U ใชสําหรับรายวิชาท่ีนิสิตลงทะเบียนเรียนประเภทไมนับหนวยกิต (audit) 

รวมถึงรายวิชาการศึกษาคนควาอิสระ และรายวิชาวิทยานิพนธ ท่ีนิสิตลงทะเบียนลงทะเบียนประเภทนับ
หนวยกิต (credit)  

ระดับคะแนน P ใชสําหรับรายวิชาท่ีไมนําคาของหนวยกิตมาคํานวณแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมการ
ฝกงานท่ีไมมีหนวยกิต หรือรายวิชาท่ีมีการเทียบโอนจากการลงทะเบียนเรียนขามสถาบัน 
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22.2 การแกไขระดับคะแนน I และ N จะตองกระทําใหเสร็จสิ้นภายใน 30 วัน หลังวันสงคะแนนวัน
สุดทายของภาคการศึกษานั้น การผอนผันตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและไดรับ
อนุมัติจากคณบดีเจาสังกัดรายวิชานั้น ท้ังนี้ตองไมเกินสิ้นภาคการศึกษาปกติถัดไป หากไมปฏิบัติตามใหถือวา
นิสิตผูนั้นไดรับคะแนน F และ U ในรายวิชานั้น 

22.3 การแกไขระดับคะแนนตองมีเหตุผลความจําเปนพรอมเอกสารประกอบการพิจารณาโดยตอง
ไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา คณะกรรมการประจําคณะเจาสังกัดรายวิชานั้น และ
ไดรับอนุมัติจากรองอธิการบดีท่ีไดรับมอบหมายใหดูแลงานดานวิชาการ 

22.4 คะแนนสอบได สอบตก 
 22.4.1 นิสิตประกาศนียบตัรบัณฑิต นิสิตประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง และนิสิตปริญญาโทท่ี

เรียนวิชาระดับปริญญาตรี ถาไดระดับคะแนน F ตองเรียนซํ้า สวนวิชาท่ีนับเปนรายวิชาระดับบัณฑิตศึกษาทุก
รายวิชา ถาไดคะแนนต่ํากวา C ถือวาต่ํากวามาตรฐานและตองเรียนซํ้า 

 22.4.2 นิสิตปริญญาเอก ถาไดแตมระดับคะแนนในรายวิชาท่ีลงทะเบียนเรียนแบบนับหนวย
กิตทุกรายวิชาไดรับคะแนนต่ํากวา C ถือวาต่ํากวามาตรฐานและตองเรียนซํ้า 

22.5 การคิดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสม 
  22.5.1 การคิดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมของนิสิตใหคิดจากแตมระดับคะแนนทุกรายวิชาท่ีนิสิต
ลงทะเบียนเรียน ท้ังรายวิชาท่ีสอบได และรายวิชาท่ีสอบตก โดยแยกวิชาระดับปริญญาตรีเปนสวนหนึ่ง
ตางหาก 
  สําหรับรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีเทียบโอนจากตางสาขาในมหาวิทยาลัยจะนํามาคํานวณ
แตมคะแนนเฉลี่ยสะสม 
  สวนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีเทียบโอนจากตางสถาบันอุดมศึกษาจะไมนํามาคํานวณแตม
คะแนนเฉลี่ยสะสม 
  22.5.2 กรณีนิสิตสอบตกในรายวิชาระดับปริญญาตรี เม่ือเรียนซํ้าและสอบตกได แตยังไมทํา
ใหแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมถึง 2.50 อาจเรียนรายวิชานั้นซํ้าอีก หรือลงทะเบียนเรียนรายวิชาอ่ืนในระดับ
ปริญญาตรี เพ่ือยกแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมได ท้ังนี้ โดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา หัวหนาภาควิชา
หรือประธานสาขาวิชา และไดรับอนุมัติจากคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 
  22.5.3 วิชาระดับบัณฑิตศึกษา ท่ีมีระดับคะแนนตั้งแต B ข้ึนไป ไมอนุญาตใหลงทะเบียน
เรียนซํ้า เพ่ือยกแตมคะแนนเฉลี่ยสะสม 
  22.5.4 นิสิตท่ีจะมีสิทธิ์ไดรับประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโท ประกาศนียบัตรบัณฑิต
ชั้นสูง และปริญญาเอก ตองไดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรไมตํ่ากวา 3.00 จากระบบ 4 แตม
คะแนนหรือเทียบเทา 
  สวนแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมของวิชาระดับปริญญาตรีท่ีกําหนดใหเรียนเปนวิชาพ้ืนฐานตองไม
ต่ํากวา 2.50 
  22.5.5 มหาวิทยาลัยจะระงับการออกใบแสดงผลการศึกษา และใบรับรองใดๆ ใหแกนิสิต 
หากนิสิตคางชําระหนี้สินภายในหรือภายนอกท่ีเก่ียวของกับมหาวิทยาลัย ถึงแมจะไดมีการประกาศผล
การศึกษาไปแลวก็ตาม 
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2.   กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิต 
2.1 การทวนสอบระดับรายวิชา ขณะนิสิตยังไมสําเร็จการศึกษา 

- จัดประชุมเพ่ือวิเคราะหความเหมาะสมของวิธีการประเมินและเกณฑการใหคะแนนในแตละ
รายวิชา  

- ตรวจสอบและดูแลรายงานรายวิชาและผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในแตละรายวิชา   
2.2 การทวนสอบระดับหลักสูตร หลังจากนิสิตสําเร็จการศึกษา 

- ตรวจสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูท่ีครอบคลุมการเรียนรูทุกดานตาม PLOs  
- ผลงาน รางวัล กิจกรรมของนิสิต 
- การประเมินคุณภาพของหลักสูตรและหนวยงานโดยองคกรภายนอก 

3.   เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
ตามขอบังคับวาดวยการศึกษาข้ันบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ดังนี้ 
แผน ก แบบ ก 2 
(1)  ศึกษารายวิชาครบถวนตาท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 

3.00 จากระบบ 4 ระกับคะแนนหรือเทียบเทา 
(2)  เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการท่ีบัณฑิตวิทยาลัย

แตงตั้งและตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 
(3)  ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการ

ยอมรับการตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการหรือนําเสนอตอท่ี
ประชุมวิชาการ โดยบทความท่ีนําเสนอฉบับสมบูรณ (Full Paper) ไดรับการตีพิมพรายงานสืบเนื่องจากการ
ประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกลาว 

ระเบียบปฏิบัติอ่ืนๆ เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 

หมวดที ่6   การพัฒนาคณาจารย 
1.   การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

1.1 ใหอาจารยใหมเขาโครงการปฐมนิเทศ และสัมมนาอาจารยใหมของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
และโครงการพัฒนาคณาจารยใหมของคณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตร 

1.2 ดานการใหคําปรึกษา กําหนดใหอาจารยใหมเขารวมสัมมนาอาจารยท่ีปรึกษาวิชาการซ่ึงจัดโดย
คณะศึกษาศาสตรและพัฒนศาสตรเปนประจําทุกป เพ่ือใหเขาใจบทบาท หนาท่ีของอาจารยท่ี
ปรึกษาและเทคนิคการใหคําปรึกษา   

1.3 ใหอาจารยใหมรวมสอนกับอาจารยท่ีมีประสบการณ อาจารยใหมสังเกตการปฏิบัติงานและขอ
คําปรึกษากับอาจารยผูมีประสบการณ 

1.4 สนับสนนุใหอาจารยใหมเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณจากการศึกษาดูงาน ประชุม 
สัมมนาและอบรม โดยมีอาจารยอาวุโสเปนอาจารยพ่ีเลี้ยง 

2.   การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
 2.1.1 จัดโครงการอบรมสัมมนาเพ่ือใหความรูเก่ียวกับหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และ

การวัดและประเมินผลรูปแบบตางๆ 
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 2.1.2 สนับสนุนใหอาจารยเขารวมโครงการพัฒนาความรูในดานทักษะการสอน การใชสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน การจัดการความรู และการทําวิจัย 

 2.1.3 สนับสนุนทุนวิจัยหลังปริญญาเอกในตางประเทศ 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืนๆ 
 2.2.1 จัดสรรงบประมาณสําหรับจัดซ้ืออุปกรณเพ่ืออํานวยความสะดวกในการทํางานของ

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรอยางท่ัวถึง 
 2.2.2 สนับสนุนใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรผลิตงานวิจัยเพ่ือ

สามารถขอตําแหนงทางวิชาการได 
 2.2.3 สนับสนนุใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรเขารวมประชุม

วิชาการท้ังในประเทศและตางประเทศ 

 
 

หมวดที ่7   การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การกํากับมาตรฐาน 
มีการบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีประกาศใชและตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขาตลอดระยะเวลาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตร โดยมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประกอบดวย อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจํา
หลักสูตร และอาจารยผูสอน เปนผูบริหารหลักสูตรโดยทําหนาท่ี 

-ดูแลรับผิดชอบการบริหารจัดการการเรียนการสอนใหเปนไปตามขอกําหนดของหลักสูตรและกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร การปรับปรุง
หลักสูตรใหทันสมัย 

-คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและผูประสานงาน ประชุมพิจารณาการวางระบบผูสอน และกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 

-กํากับและติดตาม จัดทํา มคอ.3-7 วางแผนการจัดการเรียนการสอนรวมกับอาจารยผูสอน ดําเนินการ
จัดการเรียนการสอน และติดตามการประเมินผลรายวิชาท่ีรับผิดชอบใหเปนไปอยางมีคุณภาพภายใตการ
กํากับดูแลของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

-กํากับ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานของหลักสูตรอยางสมํ่าเสมอ 
-ติดตามประเมินผลความพึงพอใจของหลักสูตรและการเรียนการสอน จากนิสิตปสุดทาย นายจาง ผูใช

บัณฑิต อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือนําผลมาปรับปรุง พัฒนาการบริหารหลักสูตรใหมีคุณภาพ 
-ดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตร และรายงานผลตอสถาบัน 
-นําผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับหลักสูตรรายปมาปรับปรุงการบริหารจัดการหลักสูตร รวมถึง

การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบเวลา 5 ป 
2. บัณฑิต 

มุงเนนการผลิตบัณฑิต หรือการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน ใหผูเรียนมีความรูในวิชาการและ
วิชาชีพ มีคุณลักษณะตามหลักสูตรท่ีกําหนดของบัณฑิตระดับอุดมศึกษา ซ่ึงจะตองเปนผูมีความรูเทคนิควิธีการ
สอนและพัฒนาการจัดการเรียนรู มีความรูและความเขาใจระเบียบวิธีวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู   
สามารถพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู สามารถวิเคราะหประเด็นปญหาอยางสรางสรรค สามารถนําเสนอ
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รายงานการทําวิทยานิพนธหรือโครงการคนควาท่ีตีพิมพในรูปแบบท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ และมี
ความเปนภาวะผูนํ าในการเปลี่ ยนแปลงด านการศึกษา เพ่ือให มี คุณลักษณะตามอัตลักษณ ของ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ซ่ึงเปนการประกันคุณภาพบัณฑิตท่ีไดรับคุณวุฒิ และสื่อสารใหสังคม ชุมชน    
รวมท้ังหนวยงานท่ีเก่ียวของตางๆ ได เชื่อม่ันถึงคุณภาพของบัณฑิตท่ีผลิตออกมาเปนไปตามท่ีกําหนดไวใน
ผลลัพธการเรียนรู นอกจากนี้ในทุกปการศึกษาท่ีมีบัณฑิต ทางหลักสูตรจะทําการประเมินบัณฑิตโดยผูใช
บัณฑิต ท่ีครอบคลุมตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 5 ดาน คือ (1) ดานคุณธรรม 
จริยธรรม (2) ดานความรูความสามารถทางวิชาการ (3) ดานทักษะทางปญญา (4) ดาน ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ (5) ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพ่ือนําผลการประเมินมาวิเคราะหและปรับปรุงการพัฒนาหลักสูตรและบัณฑิตตอไป 
3. นิสิต 
3.1 การรับนิสิตและการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

• การรับนิสิต 

มีระบบการรับนิสิตท่ีสอดคลองกับนโยบายการรับนิสิตของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรและคณะ มี

คุณสมบัติเบื้องตนของผูสมัครเขนเรียนในหลักสูตร และคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพ่ึงประสงคระบุไวอยาง

ชัดเจนใน มคอ. 2 คือ 

1. กําหนดเปาหมายจํานวนรับนิสิต โดยในแตละปการศึกษาตามแผนการรับนิสิตของหลักสูตร 

2. มีกระบวนการคัดเลือกนิสิตท่ีจะเขาเรียนในหลักสูตรใหมีคุณสมบัติและศักยภาพในการเรียนจน

สําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 

• การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

หลักสูตรสนับสนุนใหนิสิตใหมไดรับการเตรียมความพรอมในการใชชีวิตในมหาวิทยาลัยไดอยางมี

ความสุข ดวยการเขารวมกิจกรรมในโครงการของมหาวิทยาลัยและคณะ โดยมหาวิทยาลัยไดสงเสริมให      

นิสิตรวมโครงการปฐมนิเทศของนิสิตใหม เพ่ือเตรียมความพรอมในดานตางๆ ท้ังการเรียนและการใชชีวิต 

เพ่ือใหนิสิตใหมของหลักสูตรไดมีโอกาสรูจักอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยผูสอน อาจารยท่ีปรึกษา 

คณาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน  โดยประธานหลักสูตรแนะนําแนวทางการศึกษา การใชชีวิตใน

มหาวิทยาลัย พรอมท้ังใหคําแนะนําเก่ียวกับแผนการเรียน และขอกําหนดตางๆ 

3.2 มีการควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิทยานิพนธ 
 การควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาวิทยานิพนธแกนิสิต ใชระบบอาจารยท่ีปรึกษาในการดูแลนิสิต และ 
อาจารยท่ีปรึกษาเปดโอกาสใหนิสิตในความดูแลปรึกษาวิทยานิพนธไดนัดหมายไดหลายชองทางเพ่ือการ
ปรึกษา หลักสูตรมีระบบติดตามความกาวหนาของนิสิตโดยใชรูปแบบการติดตามแบบระบบอาจารย พ่ีเลี้ยง 
ระบบเพ่ือนชวยเพ่ือน เพ่ือนตามเพ่ือนภายในรุนของนิสิตเอง ใชสื่ออิเล็กทรอนิกสในการเขาถึงนิสิต เปนการ
กระตุนใหนิสิตดําเนินการตามข้ันการศึกษาท่ีหลักสูตรไดจัดทําข้ึน เพ่ือใหนิสิตสามารถศึกษาไดตามข้ันตอน
และกาวหนาไปพรอมกัน 
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3.3 มีกระบวนการหรือผลการดําเนินงานของหลักสูตร 

• การคงอยู การสําเร็จการศึกษา 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ประชุม ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานดานการคงอยูของนิสิต

และการสําเร็จการศึกษา อยางสมํ่าเสมอ โดยผานระบบอาจารยท่ีปรกึษา 

• ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต 

หลักสูตรจะทําแบบสอบถามและใหนิสิตประเมินความพึงพอใจเก่ียวกับหลักสูตรในดานตางๆ เปน

ประจําทุกป เชน การรับนิสิต การสงเสริมและพัฒนานิสิต การจัดการขอรองเรียนตางๆของนิสิต เพ่ือนํามา

พัฒนาและควบคุมการบริหารหลักสูตรใหมีคุณภาพ โดยมีระบบและกลไกการรับเรื่องรองเรียนของนิสิต ดังนี้ 

1.  ชองทางการจัดการรับเรื่องรองเรียนจากนิสิต โดยผานอาจารยท่ีปรึกษา หรือ อาจารยประจํา

หลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หรือหัวหนาภาควิชา 

2.  เม่ือมีเรื่องรองเรียนท่ีเก่ียวของโดยตรงกับการบริหารหลักสูตร ประธานหลักสูตรจะนําเรื่อง

รองเรียนเขาหารือในท่ีประชุมอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดรับทราบและพิจารณาหาทางแกไข หากขอ

รองเรียนท่ีเก่ียวของระดับภาควิชาและคณะอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะดําเนินการมอบหมายใหประธาน

หลักสูตรนําขอรองเรียนดังกลาว ดําเนินการโดยนําเขาประชุมเพ่ือพิจารณาในระดับภาควิชา หรือ ระดับคณะ

ตอไป 

3.  มีการติดตามขอรองเรียน เพ่ือรับฟงความพึงพอใจตอผลการจัดการขอรองเรียนของนิสิต 

4. อาจารย 
4.1 มีการบริหารและพัฒนาอาจารยตั้งแตระบบการรับอาจารยใหม และมีกลไกลการคัดเลือก

อาจารยท่ีเหมาะสม โปรงใส 

 ภายใตการบริหารของภาควิชา โดยมีหัวหนาภาควิชาและทีมผูบริหารกํากับดูแลและติดตามการ

บริหารงานและการพัฒนาอาจารยใหสอดคลองกับแผลกลยุทธของคณะ มีการวางแผนระยะยาวดาน   

อัตรากําลังอาจารย การประเมินความตองการดานขีดความสามารถของแตละหลักสูตร โดยมีการประชุมของ

คณาจารยภาควิชา มีการวิเคราะหอัตรากําลังประกอบการคัดเลือกบุคลากรใหมใหตรงกับความตองการของ

หลักสูตรและสาขาวิชา มีการสรรหาจางงาน บรรจุ บุคลากรใหม ตามระเบียบของคณะและมหาวิทยาลัยซ่ึงมี

ระบบการรับและข้ันตอน ดังนี ้

1.  ภาควิชามีการวิเคราะหอัตรากําลังและสงเรื่องขออัตรากําลังตามเกณฑผานคณะและมหาวิทยาลัย

ตามระบบ 

2.  เม่ือไดอัตราอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมประชุมกับอาจารยประจําของภาควิชา เพ่ือพิจารณา

สาขา ท่ีตองการรับหรือสาขาขาดแคลน โดยพิจารณาจากแผนอัตรากําลัง และกําหนดคุณสมบัติของผูสมัคร

อาจารยใหม เพ่ือใหมีจํานวนอาจารยท่ีมีความรูความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชา เสริมสรางความเขมแข็งของ

หลักสูตร 

3.  ประกาศรับอาจารยตามระเบียบของคณะและมหาวิทยาลัยฯ โดยมีการคัดเลือกอาจารยท่ี

เหมาะสมตามคุณสมบัติท่ีกําหนด 
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4.  แตงตั้งคณะกรรมการสัมภาษณอาจารยใหม โดยกําหนดใหกรรมการสัมภาษณประกอบดวย

อาจารยในสาขาท่ีรับเขาอยางนอย 1 คน หัวหนาภาควิชา และผูบริหารของคณะ 

5.  อาจารยใหมจะไดรับคําแนะนําในดานการเรียนการสอน ดานการทํางานในองคกร และดานอ่ืนๆ 

ตามภารกิจของภาควิชา/คณะ นอกจากนั้นอาจารยใหมยังตองเขารับการอบรม สัมมนาจากทางมหาวิทยาลัย 

เพ่ือใหความรูและฝกทักษะการสอน อีกท้ังยังทําใหอาจารยใหมไดมีเครือขายรูจักกันระหวางคณะ อาจารย

ใหมจะไดรับมอบหมายใหเขาสอนรวมกับอาจารยประจํารายวิชา / อาจารยพ่ีเลี้ยง 

6.  ประเมินผลการปฏิบัติงานตามภาระงานท้ังหมด 5 ดาน ไดแก งานดานการเรียนการสอน งานดาน

วิจัย งานดานการบริการวิชาการแกสังคม งานดานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม และงานดานอ่ืน ๆ  โดย

กรรมการประเมินระดับภาควิชา และระดับคณะพรอมท้ังใหขอเสนอแนะ 

7.  มีการแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรโดยผานการเสนอฝายวิชาการคณะ และกรรมการประจํา

คณะ เพ่ือนําเสนอคณะกรรมการวิชาการ โดยสภามหาวิทยาลัยฯ พิจารณาอนุมัติ ตามลําดับ แลวแจง

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาเพ่ือรับทราบตอไป 

4.2 คุณสมบัติท่ีเหมาะสมของอาจารยในหลักสูตร 

 อาจารยในหลักสูตรมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม มีความรู ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชา ซ่ึงเปนสวนท่ีมา

จากการรับสมัคร การคัดกรองตามข้ันตอน และระเบียบของมหาวิทยาลัย 

• ความกาวหนาในการผลิตผลงานทางวิชาการ 

1.  มีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาศักยภาพอาจารยเปนประจําทุกป มีการควบคุม กํากับ

สงเสริมใหอาจารยพัฒนาตนเองในการสรางผลงานทางวิชาการ และมีการจัดโครงการ/กิจกรรมพัฒนา

ศักยภาพอาจารยทางวิชาการอยางตอเนื่อง 

2.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรดําเนินการพัฒนาตนเองตามความ

ตองการ 

3.  ประเมินผลการพัฒนาตนเองของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร โดย

ติดตามผลการพัฒนา และการนําความรูไปใชประโยชน 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
 5.1 มีการออกแบบหลักสูตร ควบคุม กํากับการจัดทํารายวิชาตางๆ ใหมีเนื้อหาท่ีทันสมัย 
  หลักสูตรมีการออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาดังนี้ 

1.  แตงต้ังคณะกรรมการราง/พัฒนาหลักสูตรเพ่ือจัดทําหลักสูตรใหสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิ/

มาตราฐานของสภาวิชาชีพ(ถามี) และสอดคลองกับนโยบายการศึกษาชาติและมหาวิทยาลัยเพ่ือกําหนด

ปรัชญา วิสัยทัศน จุดประสงคและโครงรางของหลักสูตร 

2.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรวิเคราะหหลักสูตรเดิม และนําขอมูลจากการสํารวจความคิดเห็นของ

ศิษยเกาและการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต โดยสอบถามถึงคุณลักษณะของบัณฑิตท่ีพึงประสงคตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 5 ดาน มาประกอบการพิจารณา learning outcome 

กําหนดรายวิชา สาระรายวิชาในหลักสูตรและแผนการเรียน 
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3.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผูสอนประชุมรวมกัน เพ่ือพิจารณามาตรฐานผลการ

เรียนรู (curriculum mapping) ในภาพรวมอีกครั้ง เพ่ือใหหลักสูตรครอบคลุม learning outcome และจัด

แผนการเรียนรวมกัน 

4.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรยกรางหลักสูตรฉบับปรับปรุงใหม และจัดการวิพากษหลักสูตรโดย

ผูทรงคุณวุฒิท่ีมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา ซ่ึงมีตัวแทนจากสภาวิชาชีพ (ถามี)/ผูใชบัณฑิต เขามารวมเปน

กรรมการ เพ่ือใหไดขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะเก่ียวกับทิศทางการจัดทําหลักสูตร และลักษณะของรายวิชาท่ี

ทันสมัย รวมท้ังการจัดการเรียนการสอนท่ีพัฒนาศักยภาพของผู เรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

5.  เสนอความเห็นชอบตามลําดับข้ันตอนในมหาวิทยาลัย และสงให สกอ.รับทราบหลักสูตร 

6.  นําหลักสูตรไปดําเนินการและกํากับ ติดตามการจัดการเรียนการสอน (มคอ.3-6) 

7.  สรปุผลการดําเนินการประจําป (มคอ.7) 

8.  มีการนําผลการประเมิน มคอ.7 มาปรับปรุงพัฒนาในปการศึกษาตอไป 

9.  ประเมินความคิดเห็นของนิสิตเก่ียวกับหลักสูตร และความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต และนําผลการ

ประเมินไปปรับปรุงหลักสตูรตอไป 

5.2 มีการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอนในแตละรายวิชา 
 1. คณะกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับภาควิชา จัดทํารางรายการวิชาตามแผนการศึกษาของ
นิสิต เพ่ือใหอาจารยประจําหลักสูตรพิจารณาความถูกตองและประสานงานกับผูท่ีเก่ียวของ 
 2. มีการประชุมคณาจารยเพ่ือพิจารณากําหนดผูสอน ตามความรูความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาและ
ประสบการณการทํางานของแตละคนใหเหมาะสมกับสาระรายวิชาท่ีไดรับมอบหมาย 
 3. คณะกรรมการจัดการเรียนการสอนระดับภาควิชารวบรวมขอมูล เพ่ือนําเขาประชุมภาควิชาโดยมี
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเขารวมประชุม เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมอีกครั้ง นอกจากนี้หลักสูตรไดมีการ
เชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอก หรือผูเชี่ยวชาญมาเปนอาจารยพิเศษในบางหัวขอ/บางรายวิชา กําหนดใหอาจารย
ผูรับผิดชอบรายวิชาจัดทํา มคอ.3/มคอ.4 กอนเปดภาคการศึกษา 
 4. อาจารยผูสอนชี้แจงแผนการเรียน เกณฑการวัดและประเมินผลใหนิสิตทราบในวันแรกของการ
เรียนการสอน 
 5. หลังปดภาคการศึกษา นิสิตประเมินการสอนของอาจารย 
 6. คณะกรรมการจัดการเรียนการสอนและอาจารยประจําหลักสูตรทุกหลักสูตรรวมกันกําหนด
แนวทางในการกําหนดอาจารยผูสอนในแตละปการศึกษา 
5.3 มีการประเมินผูเรียน กํากับใหมีการประเมินตามสภาพจริง มีวิธีการประเมินท่ีหลากหลาย 

• การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4) 

1.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสงคําอธิบายรายวิชาและแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบ

มาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (curriculum mapping) ใหอาจารยผูสอน เพ่ือใหอาจารย

ผูสอนแตละรายวิชานําไปเปนขอมูลสําหรับเขียนจุดประสงคการเรียนรูรายวิชาใน มคอ.3 และ มคอ.4 พรอม

ท้ังกําหนดกิจกรรมการเรียนรู 

2.  มหาวิทยาลัยมีกลไกกําหนดใหอาจารยผูสอนจะตองสง มคอ.3/มคอ.4 กอนเปดภาคการศึกษา 
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3.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตรวจสอบรายงาน มคอ.3/มคอ4. ของแตละรายวิชาในหลักสูตร เพ่ือ

พิจารณาดูความสอดคลองตามคําอธิบายรายวิชาท่ีมีอยูใน มคอ.2 แลวจึงนําขอมูลข้ึนเผยแพรกับนิสิต 

4.  หลังจากครบกําหนดการเพ่ิม/ถอนรายวิชา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะแจงตอภาควิชาเพ่ือ

ดําเนินการปดรายวิชา หากไมมีนิสิตลงทะเบียนในรายวิชานั้นเพ่ือไมใหมีปญหาในการกํากับติดตาม มคอ.5/

มคอ.6 

5.  กําหนดใหมีการประเมินการสอนโดยนิสิต ใหผูสอนนําเสนออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรพิจารณา

วาควรปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุง มคอ.3/มคอ.4 อยางไรในปการศึกษาถัดไป 

• การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

1.  หลักสูตรมีการกําหนดวิธีการประเมินไวใน มคอ.2 

2.  อาจารยผูสอนพิจารณาน้ําหนักองคประกอบในการประเมินสอดคลองกับจุดเนนของรายวิชา ใน

มคอ.2 มีการกําหนดวิธีการท่ีใชในการประเมินและเกณฑการประเมินใน มคอ.3/มคอ.4 ของแตละรายวิชา 

3.  อาจารยผูสอนรวมกันพิจารณาขอสอบและนํามาปรับปรุงแกไข และตัดสินผลการเรียนตามเกณฑท่ี

กําหนดไวแลวเสนอภาควิชาและคณะ 

4.  หลักสูตรกําหนดใหมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ

โดยการทําแบบประเมินการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามมาตรฐานการเรียนรูและการพิจารณาตัดสิน

ผลการเรียนรวมกันในท่ีประชุมภาควิชา 

5.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมพิจารณาผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต ตาม

รายวิชาท่ีเปดสอน เพ่ือประเมินผลการเรียนรูใหครบถวนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

และใหหลักสตูรครอบคลุม learning outcome โดยกําหนดใหมีการรายงานวิธีการท่ีใชในการประเมิน เกณฑ

การประเมิน และผลการประเมิน เพ่ือหาแนวทางพัฒนาตอไป 

• การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนิสิต 

1.  อาจารยผูสอนรายวิชาเสนอวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู 

2.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรู การทวนสอบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน ตามมาตรฐานการเรียนรู 

3.  อาจารยผูสอนชี้แจงการตัดสินผลการเรียน โดยเฉพาะรายวิชาท่ีมีการแกไขเกรดของนิสิต 

4.  มีการปรับปรุงการตัดสินผลการเรียนตามขอเสนอแนะของท่ีประชุมภาควิชา แลวนําเขาท่ีประชุม

กรรมการประจําคณะเห็นชอบกอนมีการแกไขเกรด 

5.  หลักสูตรนําขอมูลการประเมินผลการเรียนรูมาจัดทํา มคอ.7 

5.4 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 หลักสูตรจัดการเรียนการสอนท่ีตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงาน มุงเนนใหนิสิตมี
ความคิดริเริ่มสรางสรรค สามารถสรางองคความรูใหม และสามารถนําองคความรูจากงานวิจัยไปใชประโยชน
และแกไขปญหาไดจริง จัดการเรียนการสอนโดนเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง นอกจากนี้ หลักสูตรยังมีการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยการฝกประสบการณดานวิชาการและวิชาชีพใหแกนิสิต เพ่ือใหนิสิตสามารถ
ปฏิบัติงานไดจริงเม่ือจบการศึกษา 
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5.5 มีผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

• การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 

1.  มหาวิทยาลัยมีกลไกกําหนดใหอาจารยผูสอนจะตองสง มคอ.5 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค

การศึกษา 

2.  หลักสูตรภายใตการบริหารงานของภาควิชามีการกําหนดใหมีคณะกรรมการงานวิชาการ กํากับให

ผูสอนจัดทํา มคอ.5/มคอ.6 

3.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตรวจสอบรายงาน มคอ.5/มคอ.6 ของแตละรายวิชาในหลักสูตร เพ่ือ

พิจารณาดูความสอดคลองตามคําอธิบายรายวิชาท่ีมีอยูใน มคอ.2 

4.  อาจารยผูรัลผิดชอบหลักสูตรมีการประชุมรวมกันเพ่ือจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร

ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังปการศึกษา และมีการประเมินหลักสูตร 

5.  เสนอท่ีประชุมภาคพิจารณาเพ่ือนําขอเสนอแนะมาปรับปรุง/พัฒนาผลการดําเนินงานตอไป 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
6.1 มีระบบการดําเนินงานของภาควิชา คณะ สถาบัน 
 มีระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยการมีสวนรวมของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
เพ่ือความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท้ังความพรอมทางกายภาพและความพรอมของอุปกรณเทคโนโลยี
และสิ่งอํานวยความสะดวกหรือทรัพยากรท่ีเอ้ือตอการเรียนรูผานกระบวนการเสนอของบประมาณประจําป 
ดังนี้ 

1.  สํารวจความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอสิ่งสนันสนุนการเรียนรู 

2.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุมรวมกันเพ่ือพิจารณาสรุปความตองการของสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูท่ีเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน จากผลการสํารวจความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอสิ่ง

สนับสนนุการเรียนรู 

3.  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเสนอความตองการสิ่งสนับสนุนการเรียนรูไปยังภาควิชา เพ่ือรวบรวม

เขาท่ีประชุมภาควิชา 

4.  ภาควิชาดําเนินการจัดทํารางคําของบประมาณประจําปสงไปยังคณะ สําหรับการจัดซ้ือครุภัณฑ 

การปรับปรุงอาคารสถานท่ีและการจัดโครงการสนับสนุนการเรียนรู  โดยการมีสวนรวมของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรเพ่ือรวมพิจารณาการจัดลําดับความจําเปนในการดําเนินการเสนอของบประมาณสําหรับ

การจัดหาสิ่งสนันสนุนกรเรียนรูตางๆ 

6.2 มีจํานวนส่ิงสนับสนุนการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 
 ภาควิชา/หลักสูตรดําเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีสอดคลองอยางเพียงพอเหมาะสมและ
สามารถตอบสนองความตองการและความจําเปนพ้ืนฐานดานการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการทาง
วิชาการแกสังคม 
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6.3 มีการดําเนินการปรับปรุงจากผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอส่ิงสนับสนุนการ
เรียนรู 
 มีการสํารวจความพึงพอใจของนิสิตและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ในแตละปการศึกษา เพ่ือ
นําเสนอท่ีประชุมภาควิชาเพ่ือพิจารณาปรับปรุงหรือใหขอเสนอแนะ หากภาควิชาไมสามารถดําเนินการไดจะ
ประสานงานตอไปยังคณะและติดตามผลการดําเนินการ 
 
7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ตัวบงช้ีการดําเนินการ ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 
1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ

ประชุมเพ่ือวางแผน ตดิตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 
X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคณุวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถา
มี) 

X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ
ภาคสนาม (ถาม )ี ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการ
เปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ
ดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ 
มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุก
รายวิชา 

X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 
60 วัน หลงัสิ้นสุดปการศึกษา 

X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ี
กําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของ
รายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศกึษา 

X X X X 

7. มีการพัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรอื
การประเมินผลการเรยีนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ี 
รายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว ซึ่งไดรบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ประจําคณะใหดําเนินการ 

X X X X 

8.  อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศ โดยเฉพาะเปาประสงค
ของหลักสูตรหรือคําแนะนําดานการจัดการเรยีนการสอน 

X X X X 

9.  อาจารยประจาํทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพท่ี
เก่ียวของกับศาสตรท่ีสอนหรือเทคนิคการสอนอยางนอยปละหน่ึงครัง้ 

X X X X 

10. บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอนทุกคน ท่ีทําหนาท่ีถายทอดความรู
ใหกับนิสิต (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ภายใต
ความรับผิดชอบของสวนงานตนสงักัด และมีการนําผลไปปรับปรุง
เพ่ิมเตมิประสิทธิภาพของการทํางาน 

X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมตีอคณุภาพ  
     การบริหารหลักสูตรโดยรวม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5  
     จากคะแนนเต็ม 5.0 

- X X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 
3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

- - X X 
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หมวดที ่8   การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

1.   การประเมินประสิทธิผลของการสอนในหลักสูตร 
1.1 มีการประเมินกลยุทธการสอน 

(1) การสังเกตพฤติกรรมและการโตตอบของนิสิต 
(2) การประชุมคณาจารยในภาควิชาเพ่ือการแลกเปลี่ยนเรียนรูและขอคําแนะนํา 
(3) การประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือประเมินผลการเรียนรูของนิสิต 
(4) การสอบถามจากนิสิต 
(5) การใหนิสิตใหขอเสนอแนะผานเว็บไซต 

1.2 มีการประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
(1) นิสิตประเมินการสอนของอาจารยทุกคนเม่ือสิ้นสุดรายวิชา โดยใชแบบประเมินท่ีกําหนด 
(2) อาจารยนําผลการประเมินมาวางแผนปรับปรุงการเรียนการสอน 
(3) อาจารยประเมินการสอนของตน 
(4) อาจารยประเมินการเรียนรูของจากนิสิต 

2.   การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  
(1) แตงตั้งคณะกรรมการประเมินหลักสูตรท่ีประกอบดวยตัวแทนทุกกลุมวิชา ตัวแทนนิสิต

ปจจุบัน และผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย 
(2) วางแผนการประเมินหลักสูตรอยางเปนระบบ 
(3) ประเมินหลักสูตร ประเมินสัมฤทธิผลของบัณฑิต จากแตละรายวิชา 
(4) ประเมินโดยท่ีปรึกษาหรือผูทรงคุณวุฒิจากรายงานผลการดําเนินการหลักสูตร 
(5) ประเมินตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548 และตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

เรื่อง  มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2549 วาดวยมาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต  
3.   การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

 ประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามตัวบงชี้ในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดยคณาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรและคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในระดับภาควิชา 

4.   กระบวนการทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
(1) นําขอมูลจากการรายงานผลการดําเนินการรายวิชาเสนออาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
(2) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสรุปผลการดําเนินการประจําปเสนอหัวหนาภาควิชา 
(3) จัดประชุมสัมมนาอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือพิจารณาทบทวนผลการดําเนินการ

หลักสูตรทุกป 
(4) เชิญผูทรงคุณวุฒิพิจารณาหลักสูตรและใหขอเสนอแนะทุก 2 ป  
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